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Allman pension till fodda 1937 eller tidigare

Allman pension till fodda 1938 eller senare



Lasanvisning

Fran och med den 1 maj 2010 tillampas Europaparlamentets och radets
forordningar (EG) nr 883/2004 och (EG) 987/2009 i EU:s medlemsstater.
Fran och med den 1 april 2012 tillampas forordningarna pa Schweiz och fran
och med den 1 juni 2012 &ven pa Island, Liechtenstein och Norge.

For tredjestatsmedborgare galler fran och med den 24 november 2010
forordningen 1231/2010.

Anledningen till att Europaparlamentet och radet antog forordningarna
883/2004 och 987/2009 ar att férordning 1408/1971 andrats och uppdaterats
med beaktande av domstolens domar ett antal ganger, men ocksa pa grund av
forandringar i medlemsstaternas lagstiftning. Man har &ven velat forenkla och
modernisera reglerna. Det ar framfor allt tva stora skillnader om man jamfor
forordningarna 1408/71 och 574/72 med forordningarna 883/2004 och
987/2009. Den ena &r forandring i personkretsen och den andra &r att all
overforing av information mellan medlemsstaternas institutioner ska ske pa
elektronisk vag.

Efter flera ars forberedande arbete kommer alla medlemsstater fran och med
2019 att overgd fran att anvanda pappersblanketter till att Overfora
informationen pa elektronisk véag. Fram till dess att alla medlemsstater har
paborjat en elektronisk informationséverforing, kommer medlemsstaterna pa
pensionsomradet att kunna anvéanda sig av de pappersblanketter som idag
anvands.

Denna végledning ska vara ett hjalpmedel for den som handlagger
pensionsarenden. Den &r en beskrivning av nationell lagstiftning, EU:s
lagstiftning och de konventioner som handldggaren har att tillampa.
Végledningen har avgransats till att omfatta formaner enligt kapitel 5 i
forordning 883/2004, det vill sdga formaner vid alderdom och dodsfall.
Eftersom véagledningen &r en beskrivning av gallande ratt hanvisas till
respektive forfattning for att man ska kunna lasa bestammelserna i sin helhet.

Kapitel och avsnitt

Vagledningen &r indelad i ett antal kapitel, som vart och ett behandlar ett
omrade till exempel kapitel 6 Férmaner vid alderdom. Ett kapitel kan aven
vara indelat i avsnitt. Under varje avsnitt finns rubriker i kursiv stil som mer
detaljerat anger vad texten handlar.

Varije kapitel inleds med nagra rader om innehallet i kapitlet.

Exempel

Véagledningen innehaller ocksd exempel. De &ar komplement till
beskrivningarna och askadliggor hur en regel ska tillampas.



Hur hittar man rétt i vagledningen

I vagledningen finns en innehallsforteckning och ett alfabetiskt sakregister.
Innehallsforteckningen ar placerad forst och ger en oOversiktsbild av
végledningens kapitel och avsnitt.



1. Allmant om foérordningarna
883/2004 och 987/2009

Detta kapitel handlar allmant om férordningarna (EG) 883/2004 och (EG)
987/2009, deras bakgrund och syfte, territoriella omfattning och
huvudprinciper. | kapitlet beskrivs ocksa allmant hur férordning 883/2004 ar

uppbyggd.

Fran och med den 1 maj 2010 galler forordningarna 883/2004 och 987/2009
for medborgare i EU:s medlemsstater. Forordningarna géller vidare for
medborgarna i Schweiz sedan den 1 april 2012 och fér medborgarna i Island,
Liechtenstein och Norge sedan den 1 juni 2012. Storbritannien lamnade
formellt EU den 1 februari 2020, men under en 6vergangsperiod fram till och
med den 31 december 2020 tillampades fortsatt EU-reglerna. L& mer om
rexit i avsnitt 11.1. For tredjelandsmedborgare géller férordning (EU)
1231/2010.

| Pensionsmyndighetens vagledning 2010:6 Formaner vid alderdom och
dodsfall enligt EG-forordningarna 1408/71 och 574/72 samt enligt
konventioner om social trygghet kan man ldsa mer om reglerna i dessa
forordningar.

1.1. Medlemsstat

Vid tillampningen av forordningarna 883/2004 och 987/2009 avses med
medlemsstat i denna végledning EU:s 27 medlemsstater, EES-staterna Norge,
Island och Liechtenstein samt Schweiz.

1.2. Tredjeland

I denna végledning avses med tredjeland som alla l&nder som inte omfattas
av begreppet medlemsstat.

1.3. Bakgrund och syfte

Den 1 januari 1958 tradde avtalet om den Europeiska ekonomiska
gemenskapen (EEG), det sa kallade Romfordraget, i kraft. Genom avtalet
atog sig de ursprungliga medlemsstaterna Belgien, Frankrike, Italien,
Luxemburg, Nederlanderna och Vasttyskland inte bara att bilda en tullunion
utan ocksa att skapa en ekonomisk gemenskap. En av de viktigaste
principerna i Romfordraget om upprattande av en europeisk ekonomisk
gemenskap ar principen om arbetskraftens fria rorlighet.

Romfordraget har darefter dopts om till férdraget om uppréttandet av
Europeiska gemenskapen (EG-férdraget).

EG-fordraget har i och med att Lissabonfordraget har tratt i kraft den
1 december 2009 bytt namn till Fordraget om Europeiska unionens
funktionssatt (EUF-fordraget).



EU:s grundfordrag bestar nu av EU-fordraget och EUF-fordraget.
Fordragen innebar bland annat att EU far en fast ordférande i Europeiska
unionens rad, att EG-domstolen byter namn till EU-domstolen och att
Europaparlamentet beslutar om nya EU-lagar tillsammans med radet i fler
fragor an tidigare. EU kommer att ha en representant for utrikesfragor och
sékerhetspolitik.

Den fria rorligheten fortsétter att vara en av de viktigaste principerna inom
EU och regleras numera i artikel 45 EUF-fordraget.

Redan vid tidpunkten for Romfordraget ansdg man att de olika staternas
sociala trygghetssystem kunde utgéra ett hinder mot den fria rorligheten.
Eftersom de olika medlemsstaternas sociala trygghetssystem skiljer sig fran
varandra kan det uppsta situationer nar en anstélld eller egenforetagare som
arbetar i en annan medlemsstat far ett samre forsakringsskydd &n om hen inte
hade bytt arbetsland. Sa kan till exempel vara fallet om den andra statens
lagstiftning kréaver en viss kvalifikationstid innan férmaner kan utga. Innan
villkoret &r uppfyllt kan den anstéllde bli utan forsakringsskydd. For att
undvika sadana negativa konsekvenser vid byte av arbetsland inom unionen
innehdll Romférdraget, och numera EUF-fordraget, bestammelser som gav
Europaparlamentet och radet behorighet att besluta om sadana atgarder inom
den sociala trygghetens omrade som ar nédvandiga for att genomfora den fria
rorlighet for arbetstagare som definieras i artikel 45 EUF-fordraget (artikel 46
EUF-fordraget).

Det ar emellertid bestdmmelserna i EG-fordraget som ligger till grund for den
lagstiftning som aterfinns i forordningarna 883/2004 och 987/20009.

1.3.1. Artikel 46 i EUF-fordraget
Bestammelsen i artikel 46 i EUF-fordraget lyder:

”Europaparlamentet och radet ska enligt det ordinarie lagstiftningsforfarandet
och efter att ha hort Ekonomiska och sociala kommittén utférda direktiv eller
forordningar i vilka de atgarder anges som ar nodvandiga for att genomfora
den fria rorlighet for arbetstagare som definieras i artikel 45 och darvid
sérskilt

a) sékerstélla ett nara samarbete mellan nationella arbetsmarknads-
myndigheter,

b) avveckla sddana administrativa forfaranden och sadan administrativ praxis
samt sadana kvalifikationstider for tilltrade till lediga anstéllningar som har
sin grund antingen i inhemsk lagstiftning eller i avtal som tidigare har ingatts
mellan medlemsstaterna och som skulle kunna hindra den fria rérligheten for
arbetstagare om de behdélls,

c) avveckla alla sddana kvalifikationstider och andra restriktioner, som
foreskrivs antingen i inhemsk lagstiftning eller i avtal som tidigare har ingatts
mellan medlemsstaterna, och som for arbetstagare fran 6vriga medlemsstater
uppstaller andra villkor i fraga om fritt val av anstéllning &n for inhemska
arbetstagare,

d) inratta system for arbetsformedling som kan skapa balans mellan tillgang
och efterfragan pa arbetsmarknaden pa ett satt som undanrgjer allvarliga



risker for levnadsstandarden och sysselsattningsnivan inom olika regioner
och industrier”.

EG-forordningarna &r direkt tillampliga i Sverige. Vidare géller att om en
svensk forfattning skulle strida mot en bestdimmelse i nagon av
forordningarna ska bestdmmelsen i férordningen tillampas i stallet for den
svenska forfattningen.

Forordningarna 883/2004 och 987/2009 omfattar inte sociala formaner.
Bestammelser om sociala formaner, som bland annat bestar av socialbidrag,
finns 1 forordning 1612/68 om arbetskraftens fria rorlighet inom
gemenskapen.

1.3.2. Narmare om syftet

Syftet med forordningarna kan sdgas vara att samordna medlemsstaternas
olika sociala trygghetssystem sa att den fria rorligheten kan forverkligas.
Syftet dr daremot inte att harmonisera de olika staternas system, det vill sdga
att fa dem lika eller likformiga. Varje medlemsstat har ratt att utforma sina
egna sociala trygghetssystem. Avsikten med férordningarna ar endast att
samordna de olika system som finns.

1.3.3. EU och EES-avtalet

| EU ingar idag 27 lander. Dessa ar Sverige, Belgien, Bulgarien, Cypern,
Danmark, Estland, Finland, Frankrike, Grekland, Irland, Italien, Lettland,
Litauen, Luxemburg, Malta, Nederldnderna, Polen, Portugal, Rumanien,
Slovakien, Slovenien, Spanien, Tjeckien, Tyskland, Ungern, Osterrike och
Kroatien.

Sverige & medlem i EU sedan den 1 januari 1995. Foérordningarna 1408/71
och 574/72 var dock tillampliga i Sverige sedan den 1 januari 1994 da EES-
avtalet tradde i kraft.

Storbritannien ldamnade formellt EU den 1 februari 2020 (l&s mer om brexit i
avsnitt 11.1)

1.3.4. Avtal mellan €G och Schweiz

EG och Schweiz har ingatt ett avtal om fri rorlighet for personer. Det
ursprungliga avtalet tradde i kraft den 1 juni 2002 och finns publicerat i EUT
nr L 114, 30.4.2002 (s. 1-63). Till foljd av avtalet skulle Schweiz betraktas
som medlemsstat vid tilldmpning av férordningarna 1408/71 och 574/72 och
schweiziska medborgare och deras familjemedlemmar omfattas av den
personkrets som anges i artikel 2 forordning 1408/71. Avtalet gallde
ursprungligen mellan Schweiz och EU:s 15 “gamla” medlemsstater. Det
omférhandlades dock till att omfatta &ven medlemsstaterna Cypern, Estland,
Lettland, Litauen, Malta, Polen, Slovakien, Slovenien, Tjeckien och Ungern.
Sedan den 1 april 2012 galler férordningarna 883/2004 och 987/2009 mellan
medlemsstaterna och Schweiz.

1.4. Territoriell omfattning

Forordning 883/2004 géller inom medlemsstaternas territorier. Fér Frankrike
innebdr det att fastlandsterritoriet, det vill sdga det egentliga Frankrike, och



de utomeuropeiska departementen omfattas av forordningen. Dessa
département ar Guadeloupe, Martinique, Réunion, och Franska Guyana.
Betraffande Portugal omfattas Azorerna och Madeira och betraffande
Spanien Kanariedarna. Betraffande Storbritannien géaller foérordningen for
Gibraltar men daremot inte for Kanaldarna och Isle of Man.

Las mer om vad som galler efter brexit i avsnitt 11.1.

Fardarna och Gronland tillhor inte EU. Gronland tillhérde gemenskapen fram
till 1985. Rattigheter som har tjanats in enligt forordning 1408/71 fram till
tidpunkten for uttradet &r dock fortfarande skyddade. Vidare har personer som
omfattas av forordningen ratt till akut sjukvard om de vistas tillfalligt pa
Gronland. Personer som ar forsakrade pa Fardarna och Gronland omfattas
dock av bestammelserna i forordningen genom den nordiska konventionen,
se vidare kapitel 11.

1.5. Huvudprinciper

Samordningen i forordning 883/2004 bestams utifran fyra huvudprinciper.
Dessa ar principerna om likabehandling, sammanléggning, exportabilitet och
berékning enligt pro rata temporis-principen.

Utobver de fyra huvudprinciperna betrdffande samordning av
medlemsstaternas lagstiftning pa socialforsakringsomradet finns en femte
huvudprincip i férordning 883/2004, nédmligen principen om ett lands
lagstiftning. Se vidare kapitel 5.

1.5.1. Likabehandling

En av de barande principerna inom EU ar den om likabehandling. Principen
innebar att all diskriminering pa grund av nationalitet ar forbjuden. Denna
princip om likabehandling, oavsett medborgarskap, finns ocksa i forordning
883/2004. Likabehandlingsprincipen innebér att personer som omfattas av
forordning 883/2004 och som é&r bosatta i en medlemsstat har samma
rattigheter och skyldigheter som statens egna medborgare i fraga om de
socialforsakringsformaner som omfattas av forordningen. Det betyder att
villkor i en medlemsstats lagstiftning om krav pa medborgarskap inte kan
goras gallande gentemot personer som ar omfattade av férordningen (artikel
4 forordning 883/2004).

Administrativa kommissionen foreskrev i sin rekommendation nr 22/2003
om likabehandling foljande:

”Pensionsformaner som foreskrivs i1 en konvention om social trygghet mellan
en medlemsstat och ett tredjeland for anstéllda och egenforetagare som &r
medborgare i den medlemsstaten bor i princip beviljas anstdllda och
egenforetagare som ar medborgare i évriga medlemsstater och som befinner
sig i samma objektiva situation genom tillampning av principerna om
likabehandling och icke-diskriminering av medborgare fran Ovriga
medlemsstater”.



1.5.2. Sammanlaggning

Sammanlaggningsprincipen syftar till att anstallda och egenforetagare som
arbetar i en medlemsstat inte ska ga miste om férmaner eller rattigheter som
de har tjanat in tidigare i en annan medlemsstat.

Det betyder att om en medlemsstats lagstiftning innehaller bestammelser som
kraver viss tids forsakrings, anstéllnings- eller bosattningsperioder for ratt till
formaner ska sadan tid i en annan medlemsstat beaktas om det behovs.
Perioder i en annan medlemsstat ska alltsa raknas med som om de hade
fullgjorts i den forstnamnda staten. Detta &r en genomgaende princip och
galler for alla formansslag som omfattas av forordning 883/2004 med
undantag for formaner vid olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar.
Anledningen till att principen inte tillampas pa dessa formaner &r att den
anstallde eller egenforetagaren ar forsakrad i och med att arbetet paborjas.
Allmanna bestdammelser om sammanléggning av férsakringsperioder finns i
artikel 6 forordning 883/2004.

Det kan dven bli aktuellt att beakta forsakringsperioder intjanade i ett
tredjeland. Detta framgar av EU-domstolens dom, mal nr C-55/00 Gottardo.
Domen géllde Elide Gottardo, som genom giftermal forvarvat franskt
medborgarskap. Hon hade arbetat i Italien, Frankrike och Schweiz. Hon
beviljades schweizisk och fransk alderspension utan att behdva aberopa
sammanlaggning av forsakringsperioder. Hon ansokte dven om italiensk
pension. De italienska myndigheterna konstaterade att de perioder hon arbetat
I Italien och Frankrike inte réckte for ratt till italiensk pension. Om hon
fortfarande hade varit italiensk medborgare hade hon daremot kunnat aberopa
den schweizisk-italienska konventionen och pa sa sétt kunnat lagga samma
schweiziska och italienska forsakringsperioder och fa ratt till italiensk
pension.

EU-domstolen kom till féljande slutsats. Nar en medlemsstat har ingatt en
bilateral konvention om social trygghet med ett tredjeland och denna
konvention innehaller regler om sammanlaggning av forsakringsperioder som
fullgjorts i ett tredjeland maste de behdriga myndigheterna beakta dessa
perioder om det behdvs for ratt till alderspension dven nar de har fullgjorts av
en medborgare i en medlemsstat som inte omfattas av konventionen.

1.5.3. Exportabilitet

Exportabilitetsprincipen innebar att kontantférmaner inte far minskas eller
dras in om den berattigade ar bosatt i en annan medlemsstat &n det som betalar
ut formanen. Det betyder att kontantférmaner som nagon har forvarvat i en
medlemsstat ska betalas ut &ven om den berattigade bor i eller flyttar till en
annan medlemsstat (artikel 7 férordning 883/2004).

1.5.4. Prorata temporis

Pro rata temporis-principen tillampas vid berakning av pension i fall da en
pensionstagare till foljd av arbete eller boséttning i flera medlemsstater har
tjanat in ratt till pension i mer dn en medlemsstat. Den enskilde har da rétt till
en proportionellt berdknad pension fran var och en av de stater som hen tjanat
in rétt till pension (artikel 52 forordning 883/2004).



1.6. Hur ar forordning 883/2004 uppbyggd?

Forordning 883/2004 inleds med en ingress som n&rmare beskriver
bakgrunden till forordningen. Denna ingress ar inte lagtext utan endast
bakgrundsmaterial till de kommande bestdammelserna.

Forordningens bestammelser ar dérefter indelade i fem avdelningar.

1.6.1. Avdelning|

Den forsta avdelningen behandlar allménna bestdmmelser som innefattar
bland annat definitioner av olika begrepp som anvands i férordningen. En
central sadan &r definitionen av begreppet forsakrad (artikel 1, punkt c i
forordning 883/2004). Det finns ocksa bestammelser som ror den personkrets
som omfattas av férordningen och forordningens sakomraden (artikel 2 och
3 forordning 883/2004).

1.6.2. Avdelningl

Denna avdelning innehaller bestammelser om faststallande av tillamplig
lagstiftning. Bestdmmelserna ar centrala eftersom de anger om svensk
lagstiftning om social trygghet dverhuvudtaget ska tillampas i ett enskilt fall.
Huvudprincipen ar att en person vid varje dgonblick under intjanandetiden
ska omfattas av endast en medlemsstats lagstiftning om social trygghet.

1.6.3. Avdelning Il

Avdelning 111 innehaller sarskilda bestimmelser om olika formanskategorier.
Avdelningen &r indelad i nio kapitel. Varje kapitel behandlar olika slags
formaner. Denna végledning kommer att behandla bestammelser i kapitel 5
alders- och efterlevandepensioner.

I avdelning 1l finns ocksd bestammelser om foérmaner vid sjukdom,
moderskaps- och likvardiga faderskapsformaner (kapitel 1), formaner
relaterade till olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar (kapitel 2), erséttning
vid dodsfall (kapitel 3), formaner vid invaliditet (kapitel 4),
arbetsloshetsformaner (kapitel 6), formaner vid fortida pension (kapitel 7),
familjeformaner (kapitel 8) samt sarskilda icke avgiftsfinansierade
kontantformaner (kap 9).

1.6.4. Avdelning IV

Avdelning IV innehaller bestammelser om den administrativa kommissionen
for samordning av de sociala trygghetssystemen (Administrativa
Kommissionen) och radgivande kommittén.

Administrativa Kommissionen ska enligt forordning 883/2004 bland annat
handlagga fragor om tolkningen av bestammelserna i denna férordning.

Radgivande kommittén ar en kommitté som bestar av en regeringsforetradare,
en foretradare for arbetstagarorganisationerna och en foretradare for
arbetsgivarorganisationerna fran varje medlemsstat. For var och en av dessa
kategorier ska ocksa en suppleant per medlemsstat utses.

Denna kommitté ar behorig att bland annat granska problem i samband med
tillampningen av gemenskapsbestammelserna sarskilt med avseende pa vissa
personkategorier.



1.6.5. Avdelning V

Avdelning V innehaller diverse bestimmelser om bland annat samarbete
mellan medlemsstaternas behdriga myndigheter och institutioner och
overgangsbestammelser.

1.6.6. Avdelning VI
Avdelning VI innehaller évergangsbestammelser och slutbestammelser.

1.6.7. Bilagor till forordningarna

Det finns bilagor till bade forordning 883/2004 och tillampningsforordning
987/2009. Till férordning 883/2004 finns sammanlagt elva bilagor som
innehaller sarbestammelser for de olika medlemsstaterna. | bilaga X till
forordning 883/2004 anges bland annat sadana sarskilda icke
avgiftsfinansierade formaner som inte behdver exporteras till en annan
medlemsstat.

Bilagorna till forordning 987/2009 innehaller bland annat uppgifter om
tillampningsbestammelser for de konventioner som fortfarande galler.



2. Ansvariga och
administrerande institutioner

Detta kapitel handlar bland annat om vilka institutioner som &r behériga i
socialforsakringsarenden vid tillampning av férordning 883/2004 och
forordning 987/2009.

2.1. Behorig medlemsstat

Behorig medlemsstat &r det land déar den behériga institutionen finns. Det
innebdr att behorig stat ar den medlemsstat i vilket man ar forsakrad for
socialforsakringsformaner (artikel 1 s forordning 883/2004).

2.2. Behorig myndighet

Behorig myndighet i Sverige ar Socialdepartementet (artikel 1 m forordning
883/2004).

2.3. Behorig institution — allmant

Behorig institution &r den institution hos vilken den berérda personen ar
forsakrad vid den tidpunkt da hen anséker om en forman. Det kan ocksa vara
den institution fran vilken den berdrda personen har eller skulle ha ratt till
formaner, om denne eller en eller flera medlemmar av hens familj var bosatta
i den medlemsstat som institutionen finns eller den institution som har utsetts
av den berdrda medlemsstatens behoriga myndighet eller, nar det galler ett
system som galler arbetsgivarens ansvar for de formaner som avses i artikel
3.1, antingen arbetsgivaren eller forsakringsgivaren i fraga, eller om sadan
saknas, ett organ eller en myndighet som har utsetts av den berdrda
medlemsstatens behdriga myndighet (artikel 1 g férordning 883/2004).

Fran och med den 1 januari 2010 ar Pensionsmyndigheten behorig institution
for drenden om allmédn pension, efterlevandepension inklusive
efterlevandestdd, efterlevandelivranta och bostadstillagg till pensionarer.

2.4. Kontaktinstitution

Kontaktinstitution ar antingen institutionen i den medlemsstat som en
pensionssokande &r bosatt i under forutséttning att hen har varit omfattad av
denna stats lagstiftning eller den medlemsstat dar s6kanden senast var
forsékrad (artikel 45 och 47 férordning 987/2009).

2.5. Berord institution

Bertrd institution dr institutionen i varje medlemsstat vars lagstiftning
pensionssokanden eller vid efterlevandepension den avlidne har varit
omfattad av.



3. Omfattad personkrets

Detta kapitel handlar om vem som omfattas av bestdmmelserna i
forordningarna 883/2004 och 987/2009 samt i vilken egenskap.

3.1. Allmant

Forordning 883/2004 galler for alla som ar medborgare i en medlemsstat, alla
statslosa eller flyktingar som &r bosatta i en medlemsstat och som omfattas
eller har omfattats av lagstiftningen i en eller flera medlemsstater samt deras
familjemedlemmar och efterlevande. Betraffande familjemedlemmar och
efterlevande behdver dessa inte vara medborgare i en medlemsstat for att
omfattas av forordningen.

Om en medborgare i ett tredjeland omfattats av lagstiftningen i en
medlemsstat och darmed tjanat in ratt till pension kan en efterlevande fa
efterlevandepension under forutsattning att den efterlevande ar medborgare i
en medlemsstat. (Artikel 2 forordning 883/2004) Se vidare under rubrikerna
Familjemedlem och Efterlevande.

Exempel

En rysk medborgare som har arbetat i Tyskland i manga ar avlider. Hans
polska hustru har ratt till tysk efterlevandepension i forhallande till den
avlidne makens intjanade ar i Tyskland.

Exempel

En svensk medborgare som har arbetat i Finland avlider. Hennes
amerikanska make har rétt till finsk pension i forhallande till hustruns
intjanade ar i Finland.

3.1.1. Medborgare i tredjeland

Fran och med den 1 juni 2003 utvidgades personkretsen i forordning 1408/71
till att omfatta &ven medborgare i tredjeland som lagligen vistas inom en
medlemsstats territorium (Artikel 1 férordning 859/2003).

Forordning 859/2003 hanvisar till forordningarna 1408/71 och 574/72 och &r
darfor inte tillamplig pa forordning 883/2004.

Fran och med den 1 januari 2011 omfattas tredjelandsmedborgare av
forordningarna 883/2004 och 987/2009 genom en ny forordning (EU)
1231/2010.

Skillnaden mellan forordning 1408/71 och férordning 883/2004 ar att nagot
krav pa forvarvsarbete inte langre finns. Det betyder att det slopade kravet pa
forvarvsarbete fran och med den 1 januari 2011 &ven galler
tredjelandsmedborgare.



For att forordning 1231/2010 ska bli gallande pa tredjelandsmedborgare kravs
det att personen dels lagligen vistas inom en medlemsstats territorium, dels
att minst tva medlemsstater ar inblandade.

Danmark och Storbritannien har inte antagit férordning 1231/2010. Det
innebar att forordningen darfor inte ar bindande for eller tillamplig pa
tredjelandsmedborgare avseende Danmark eller Storbritannien.
Storbritannien lamnade formellt EU den 1 februari 2020.

3.2. Arbete som anstalld respektive
verksamhet som egenforetagare

Arbete som anstalld respektive verksamhet som egenféretagare definieras i
forordning 883/2004 som en verksamhet eller likvérdig situation som
betraktas som sadan vid tillampningen av lagstiftningen om social trygghet i
den medlemsstat dar denna verksamhet utévas eller denna situation rader
(artikel 1la och 1b). I praktiken har det ingen betydelse om en person
betecknas som anstalld eller egenforetagare vid tillampningen av forordning
883/2004. For att omfattas av forordning 883/2004 finns det inte nagot krav
pa att man forvarvsarbetar eller har forvarvsarbetat. Det &r i stallet den
nationella lagstiftningen i varje medlemsstat som avgér om man har ratt till
en forman eller inte.

Den nationella lagstiftningen i de flesta medlemsstater kraver att man varit
anstalld eller egenforetagare for att fa ratt till en forman. Begreppen anstélld
eller egenféretagare ar enligt EU-domstolens praxis snarare att betrakta som
EU-rattsliga begrepp an nationella begrepp. Det ar fraga om en definition som
med stod av EU-fordraget ska ges en utstrackt tolkning for att astadkomma
storsta mojliga rorlighet for arbetstagare inom EU. Det avgdrande dr inte om
en person faktiskt arbetar som anstélld eller egenféretagare utan att hen ar
forsakrad som anstalld eller egenforetagare (se EU-domstolens dom, mal nr
75/63 Unger).

3.3. Familjemedlem

Familjemedlemmar och efterlevande till medborgare i en medlemsstat
omfattas av forordning 883/2004 oavsett medborgarskap. Detsamma galler
familjemedlemmar till statslésa och flyktingar som &r bosatta i en
medlemsstat (artikel 2).

Familjemedlemmar och efterlevande som inte ar medborgare i en
medlemsstat har ingen sjalvstandig réatt till férmaner utan far sadana férmaner
som kan utges till dem i deras egenskap av familjemedlemmar och
efterlevande.

Med familjemedlem forstas den som definieras eller erkanns som
familjemedlem eller som betecknas som medlem av hushallet enligt den
lagstiftning enligt vilken formaner utges (artikel 1 forordning 883/2004). Om
en person betraktas som familje- eller hushallsmedlem endast om hen lever i
samma hushall som den forsakrade personen eller pensionstagaren ska detta
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villkor anses vara uppfyllt om personen till sin forsorjning ar beroende av den
forsakrade eller pensionstagaren (artikel 1 i 3 forordning 883/2004).

3.4. Anstalld, bosatt eller familjemedlem

For att kunna bestdamma vilken medlemsstats lagstiftning en person ska
omfattas av &r det viktigt att avgora om hen ska betraktas som anstélld, endast
bosatt eller familjemedlem. En av huvudprinciperna i férordningen ar att en
person ska omfattas av lagstiftningen i endast en medlemsstat. Det géller bade
ratten till  socialforsakringsformaner och skyldigheten att betala
socialavgifter.

3.5. Efterlevande

For att bestdammelserna i forordning 883/2004 ska galla for en efterlevande
kravs det att den avlidne har omfattats av lagstiftningen i en eller flera
medlemsstater. Dessutom krdvs att den avlidne var medborgare i en
medlemsstat eller var statslds eller flykting och bosatt i en medlemsstat eller
att den efterlevande &r medborgare i en medlemsstat eller flykting eller
statslos och bosatt i en medlemsstat. Det betyder att bestimmelserna ocksa
géller den som é&r efterlevande till en medborgare i tredjeland (se avsnitt 3.1).
Nagon definition pa efterlevande finns inte i forordning 883/2004. Man har
ansett att det inte behdvs. I stéllet far man anvéanda den definition som finns
for familjemedlemmar. En efterlevande blir da den som betraktas som
efterlevande enligt lagstiftningen i den medlemsstat dar formanerna utges.
Om enligt det landets lagstiftning endast den som var samboende med den
avlidne erkénns som efterlevande, ska detta villkor anses uppfyllt om
personen var ekonomiskt beroende av den avlidne for sin forsorjning (artikel
1 forordning 883/2004).

For att fa ratt till efterlevandeférmaner kravs inte att den anstéllde eller
egenforetagaren sjalv har flyttat mellan medlemsstater. Det racker att den
person som har rétt till efterlevandeformaner efter den avlidne, har flyttat fran
en medlemsstat till ett annat (EU-domstolens dom, mal nr 115/77 Laumann).
Det betyder att det kan finnas rétt till barnpension for ett barn oavsett i vilken
medlemsstat barnet &r bosatt &ven om den avlidne foraldern endast har arbetat
och tjénat in pensionsratt i Sverige. Ett barns forsakring bedéms sjalvstandigt
nar det galler ratten till efterlevandestdd vid bosattning i Sverige.

3.6. Statslos och flykting

Den som beddms som statslds enligt FN-konventionen om statslésas rattsliga
stéllning eller som flykting enligt FN-konventionen om flyktingars rattsliga
stallning samt &r bosatt i en medlemsstat omfattas av forordning 883/2004 om
hen omfattas eller har omfattats av lagstiftningen 1 en eller flera
medlemsstater (artikel 1 och 2 férordning 883/2004). Som flykting enligt
ovan namnda konvention anses den som befinner sig utanfér det land dar hen
ar medborgare, darfor att hen kanner valgrundad fruktan for forféljelse pa
grund av sin ras, nationalitet, tillhorighet till viss samhallsgrupp eller pa grund
av sin religiosa eller politiska uppfattning. En ytterligare forutséttning for att
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en person ska anses som flykting ar att hen inte kan, eller pa grund av sin
fruktan, inte vill begagna sig av detta lands skydd. Som flykting anses &ven
den som ér statslés och som av samma skal som en flykting befinner sig
utanfor det land dér hen tidigare har haft sin vanliga vistelseort och som hen
inte kan eller pa grund av sin fruktan inte vill atervanda till (artikel 1 FN:s
konvention angaende flyktingars rattsliga stallning).

3.7. Likvardiga formaner, inkomster,
omstandigheter eller handelser

Forordning 883/2004 innehaller en ny bestammelse om att en medlemsstat
ska beakta likvardiga formaner, inkomster, omstandigheter eller handelser
som intraffat i en annan medlemsstat (artikel 5). Bestammelsen bygger pa
uttalanden som EU-domstolen gjort i ett antal avgéranden (C 349/87, 228/88
och 12/89).

Om férmaner, inkomster, omstandigheter eller handelser har rattsverkningar
enligt en medlemsstats lagstiftning ska de beaktas dven om de intraffat i en
annan medlemsstat. Bestammelsen far dock inte innebéara att den medlemsstat
som tillampar bestdimmelsen blir behorig eller att dess lagstiftning blir
tillamplig (se ingressen punkterna 9-11 till férordning 883/2004).

Nar bestammelsen tillampas kan resultatet bli saval positivt som negativt for
den forsékrade personen.
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4. Sakomraden

| detta kapitel beskrivs vilka formaner vid alderdom och dodsfall som
omfattas av forordning 883/2004 och férordning 987/2009.

4.1. Lagstiftning

Forordning 883/2004 &r enligt artikel 3 tillamplig pa all lagstiftning om social
trygghet som bland annat avser

o formaner vid alderdom och
o formaner till efterlevande

Med lagstiftning forstas i forhallande till varje medlemsstat de lagar,
forfattningar och 6vriga tillampningsbestammelser som rér de grenar av
social trygghet som avses i artikel 3.1. Uttrycket lagstiftning” omfattar
daremot inte kollektivavtal (artikel 1 férordning 883/2004).

Huvudkriteriet ndr det géller att definiera “lagstiftning” &r enligt EU-
domstolen inte var, rent geografiskt, nagon har forvarvsarbetat, utan
forhallandet mellan personen och den medlemsstats system for social
trygghet som hen har varit omfattad av. Det ar darfor betydelselést om den
forsakrade har forvarvsarbetat i eller utanfor EU:s territorium. Det innebdr att
om en medlemsstats lagstiftning ar tillamplig dven pa personer som arbetar
utanfor EU:s territorium ska lagstiftningen betraktas som lagstiftning vid
tillampning av forordning 883/2204 (se EU-domstolens domar, mal nr 87/76
Bozzone, mal nr 300/84 van Roosmalen och mal nr 60/93 Aldewereld).

4.2. Formaner och pensioner

Med begreppet pension avses inte endast pensioner utan dven engangsbelopp
som kan ersatta pensioner, utbetalningar i form av ersattning for avgifter
samt, om inget annat foreskrivs i bestdmmelserna i avdelning I,
upprakningar eller tillaggsbidrag (artikel 1 forordning 883/2004).

Fragan om till vilket sakomrade, det vill sdga forsakringsgren, en férman ska
raknas avgors enligt férordning 883/2004 och inte med utgangspunkt i en
medlemsstats nationella lagstiftning. Det innebar att till exempel en férman
som enligt en medlemsstats lagstiftning betraktas som en forman vid
invaliditet kan anses vara en férman vid sjukdom enligt forordningen (se EU-
domstolens dom, mal nr 69/79 Jordens-Vosters). Det betyder att
sjukersattningen som enligt svensk lagstiftning ar en sjukforman men enligt
forordningen anses som en forman vid invaliditet i vissa fall ska beraknas
enligt bestammelserna i kapitlet om alders- och efterlevandepensioner.

For att en forman enligt en medlemsstats lagstiftning 6ver huvud taget ska
falla in under tillampningsomradet for forordning 883/2004 fordras att
formanen ska kunna hanforas till nagot av de i artikel 3 namnda sakomradena.
| annat fall omfattas formanen inte av bestammelserna i férordningen (se EU-
domstolens dom mal nr 249/83 Hoeckx).
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4.3. Formaner vid dlderdom

| denna formansgrupp ingar de inkomstgrundade férmanerna
inkomstpension,  tillaggspension  och  premiepension. Aven den
bosattningshaserade férmanen garantipension till fodda 1937 eller tidigare
ingar. Till denna grupp raknas ocksa sarskilt pensionstillagg enligt 73 kapitlet
SFB och aldreforsorjningsstod. Betraffande aldreforsorjningsstod, se detta
kapitel under rubriken Sarskilda icke avgiftsfinansierade formaner.

4.4. Formaner till efterlevande

Med formaner till efterlevande avses i forordning 883/2004 de
inkomstgrundade pensionsformanerna omstallningspension, barnpension,
ankepension och sarskild efterlevandepension (endast aktuellt vid dodsfall
fore den 1 januari 2003). Aven den bosittningshaserade férmanen
garantipension till ankepension raknas som formaner till efterlevande.

Den séarskilda formanen efterlevandestdd till barn ar inte en pensionsféorman
utan en extra eller sarskild familjeférman till barn som mist en eller bada
foraldrarna.

Sverige har anmalt efterlevandestddet till Administrativa kommissionens
forteckning Over extra eller sarskilda familjeférmaner till barn som mist en
eller bada foraldrarna.

Om den avlidne foréldern inte har omfattats av svensk lagstiftning finns det
ingen rétt till efterlevandestdd med stéd av foérordning 883/2004.
Efterlevandestodet betalas endast ut sa lange barnet ar bosatt i Sverige och
med stdd av SFB.

Efterlevandestodet minskas av saval svensk som utlandsk barnpension enligt
79 kap. 4-6 88 SFB.

4.5. Minimiformaner

Vissa formaner som omfattas av forordning 883/2004 ar att betrakta som
minimiformaner (artikel 58). For Sveriges del ar garantipension till allman
pension till personer fodda 1938 eller senare och garantipension till
omstéllningspension att anse som minimiférmaner. Att en férman &r att
betrakta som minimiférman innebar att formanstagaren som ansoker om
formanen inte far beviljas ett belopp som ar lagre an det minimibelopp som
har faststallts enligt landets lagstiftning om alla férsakringsperioder som
personen haft i nagon medlemsstat beaktas. Forsakringsperioderna ska
definieras och erkannas enligt lagstiftningen i den medlemsstat dar de har
tjanats in. Formanen betalas ut till formanstagaren sa lange som denna ar
bosatt i medlemsstaten. Medlemsstaterna ska varje ar anmala till EU-
kommissionen vilka formaner som behandlas som minimiférmaner.
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4.6. Sociala formaner

Forordning 883/2004 ar tillamplig pa alla allmanna och sarskilda system om
social trygghet oavsett om de bygger pa avgiftsplikt eller inte. Sociala
formaner, som é&r ett betydligt vidare begrepp an social trygghet, omfattas
daremot inte av forordningen. Sociala formaner innefattar bland annat
socialbidrag.

Regler for sociala formaner finns i forordning 1612/68. Enligt denna
forordning ska en arbetstagare som &r medborgare i en medlemsstat och som
arbetar och &r bosatt i en annan medlemsstat ha ratt till samma sociala och
skattemassiga formaner som det landets egna medborgare (artikel 7
forordning 1612/68). Rétten till likabehandling géller nar den anstallde och
hans familjemedlemmar befinner sig i den aktuella medlemsstaten.
Forordningen omfattar enbart arbetstagare och deras familjemedlemmar.

Gransdragningar mellan social trygghet och sociala férmaner &r ofta svara att
gora, men ett kriterium som maste vara uppfyllt for att en forman ska omfattas
av forordning 883/2004 &r att den faller in under nagot av férordningens
sakomraden. | den man svenska socialforsakrings- och familjeférmaner inte
faller inom tillampningsomradet for forordning 883/2004 galler generellt sett
att de i stallet omfattas av férordning 1612/68.

4.7. Sarskilda icke-avgiftsfinansierade
formaner

Det har ansetts angelaget att forordning 883/2004 ocksa omfattar vissa
formaner som befinner sig i gransomradet mellan socialforsakringsformaner
och andra sociala formaner. Forordningen géller darfor aven betraffande vissa
sarskilda icke avgiftsfinansierade formaner som anges i bilaga X till
forordningen (artikel 70.2 ¢ férordning 883/2004).

Dessa formaner kan endast fas i den medlemsstat som utger férmanerna och
i enlighet med dess lagstiftning. Det finns inte nagon ratt enligt forordningen
till utbetalning vid boséttning i annan medlemsstat (artikel 7 férordning
883/2004).

For Sveriges del finns bostadstillagg och &aldreforsorjningsstod upptagna i
bilaga X. Dessa formaner ska endast betalas ut sa lange den som har formanen
ar bosatt i Sverige. Det betyder att sa lange en pensiondr anses bosatt i Sverige
enligt bestammelserna i 5 kap. SFB, har hen ratt att fa bostadstillagg for sin
bostad i Sverige vid vistelse i annan medlemsstat.

4.8. Lagstiftningsforteckning

Medlemsstaterna ska varje ar anmala och offentliggéra den lagstiftning som
avses i de olika forsékringsgrenarna i forordningen. Medlemsstaterna ska
daven anmala minimiformaner enligt artikel 58 (artikel 9 forordning
883/2004).
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5. Tillamplig lagstiftning

Detta kapitel beskriver kortfattat vad som galler om tillamplig lagstiftning. |
ovrigt hanvisas till Forsékringskassans végledning 2017:1 Overgripande
bestammelser i SFB, unionsratten och internationella avtal.

5.1. Allmant

| forordning 883/2004 ges forutsattningar for att bestdimma vilken
medlemsstats lagstiftning (lagval) som ska anvandas for en forsékrad eller i
ett forsakringsarende (artikel 11-16 férordningen).

Dessa lagvalsregler galler framfor bestammelserna i en medlemsstats
nationella lagstiftning om var en person ska vara forsakrad. Genom reglerna
i forordning 883/2004 fér samordning av férmaner skapas garantier for att
medborgare i medlemsstaterna och deras familjemedlemmar som flyttar inom
EU/EES och Schweiz, inte gar miste om férmaner da de utnyttjar den fria
rorligheten och bor eller arbetar i en annan medlemsstat. Den som omfattas
av forordningen kan endast vara forsakrad i en medlemsstat i taget (artikel 11
forordningen).

5.2. En medlemsstats lagstiftning

Att endast en medlemsstats lagstiftning ska vara tillamplig ar en av
huvudprinciperna i forordning 883/2004. En redogdrelse for de andra fyra
huvudprinciperna ldmnas i kapitel 1 i denna végledning (se avsnitt 1.3).

Enligt denna princip ska en person som omfattas av férordningen vara omfattad
av socialforsakringslagstiftningen i endast en medlemsstat. Principen innebar
vidare att denna medlemsstats lagstiftning ska galla for alla formaner som
omfattas av forordningen. Den aktuella medlemsstaten kallas behdrig stat (se
avsnitt 2.1.1).

Ett syfte med bestammelserna om tillamplig lagstiftning i forordningen ar att
forhindra att personer samtidigt omfattas av flera medlemsstaters system for
social trygghet. Ett annat syfte ar att undvika att nagon star utan
forsakringsskydd. Bestdmmelserna innebdr inte att en person automatiskt
omfattas av socialforsakringssystemet i den medlemsstat vars lagstiftning har
utpekats av forordningen. Sadana forutsattningar bestams av den nationella
lagstiftningen. Denna maste dock uppstalla lika villkor for tillnorighet till
forsakringen for medborgare fran de andra medlemsstaterna som for det egna
landets medborgare (se avsnitt 1.3.1).

5.3. Arbetslandets lagstiftning

Huvudregeln &r att en anstalld omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat
dar hen arbetar (artikel 11. 3 férordning 883/2004). Det finns emellertid
undantag fran denna regel, till exempel vid utséndning eller vid arbete i tva
eller flera medlemsstater samtidigt. (F6ér mer information, se
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Forsakringskassans vagledning 2017:1 Overgripande bestammelser i SFB,
unionsréatten och internationella avtal)

5.4. Perioder fore den 1 januari 1994

Lagvalsreglerna i forordning 883/2004 galler for medlemsstaterna fran och
med den 1 maj 2010. For tiden fran och med den 1 januari 1994 fram till och
med sista april 2010 gallde reglerna om lagval i férordning 1408/71.

Nar det géaller tidsperioder fore den 1 januari 1994 tillampas istallet
bestammelser om lagval i svensk lagstiftning samt i eventuella konventioner.

| den nordiska konventionen om social trygghet (SFS 2013:134) mellan
Sverige, Danmark, Finland, Island och Norge, vilken for Sveriges del trétt i
kraft den 1 maj 2014, bestdms att om en person har forvarvat rétt till
tillaggspension i ett nordiskt land under en period innan konventionen trader
i kraft ska grundpension fér samma period beréknas fran samma land. Detta
géller &ven om personen varit bosatt i ett annat nordiskt land under samma tid
(artikel 18.2). Se narmare om den nordiska konventionen i kapitel 11. Fran
och med den 1 maj 2014 galler den nya nordiska konventionen i forhallande
till Aland och fran och med den 1 maj 2015 géller den &ven i forhéllande till
Fardarna och Gronland. Den tidigare lagen (2004:114) om nordisk
konvention om social trygghet upphorde att galla i samband med att den nya
lagen tradde ikraft inom respektive territorier. | aldre arenden som géller en
tidsperiod innan den nya nordiska konventionen tradde ikraft ska
bestdammelserna i de tidigare konventionerna tillampas.

5.5. Avgifter

Syftet att motverka att en person samtidigt ar forsakrad i tva medlemsstater
ar inte enbart av betydelse for att undvika att nagon far dubbla formaner utan
galler ocksa skyldigheten att erlagga avgifter till socialforsakringen. Detta ar
viktigt framfor allt i 1ander som har socialforsékringssystem dar det finns ett
direkt samband mellan avgifter och formaner, det vill saga att avgiften &r en
forutsattning for att en forman ska kunna utges och dar avgiften i stor
utstrackning betalas av den anstéllde eller egenforetagaren sjalv.

5.6. Pensionarer

Pensiondrer som flyttar inom EU/EES och Schweiz omfattas av
bosattningslandets lagstiftning (artikel 11.3 e forordning 883/2004). En
pensiondr som vid sidan av sin pension aven forvarvsarbetar betraktas vid
tillampningen av forordningen som forvérvsarbetande.
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6. Formaner vid alderdom

Detta kapitel handlar om rétt till allmén pension, beréakning och samordning
av allman pension for tid fore och efter januari 2018, réatt till fortsatt
utbetalning av allmén pension vid boséttning utanfér Sverige samt ansokan
om allmén pension.

6.1. Allmant

Bestammelserna i forordning 883/2004 om formaner vid alderdom omfattar
for Sveriges del inkomstpension, tilldggspension, premiepension,
inkomstpensionstillagg och garantipension enligt 62—69 och 74a kap. SFB,
samt sarskilt pensionstillagg enligt 73 kap. SFB.

Aven formanerna bostadstilligg och aldreforsorjningsstod omfattas av
forordningen. De & sa kallade sarskilt icke-avgiftsfinansierade
kontantformaner. Denna typ av formaner kannetecknas av att de har drag bade
av socialt stod och av formaner for social trygghet. Formanerna ar upptagna
i bilaga X till férordning 883/2004 och &r darmed undantagna fran export (se
avsnitt 6.11).

6.1.1. Forsakrad enligt socialforsakringsbalken
Den som &r bosatt i Sverige ar enligt 5 kap. 9 § SFB forsakrad for foljande
formaner vid alderdom:

e garantipension,

o sarskilt pensionstillagg till alderspension for langvarig vard av sjukt eller
handikappat barn,

o aldreforsorjningsstod,
e Dbostadstillagg.

Den som arbetar i Sverige ar enligt 6 kap. 6 8§ SFB forsakrad for foljande
formaner vid alderdom:

e inkomstpension,
o tillaggspension,
¢ inkomstpensionstillagg,

e premiepension.

6.2. Ansokningsforfarandet for formaner vid
alderdom

Detta avsnitt handlar om hur Pensionsmyndigheten och andra berérda
institutioner ska hantera bland annat anstkan om allmén pension och
provisorisk eller retroaktiv utbetalning av pension.
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6.2.1. Ansokan om allman pension — svenska regler
Den som vill ha allmdn pension ska anséka om detta hos
Pensionsmyndigheten.

Inkomstgrundad pension kan beviljas fran och med den manad ansokan
inkommer till Pensionsmyndigheten men tidigast fran och med den manad
personen fyller 63 ar (galler fran 2023). Fran och med 2026 utgdrs den
tidigaste uttagsaldern av riktaldern minus tre ar.

En person som &r fodd under ndgot av aren 1938-1953 och som har
inkomstpension utan att ha ratt till tillaggspension har ratt att fa
tillaggspension utan ansdkan fran och med den manad hen fatt ratt till
tillaggspension (56 kap. 6 8 SFB).

Garantipension i form av allman pension utges fran och med den manad da
den forsakrade fyller 66 ar', eller fran och med den manad som anges i
ansokan, dock tidigast fran och med ansokningsmanaden (56 kap. 4 § och
67 kap. 48 SFB). Pensionsmyndigheten kan bevilja garantipension
retroaktivt tre manader fore ansokningsmanaden till den som haft
sjukersattning eller sérskild efterlevandepension omedelbart fore aldern da
garantipension kan beviljas, dock tidigast fran och med den manad da den
aldern intrader.

En person som manaden innan 66 ar uppbar hel sjukersattning behover inte
ans6ka om pension utan den allméanna pensionen far beviljas utan ansokan
(56 kap. 4 a § SFB). Pensionsmyndigheten ska utreda om den person som
uppbar sjukersattning manaden innan garantipension, vill ta ut allméan
pension. Utredningsskyldigheten galler inte nar pensionen ldmnas utan
ansokan (56 kap. 8 § SFB).

6.2.2. Ansokan om pension inom EU

Den som omfattas av forordning 883/2004 och vill ansdka om pension fran
en medlemsstat ska l&mna sin ansdkan om pension antingen till institutionen
i bosattningsstaten eller till institutionen i den medlemsstat vars lagstiftning
hen senast var omfattad av. Har personen inte omfattats av lagstiftningen i
bosattningsstaten ska institutionen vidarebefordra anstékan till institutionen i
den medlemsstat vars lagstiftning hen senast omfattats av (artikel 45.B.4
forordning 987/2009).

6.2.3. Kontaktinstitution

Kontaktinstitution ar institutionen i bosattningsstaten om personen har
omfattats av detta lands lagstiftning. Om personen inte har varit omfattad av
lagstiftningen i bosattningsstaten ar det institutionen i den medlemsstat vars
lagstiftning hen senast omfattades av som ar kontaktinstitution.

166 ar galler fran och med 2023 och omfattar fodda 1958—1959. For tid innan gallde 65 ar for ratt till
garantipension. Fran 2026 gller riktaldern for pension, l&s mer i Vagledning 2010:2 Allman pension till
fodda 1938 eller senare — ta ut pension.
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Kontaktinstitutionen ska

- utan drojsmal vidarebefordra ansokningar om férmaner och relevanta
handlingar till alla ber6rda institutioner sa att de kan pabérja
handl&ggningen av ansokan samtidigt.

- underrétta de 6vriga institutionerna om de forsékringsperioder som
fullgjorts enligt dess lagstiftning och ange eventuella handlingar som
kommer att ldmnas in vid en senare tidpunkt (artikel 47 forordning
987/2009).

6.2.4. Ansokningsdatum

Né&r en ansdkan om allmén pension ldamnas in ska alla behdriga institutioner
faststalla ratten till dlderspension enligt all lagstiftning som personen har
omfattats av utifran denna ansokan.

Datum for néar ansokan lamnades in i boséttningsstaten ska alltid anges. Detta
datum géller som ansdkningsdatum for alla berdrda institutioner (artikel 45
B.5 forordning 987/2009). Detta galler dock inte om personen uttryckligen
begar uppskjutet uttag av alderspension fran nagon medlemsstat (artikel 50
forordning 883/2004, se &ven artikel 46.2 férordning 987/2009).

Om personen inte talar om att hen arbetat eller varit bosatt i annan
medlemsstat trots forfragan fran institutionen galler inte principen om
skyddat ansokningsdatum utan det datum da personen kompletterade sin
ursprungliga ansokan géller i stallet som nytt ansékningsdatum i berdrda
stater (artikel 45 B.6 forordning 987/2009). Ny ansokan ska da skickas till
Ovriga berdrda stater eller till den stat som den sokande angett vid detta nya
tillfalle.

6.2.5. Olika pensionsaldrar

Om en person vid tiden for ansékan om pension inte uppfyller villkoren, i
forekommande fall med beaktande av sammanlaggningsprincipen, i samtliga
medlemsstater vars lagstiftningar hen har omfattats av galler féljande.

Huvudregeln ar att varje institution, vars villkor for ratt till pension ar
uppfyllda, beraknar pensionsbeloppet enligt artikel 52 férordning 883/2004.

Forsakringsperioder som fullgjorts i medlemsstater vars aldersvillkor inte &r
uppfyllda tas inte med om det medfor ett lagre pensionsbelopp (artikel 50.2
forordning 883/2004).

Detsamma galler om personen uttryckligen har begéart uppskjutet uttag av sin
alderspension i en annan medlemsstat (artikel 50.3 forordning 883/2004).

Da Sverige inte langre pro rata-berdknar garantipensionen har olika
pensionsaldrar ingen betydelse i denna mening. Forsakringsperioder
intjdnade i annan medlemsstat ska alltid tas med vid berdkningen av en
minimiférman, oberoende av om pension kan beviljas eller inte i den stat som
intygar perioderna, I&s vidare under avsnitt 6.8.

6.2.6. Allman pension vid bosattning i Sverige

Om personen bor i Sverige och har omfattats av svensk pensionslagstiftning
ar Pensionsmyndigheten kontaktinstitution. Har personen inte omfattats av
svensk pensionslagstiftning kan ansékan om pension fran en annan
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medlemsstat anda lamnas till Pensionsmyndigheten. Pensionsmyndigheten
ska i detta fall vidarebefordra ansokan till den institution dar personen senast
var forsakrad och ange den dag da ans6kan lamnades in. Den dagen ska anses
som ansokningsdag (artikel 45 férordning 987/2009).

6.2.7. Svensk allman pension och pension frdn en annan

medlemsstat vid bosattning i Sverige
Den som &r bosatt i Sverige och har varit bosatt eller forvarvsarbetat bade har
och i en annan medlemsstat anséker om pension hos Pensionsmyndigheten.
Pensionsmyndigheten blir kontaktinstitution och inleder
ansokningsforfarandet (artikel 47 férordning 987/2009).

Handlaggaren ska utan drojsmal underratta berorda institutioner om
pensionsansokan. Ansokningarna kan da samtidigt och utan drojsmal utredas
av alla berdrda institutioner. Forutom ansokan ska handl&ggaren bifoga en
forteckning over forsakringsperioder i Sverige och uppgifter om den
forsakrade personens forsakringshistoria. Eftersom det kan ta lang tid att fa
sOkandens uppgifter om bosattningstiden i Sverige verifierade skickar man
forst ansokan och sokandens forsakringshistoria till berort land och
informerar samtidigt om att forteckningen om férsakringsperioder i Sverige
kommer att skickas sa snart det ar mojligt.

Har personen rétt till sin inkomstgrundade pension fran till exempel 63 ars
alder kan handlaggaren, om berérd medlemsstat har hogre pensionsalder,
frdga om personen samtidigt soker pension fran annan medlemsstat. Om
ansokan endast avser pension fran Sverige behover Pensionsmyndigheten
inte skicka ansokan till berérd medlemsstat utan kan da istallet uppmana
personen att aterkomma med en ny ansékan i god tid fore pensionsaldern i
den aktuella medlemsstaten. Det &r viktigt att handlaggaren dokumenterar vad
personen vill.

Garantipension for bosatta i Sverige ska beviljas och berdknas som en
minimiforman och da behovs alltid uppgifterna om personens intjanade
forsakringsperioder fran berord medlemsstat, oberoende av om personen
endast har ett eller tva ar med pensionspoang for tillaggspension i Sverige.
Handlaggaren skickar da forteckning éver forsakringsperioder i Sverige och
uppgifter om den forsédkrade personens forsékringshistoria till berérd
medlemsstat, begar att fa ett intyg Over forsakringsperioder fran den
medlemsstaten och talar om att ansékan endast avser svensk pension.

Betréffande anstkan om garantipension &r det viktigt att handldggaren utan
drojsmal skickar ivag samtliga ansokningshandlingar till berérd medlemsstat.
For att kunna se att personen inte har varit dubbelférsékrad och for att kunna
berdkna garantipensionens storlek maste Pensionsmyndigheten fa intyg om
forsékringsperioder som fullgjorts i den andra medlemsstaten. Detta galler
aven i de fall den allmdnna pensionsaldern ar hogre i den berorda
medlemsstaten. Det andra landet skickar i sadant fall intyg om
forsakringsperioder till Pensionsmyndigheten samt meddelar beslut om
avslag och uppmanar sékanden att aterkomma med ny ansékan i god tid fore
den aktuella pensionsaldern.
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Pensionsmyndigheten kan inte tvinga en person att ansoka om pension fran
en annan medlemsstat d&ven om vi ska bevilja och berdkna en minimiférman
till personer som bor i Sverige.

Varje berdrd institution ska underrdtta Pensionsmyndigheten och 6vriga
berdrda institutioner om de forsékringsperioder som har fullgjorts enligt den
lagstiftning som den tillampar. Pa sa satt far samtliga berorda institutioner
reda pa sokandens hela forsakringshistorik.

6.2.8. Provisorisk utbetalning

| avvaktan pa att Pensionsmyndigheten, som kontaktinstitution, kan meddela
ett definitivt beslut ska, om personen har réatt till pension enligt SFB,
pensionen betalas ut provisoriskt. Om det pa forhand gar att avgora att
samordning med en férman fran annan medlemsstat inte ska ske betalar
Pensionsmyndigheten ut det provisoriska beloppet utan samordning.
Pensionsmyndigheten underrédttar personen om att utbetalningen &r
provisorisk. Beslutet ska innehalla omprovningshanvisning eftersom ett
provisoriskt beslut far anses vara mojligt att Overklaga (artikel 50.3
forordning 987/2009).

Varje berérd institution som konstaterar att personen har rétt till en forman
enligt nationella regler ska betala ut pension provisoriskt, meddela personen
ett beslut om detta och om beslutet gar att 6verklaga eller inte (artikel 50.1
och 3 férordning 987/2009).

6.2.9. Definitivt och sammanfattande beslut

Varje berord institution ska fatta definitivt beslut om pension, sanda beslutet
till personen och ett meddelande om beslut till Pensionsmyndigheten och
ovriga berorda institutioner. Meddelandet maste innehalla de uppgifter som
behdvs for att institutionerna ska kunna tillampa reglerna om
sammantraffande av formaner (artikel 47 och 48 forordning 987/2009).

Om Pensionsmyndigheten tidigare har fattat ett beslut om provisorisk
utbetalning ska handlaggaren nu fatta ett definitivt beslut. Handlaggaren
skickar sedan detta tillsammans med en sammanstallning av samtliga berérda
medlemsstaters definitiva beslut (sammanfattande beslut, P1) till personen
och ett liknande sammanfattade beslut (E211) till bertrda institutioner.
Sammanstallningen ska vara pa svenska eller pa ettt av
gemenskapsinstitutionernas officiella sprak om sokanden véljer det och ska
innehdlla de tidsfrister for Overklagande som finns i berGrda staters
lagstiftning (artikel 48 forordning 987/2009). Overklagandetiden bérjar l6pa
fran den tidpunkt da personen far del av det ssmmanfattande beslutet (artikel
48 forordning 987/2009).

6.2.10. Uppskjutet uttag av allman pension

En ans6kan om pension, som har sants till en institution i en medlemsstat, ska
som tidigare namnts automatiskt medféra att formaner beviljas samtidigt
enligt lagstiftningen i alla de medlemsstater vars villkor personen uppfyller.
Detta galler dock inte ansokan om alderspension om personen sjalv begéar
uppskjutet uttag av sin alderspension fran en eller flera medlemsstater (artikel
50 forordning 883/2004).
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6.2.11. Aterkallande av pension

En person kan aterkalla sin ansékan om pension fran en medlemsstat under
forutsattning att landets lagstiftning tillater det. Ett sadant aterkallande galler
inte Ovriga berdrda medlemsstater (artikel 46.3 forordning 987/2009).

6.2.12. Underrattelse till annan medlemsstat

Om Pensionsmyndigheten réknar om en pension till exempel med anledning
av att pensionstagaren andrat civilstand ska Pensionsmyndigheten utan
drojsmal underrdtta pensionstagaren och varje berord institution om
omrakningen (artikel 51.2 férordning 987/2009).

6.2.13. Svensk pension vid bosattning utanfor Sverige

6.2.13.1. Personen har varit omfattad av bosattningsstaten
lagstiftning

Om en person som &r bosatt i en annan medlemsstat ansoker om svensk
pension ska ansokan lamnas till institutionen i bosattningsstaten. Denna
institution blir da, som ovan har namnts i avsnitt 6.2.3, kontaktinstitution och
ska utan drojsmal underratta Pensionsmyndigheten och andra berdrda
institutioner om pensionsansokan. Ansdkningarna kan da samtidigt utredas
av alla berérda institutioner. Férutom ansékningsblanketten ska ett intyg 6ver
forsékringsperioder i berorda medlemsstater och uppgifter om den férsakrade
personens forsakringshistoria bifogas ansokan (artikel 47 forordning
987/2009).

Pensionsmyndigheten underrattar kontaktinstitutionen och dvriga berdrda
institutioner om de svenska forsakringsperioderna och fattar sedan beslut om
svensk pension. Underréttelse om bosattningsperioder gérs om den andra
medlemsstaten eller de andra medlemsstaterna efterfragar perioderna.
Beslutet skickas tillsammans med dverklagandehéanvisning till sékanden och
ett meddelande om beslut skickas till kontaktinstitutionen och till eventuellt
ovriga berérda medlemsstater. Kontaktinstitutionen skickar sedan en
sammanfattning av besluten till personen (P1) tillsammans med uppgift om
nar begaran om omprovning/overklagande senast ska ha kommit in i
respektive land. Ett sammanfattande beslut skickas av kontaktinstitutionen
aven till Pensionsmyndigheten (artikel 47 och 48 férordning 987/2009).

Om Pensionsmyndigheten vid handl&dggning av ett pensionsarende behdver
personbevis, levnadsintyg eller nagon liknande handling ar man skyldig att
godta bevis avseende personuppgifter som har utfardats av behdrig
myndighet i annan medlemsstat (EU-domstolens dom, mal nr C-336/94
Dafeki).

6.2.13.2. Personen har inte varit omfattad av bosattningsstatens
lagstiftning

Om en person senast varit omfattad av svensk lagstiftning kan hen vénda sig

till Pensionsmyndigheten med sin ansokan. Pensionsmyndigheten blir da

kontaktinstitution (artikel 45.4 férordning 987/2009).
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6.2.14. Omrakning enligt artikel 87 i férordning 883/2004 och

artikel 94 i forordning 987/2009
Den som har beviljats pension innan Sverige blev medlem i EES den 1 januari
1994 kan begéra att Pensionsmyndigheten prévar om pensionen enligt
reglerna i forordning 883/2004 (artikel 87 forordning 883/2004). Om
pensionstagaren utéver den svenska pensionen har pension fran en annan
medlemsstat kan begéran om omprévning av en l6pande pension komma via
den andra medlemsstatens behdriga institution.

En ans6kan om pension som lamnas in till en institution i en medlemsstat ska
automatiskt medfora omréakning av en férman som tidigare beviljats for
samma forsakringsfall i en annan medlemsstat. En sadan omréakning far inte
medfdra nagon minskning av en beviljad forman (artikel 94.2 forordning
987/2009).

Aven den som har beviljats svensk pension efter den 1 januari 1994 kan
begéra att Pensionsmyndigheten prévar om pensionen enligt reglerna i
forordning 883/2004 om personen dven har intjanat forsakringsperioder i
nagon av de nya medlemsstaterna. Fran och med den 1 maj 2004 blev Cypern,
Estland, Lettland, Litauen, Malta, Polen, Slovakien, Slovenien, Tjeckien och
Ungern medlemmar i EU. Fran och med den 1 januari 2007 blev Bulgarien
och Rumanien medlemmar i EU och fran och med 1 juli 2013 blev Kroatien
medlem i EU.

6.2.15. Anmalningsskyldighet

De berdrda personerna ér skyldiga att informera behdriga institutioner om alla
forandringar i sin personliga situation eller familjesituation som kan paverka
ratten till formaner. De ska ocksd komma in med de uppgifter, handlingar
eller styrkta underlag som behdvs for att faststalla deras rattigheter. Om detta
inte sker far institutionerna vidta atgéarder enligt sin nationella lagstiftning
(artikel 76.4 forordning 883/2004 och artikel 3.2 i férordning 987/2009).

6.3. Alderspension fr&n och med 2003 for
personer fodda 1937 eller tidigare
(AP37)

Alderspension till den som ar fodd 1937 eller tidigare kan fran och med 2003

betalas ut som tillaggspension, inkomstpensionstillagg och garantipension.

Tillaggspensionen bestar enligt 63 kap. 6 § SFB av tva delar:

60 % x det for 65:e aret gallande prisbasbeloppet x medelpoangen for de 15
basta aren eller om det finns farre an 15 ar medelpoéangen for samtliga ar, och

96 % av det for 65:e aret gallande prisbasbeloppet for den som ar ogift och
78,5 % for den som ér gift

Med 65:¢e arets prisbasbelopp jamstalls for fodda 1936 eller tidigare aret 2001.
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Tillaggspensionen foljsamhetsindexeras varje arsskifte fram till aktuellt
utbetalningsar. Las mer i Vagledning 2010:3 Alderspension fér personer
fodda 1937 eller tidigare samt sarskilt pensionstillagg.

For personer som inte har 30 ar med pensionspoang minskas pensionens bada
delar med en trettiondel for varje ar som saknas (63 kap. 8 §).

Las mer om inkomstpensionstillagget i avsnitt 6.11.

6.3.1. Sammanlaggning av forsakringsperioder
For ratt till tillaggspension kravs minst tre ar med pensionspoéng (63 kap. 3 §
SFB).

Den som ar fodd 1927 eller tidigare och har ar fore 1974 utan pensionspoang
pa grund av langvarig sjukdom eller arbetsloshet (15:2-4r), far radkna med
sadana ar for att uppfylla trearskravet for ratt till tillaggspension. Dessa ar ger
ratt i tillaggspensionens bada delar (6 kap. 18 § lagen om inférande av SFB).

Aven om kravet pd tre ar med forsakringstid enligt SFB for ratt till
tillaggspension inte &r uppfyllt, kan en person som omfattas av férordning
883/2004 och som har omfattats av svensk lagstiftning och lagstiftningen i en
annan medlemsstat med tillampning av bestdmmelserna om sammanléggning
av forsakringsperioder, anda fa ratt till tillaggspension (artikel 6 forordning
883/2004).

Exempel

En dansk medborgare har bott och arbetat i Sverige i tva ar. Han har
dessutom bott och arbetat i Danmark i 40 ar. Nar han ansoker om svensk
pension ska Pensionsmyndigheten tillampa bestdmmelserna om
sammanlaggning av forsakringsperioder och bevilja alderspension i
form av tillaggspension.

For utlandska sjoméan med ar med sjomansskatt fore 1974 likstalls aren med
sjomansskatt med ar med pensionspoang vid bedomning av ratt till
tillaggspension del 2, folkpensionstillagget (63 kap. 4 och 8 § SFB).

Exempel

En tysk sjoman, fodd 1937 som har 2 ar med pensionspoang och 4 ar
med sjémansskatt fore 1974 ansoker om svensk pension. Han har 32 ar
med forsékringsperioder i Tyskland. Pensionsmyndigheten beviljar
honom tillaggspension med 2/30 del 1 och 6/30 del 2.

6.3.2. Séarskilda bestsmmelser fér AP37

For personer som &r fodda fore 1924 finns séarskilda bestdammelser som gor
det mojligt att fa oavkortad tillaggspension med ett lagre antal ar med
pensionspoang (63 kap. 27-29 8§ SFB). Dessa formanligare regler galler
enligt balken for svenska medborgare. Med std av regeln om likabehandling
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i forordning 883/2004 galler reglerna ocksa for personer som omfattas av
forordningen (artikel 4 forordning 883/2004).

For berékning av tillaggspensionen se avsnitt 6.4.6.

6.3.3. Regler for garantipension for AP37
Den 1 januari 2003 upphorde formanen folkpension. I stallet for folkpension
finns nu formanen garantipension.

Garantipension utges som kompensation for boséttningsbaserad folkpension
och pensionstillskott, som fran och med 2003 inte langre finns samt sarskilt
grundavdrag for folkpensiondrer vid inkomsttaxering.

Personer som i december 2002 var berattigade till folkpension i form av
alderspension har rétt till garantipension (66 kap. 2 § SFB).

Enligt 6 kap. 27 § lagen om inférandet av socialforsakringsbalken utges
garantipension aven till den som inte var berattigad till folkpension i form av
alderspension fore utgangen av 2002. En forutsattning for det &r att hen fore
den tidpunkten har tillgodoraknats bosattningstid i Sverige och senare
uppfyller kravet om minst tio ars bosattning har. Det racker med en dags
bosattning i Sverige for att uppfylla detta krav.

Enligt punkt 3 i bilaga XI till férordning 883/2004 ska bestimmelserna om
sammanlaggning av forsakringsperioder i férordningen inte tillampas pa
overgangsbestammelserna till lagstiftningen om ratt till férmanligare
berédkning av garantipension for personer fodda 1937 eller tidigare. Det
betyder att for den som ar fodd 1937 eller tidigare kan de tio ar med boséttning
I Sverige som kravs inte uppfyllas genom sammanléggning av svensk
bosattningstid och tid i annan medlemsstat.

6.3.4. Sammanlaggning av forsakringsperioder for ratt till

garantipension
Garantipension till personer som ar fodda 1937 eller tidigare grundar sig pa
saval bosattningstid i Sverige som pa ar med pensionspoang.

For ratt till garantipension kravs minst tre ar med bosattningstid eller
pensionspoang. For att uppfylla kravet pa tre ar ska Pensionsmyndigheten vid
behov beakta forsakringsperioder som fullgjorts i ett annan medlemsstat. Vid
behov kan Pensionsmyndigheten i vissa fall &ven beakta perioder intjanade i
ett tredjeland, se avsnitt 1.3.2.

For berdkning av garantipensionen se végledning 2010:3 Alderspension for
personer fodda 1937 eller tidigare samt sarskilt pensionstillagg.

6.3.5. Garantipension vid bosattning utomlands fér AP37
Enligt 5 kap. 14 § SFB utges garantipension sa lange som pensionstagaren ar
eller anses vara bosatt i Sverige.

Den som vid utgangen av ar 2002 fick bosattningsbaserad folkpension i form
av alderspension utbetald till utlandet utan hinder av bestammelserna i 5 kap.
SFB har ratt att fa utbetalningen av garantipension gjord till utlandet och
berdknad pa samma satt som skulle ha gjorts vid bosattning i Sverige (2 kap
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18 § lagen om inférande av socialforsakringsbalken). Se under rubriken 57—
62-arsregeln.

6.3.6. 57—62-arsregeln galler for AP37

Enligt aldre bestimmelser i AFL hade en svensk medborgare rétt till samtliga
folkpensionsformaner, utom kommunalt bostadstillagg, vid bosattning
utomlands om hen hade varit mantalsskriven i Sverige for det ar hen fyllde
62 ar och de fem narmast foregaende aren. Medborgarskapet under dessa ar
saknade betydelse.

| samband med att reglerna om 30/40 beréknad folkpension tradde i kraft den
1 januari 1993 fick en svensk medborgare som var fodd efter ar 1929 och som
hade folkpension i form av alderspension, fortidspension eller énkepension
bade den 1 juli 1979 och den 31 december 1992 aberopa aldre bestammelser
for ratt till folkpension vid bosattning utomlands. For den som var fodd ar
1929 eller tidigare gallde for ratt till folkpension vid bosattning utomlands
som enda krav, att mantalsskrivningskravet ovan var uppfyllt.

Den som fick sin folkpension med stod av denna s.k. 57-62-arsregel hade ratt
till folkpension pa samma villkor som om hon eller hen var bosatt i Sverige.

Boséttningsbaserad folkpension kunde tidigare éven betalas ut till den som
var bosatt utomlands om det med hansyn till omstandigheterna skulle ha
framstatt som oskaligt att dra in pensionen. Motsvarande regel aterfinns i SFB
(5 kap. 18 § SFB).

6.4. Inkomstgrundade formaner vid
alderdom for personer fodda 1938 och
senare (AP38)

De inkomstgrundade formanerna i det svenska pensionssystemet,
inkomstpension, tilldggspension, premiepension och inkomstpensionstillagg,
anges i 6 kap. i SFB sa som arbetsbaserade formaner. Dar framgar att de
arbetsbaserade pensionsférmanerna, forutom inkomstpensionstillagget,
betalas ut sa lange ratten bestar dvs. sa lange pensionstagaren lever eller inte
pa annat satt forlorar ratten till formanen. Formanerna betalas saledes ut med
stdd av svenska regler och inte enligt artikel 7 i férordning 883/2004.

Inkomstpension, tillaggspension och premiepension betalas ut med samma
belopp vid bosattning utomlands som vid bosattning i Sverige. Det galler for
saval svenska som utlandska medborgare.

e Ldas mer om inkomstpensionstillagget i avsnitt 6.11.

6.4.1. Svenska forsakringsperioder genom arbete

Som forsékringsperiod enligt svensk lagstiftning vid tilldmpning av
forordning 883/2004 réknas ar med pensionsgrundande inkomst enligt 59
kap. SFB som forsakringsperiod. For de fodda 1953 eller tidigare réknas
ocksa ar med pensionspoang till tillaggspensionen som forsakringsperioder.
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Ar med pensionsgrundande belopp da négon haft sma barn (barnar), fullgjort
plikttjanstgoring eller studerat enligt 60 kap. SFB rdaknas som likstalld
forsakringsperiod nar personen har uppfyllt det sa kallade forvarvsvillkoret,
dvs. tillgodordknats en pensionsgrundande inkomst om minst tva
inkomstbasbelopp for fem ar senast det &r hen fyller 71 ar? (62 kap. 38 § SFB).
Sammanléggning kan goras for att 6ppna upp forvérvsvillkoret, l&s mer under
avsnitt 6.4.2. Om forvarvsvillkoret inte &r uppfyllt ar inte perioder med vard
av barn, plikttjanst eller studier godkénda som svenska forsékringsperioder
och ska inte intygas till andra berérda lander.

6.4.2. Sammanliggning for inkomstgrundad pension for AP38

Om en period som har tjanats in i en medlemsstat ska anses som en
forsakringsperiod beror pa hur perioden definieras i den lagstiftning enligt
vilken den har fullgjorts. Sadan period ska styrkas med ett intyg som utfardas
av den behdriga institutionen i den andra staten (artikel 1 férordning 883/2004
och artikel 47 C 4 férordning 987/2009) for att vi ska kunna anvanda perioden
for sammanlaggning. For att ha ratt till tillaggspension kravs tre ar med
pensionspoang. Pensionsmyndigheten kan anvéanda
sammanlaggningsprincipen for att Oppna ratt till tilldggspension.
Forvarvsvillkoret for latent pensionsbehallning (barnar, plikttjanst och
studier) kraver att det finns fem ar med tva inkomstbasbelopp per ar i
faststalld PGI. Aven har kan sammanlaggningsprincipen tillampas.

Det &r endast perioder intjanade genom arbete som kan anvandas for att 6ppna
ratten till tillaggspension och till forvarvsvillkoret for inkomstpensionen. For
forvarvsvillkoret kravs att intjanandet i det andra landet gjorts innan 71 ars
alder. Perioder som ska anvandas for sasmmanlaggning far inte sammanfalla
med svenska perioder.

Om perioder som intygas fran en annan medlemsstat ar perioder i ett system
for frivillig forsakring och dessa sammanfaller med de svenska perioderna
ska Pensionsmyndigheten inte ta hansyn till de frivilliga perioderna. (Artikel
12.3 férordning 987/2009)

Ratten till inkomstpensionstillagg finns om det finns minst ett ar med
pensionsgrundande inkomst i Sverige. | och med att kvalifikationskravet
endast ar ett ar, blir sammanlaggning inte aktuellt.

6.4.3. Forsakringsperioder kortare an ett ar

En medlemsstats pensionsinstitution behéver inte bevilja en pensionsforman
som enligt landets lagstiftning ar beroende av forsakringsperioder om det inte
finns minst ett ar med sadana perioder i det landet. Pensionsférman ska dock
beviljas om det finns en rétt till pension om man endast tar hansyn till de
perioder som fullgjorts i det landet (artikel 57 foérordning 883/2004).

For ratt till inkomstpension eller tilldggspension vid tillampning av
foérordning 883/2004 kravs det att den forsakrade har tillgodoraknats minst ett
ar med pensionsgrundande inkomst alternativt ett ar med pensionspoéang till

2 For tid innan 2023 galler aldersgransen 70 ar. Fran och med 2026, nar riktaldern for pension infors
galler riktdldern plus fem ar som grans for forvarvsvillkoret.
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tillaggspension. Den pensionsgrundande inkomsten faststalls uteslutande pa
grundval av den forsakrades taxering ett visst inkomstar och har inget att gora
med hur lang intjanandetiden ar. Ovan namnda bestammelse &ar darfor inte
aktuell pa den inkomstgrundade alderspensionen.

6.4.4. Tillaggspension — Pensionspoang
Den som arbetar i Sverige ar forsékrad for tillaggspension (6 kap. 6 § SFB).

Det ar bara personer fodda fore 1954 som &r forsékrade for tillaggspension
(63 kap. 3 § SFB).

For att fa tillaggspension kravs att den forsakrade har minst tre ar med
pensionspoang (63 kap. 3 § SFB).

Om den forsakrade endast har tillgodoraknats ett eller tva ar med
pensionspodng i Sverige kan kraven for rétt till tillaggspension uppfyllas om
det finns forsakringsperioder grundade pa arbete i ndgon annan medlemsstat.
Dessa forsakringsperioder ska intygas av den behdriga institutionen i den
aktuella medlemsstaten (artikel 6 forordning 883/2004 och artikel 47
forordning 987/2009).

Om perioder som intygas fran en annan medlemsstat ar perioder i ett system
for obligatorisk forsakring och dessa sammanfaller med de svenska
perioderna maste Pensionsmyndigheten utreda var sokanden skulle ha varit
forsakrad den aktuella tiden.

Vid behov kan i vissa fall d&ven perioder intjanade i ett tredjeland beaktas, se
avsnitt 1.3.2.

6.4.5. Inkomstpension — PGl och PGB

Den som arbetar i Sverige &r forsakrad for inkomstpension (6 kap. 6 8 SFB).
Ratt till inkomstpension har den som &r fédd 1938 eller senare och som har
tillgodoréknats pensionsgrundande inkomst eller pensionsgrundande belopp.
For att pensionsgrundande inkomst ska faststillas maste inkomsten fore
avdrag for allman pensionsavgift ha uppgatt till minst 42,3 procent av det for
inkomstaret gallande prisbasbeloppet. For varje ar som det har faststallts en
pensionsgrundande inkomst eller ett pensionsgrundande belopp ska
pensionsratt faststallas for den forsakrade (59 kap. 5 § SFB). For att ett
pensionsgrundande belopp for bland annat foraldrar till sma barn ska beaktas
kravs att det for den pensionsberattigade senast det ar hen fyller 71 ar har
faststallts en pensionsgrundande inkomst under minst fem ar som uppgatt till
lagst tva ganger det for respektive intjanandear gallande inkomstbasbeloppet
(62 kap. 38 § SFB).

For att fa ratt till pensionsgrundande belopp for vard av barn (barnar) kravs
enligt 60 kap. 30 § forsta stycket punkt 1 i SFB att en foralder hela aret varit
forsakrad och bosatt i Sverige. Enligt samma lagrum, punkt 2, ska barnet ha
varit bosatt i Sverige under hela aret eller den del av aret som barnet levt.
Enligt punkterna 4 och 5 kravs dessutom att foraldern haft vardnaden om och
under minst halva aret bott tillsammans med barnet. Se vidare vagledning
2010:1 Alderspension for personer fodda 1938 eller senare — Att tjana in till
pension.
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Vid tillampning av férordning 883/2004 kan kravet pa boséttning i Sverige
inte uppréatthallas gentemot en person som &r medborgare i en annan
medlemsstat och som arbetar i Sverige. Enligt artikel 11 i férordningen ska
den som omfattas av forordningen omfattas av endast en medlemsstats
lagstiftning. En person som arbetar som anstélld eller bedriver verksamhet
som egenforetagare i en medlemsstat omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstaten.

Exempel

En dansk kvinna bor med make och barn, tva ar, i Kdpenhamn. Hon
arbetar sedan flera ar i Malmo. Kvinnan kommer att kunna
tillgodoraknas ett pensionsgrundande belopp om hon arbetar i Sverige
hela aret under vart och ett av de aktuella intjanandearen.

Eftersom det for ratt till inkomstpension récker att en person har
tillgodoraknats pensionsgrundande inkomst for ett ar och férmanen inte ar
beroende av forsékringsperioder blir bestammelserna i forordning 883/2004
om sammanlaggning av forsakringsperioder inte tillampliga vare sig for
bedémning av rétten till eller storleken av inkomstpensionen sa lange som
den forsakrade inte har ar med pensionsgrundande belopp for vard av barn
(barnar), for fullgjord plikttjanstgoring eller for studier.

Om den forsakrade har tillgodoraknats ar med pensionsgrundande belopp ska
Pensionsmyndigheten daremot, om det behdvs, ta hansyn till ar inom andra
medlemsstater. Det sa kallade forvarvsvillkoret uppfylls

e om den forsékrade har en latent réatt till pensionsgrundande belopp,

o har fatt minst ett &r med pensionsgrundande inkomst som uppgar till
minst tva inkomstbasbelopp och

e har omfattats av ett obligatoriskt pensionssystem i en annan
medlemsstat som anstélld eller egenféretagare under sa lang tid att det
tillsammans med det svenska aret med pensionsgrundande inkomst
uppgar till minst fem ar senast det ar hen fyller 71 ar. Vid berakning
av inkomstpension ska i dessa fall h&nsyn tas till den
pensionsbehallning som grundar sig pa pensionsgrundande belopp
(prop. 1997/98:151, del 1, avsnitt 11.6 s. 267 och 268). Eftersom
pensionsrétt till det svenska pensionssystemet inte kan tillgodoréknas
en person fore 1960 ar det endast forsakringsperioder fullgjorda i de
andra medlemsstaterna fran och med 1960 som ska laggas samman
med de svenska forsakringsperioderna.

Om en person som har tillgodoraknats ar med pensionsgrundande belopp
flyttar till en medlemsstat som i sin lagstiftning inte beaktar perioder med
vard av barn ska Sverige fortsatta tillgodorakna personen pensionsgrundande
belopp enligt den svenska lagstiftningen under forutsattning att personen inte
arbetar i nagon medlemsstat (artikel 44 forordning 987/2009).
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Exempel

En svensk kvinna far sitt forsta barn i mars 2018. | samband med att
hon i december 2020 flyttar till medlemsstaten Portugal som inte har
bestammelser om perioder for vard av barn i sin lagstiftning séager hon
upp sin anstéllning. Kvinnan bérjar inte forvéarvsarbeta i Portugal.
Sverige far tillgodorakna henne barnar enligt svenska regler sa lange
hon inte borjar arbeta i den nya- eller i nagon annan medlemsstat.

Exempel

Ett svenskt par far sitt forsta barn i februari 2021. Familjen flyttar i juni
till medlemsstaten Italien som inte har perioder for vard av barn i sin
lagstiftning. Pappan borjar arbeta i Italien. Eftersom en av foraldrarna
borjar arbeta i den nya medlemsstaten sa upphor ratten att
tillgodoréaknas barnar fran Sverige.

6.4.6. Berakning av inkomstpension och tillaggspension enligt
forordning 883/2004

Inkomstpension

Inkomstpensionen berdknas utifran summan av de pensionsratter som
faststallts for den forsakrade (pensionsbehallningen, se 58 kap. 2 § SFB). For
att kunna faststdlla och berdkna en pensionsrétt krévs enligt SFB att
pensionsgrundande inkomst har faststallts. Den pensionsgrundande inkomst
eller det pensionsgrundande belopp som faststélls for en forsakrad varje ar
utgdr personens pensionsunderlag. Pensionsratten for varje ar till
inkomstpensionen ar 16 procent av pensionsunderlaget (61 kap. 5 och 6 §8
SFB).

Inkomstpensionen &r oberoende av forsékringsperioder och det blir darfor
inte aktuellt att pro rata-berékna den delen av den svenska pensionen. Sverige
har i bilaga VIII till férordning 883/2004, del 2, angivit inkomstpensionen
och premiepensionen som sadana formaner som &ar oberoende av
forsakringsperioder och som dérmed inte behdver pro rata-beréknas. | denna
bilaga ska fall nér pro rata-berdkning inte ska goras antecknas och det ska
vara formaner dar tidsperioder saknar relevans for berakningen. Det framgar
av artikel 52.5.

Inkomstpensionen minskas endast om det finns en yrkesskadelivranta.
Tillaggspension
Tillaggspensionen bestar av tva delar:

60 procent x det for aret gallande prisbasbeloppet x medelpoangen for de 15
basta aren eller om det finns farre an 15 ar medelpoéngen for samtliga ar, och

96 procent av det for aret gallande prisbasbeloppet for den som ar ogift eller
78,5 procent for den som ér gift (folkpensionstillagg).

Tillaggspensionen &r beroende av forsakringsperioder. For ratt till oavkortad
tillaggspension kravs 30 ar med pensionspoang (63 kap. 6 och 8 §§ SFB).
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Den som &r fodd mellan 1938 och 1953 far ett visst antal tjugondelar av den
inkomstgrundade pensionen som tillaggspension och resterande antal som
inkomstpension. Antalet tjugondelar bestams efter fodelsear.

Tillaggspensionen &r beroende av forsakringsperioder. Aven denna minskas
endast om det finns en yrkesskadelivrénta. Eftersom avdrag for livranta gors
forst nar tillaggspensionen beréknats blir pensionsbeloppet detsamma vid
nationell berdkning som vid pro rata-berdkning. Det finns darfor ingen
anledning att pro rata-berékna tillaggspensionen.

6.4.7. Maximiperioder for tilldggspensionen

For ratt till oavkortad tillaggspension kréavs enligt 63 kap. 6 och 8 8§ SFB 30
ar med pensionspoang. Eftersom avdrag for en eventuell yrkesskadelivranta
enligt utlandsk lagstiftning gors efter det att tilldggspensionen berédknats
behover tillaggspensionen inte pro rata-berdknas. Bestdmmelsen om
maximiperioder i artikel 56 forordning 883/2004 har darfor ingen betydelse
for tillaggspensionen. Inte heller inkomstpensionen paverkas eftersom den &r
oberoende av forsakringsperioder.

6.5. Yrkesskadelivranta vid tillampning av
SFB

Livranta enligt lagen (1954:243) om yrkesskadeforsakring i dess aldre lydelse
ar primar i forhallande till pensionen och paverkar pensionens storlek. For
forsakrad som har rétt till yrkesskadelivranta minskas garantipensionen,
tillaggspensionen och inkomstpensionen. Detsamma géller om det finns en
livranta enligt utldndsk yrkesskadeforsakring. Det ar det sammanlagda
beloppet av garantipension, tilliggspension och inkomstpension som minskas
med 3/4 av livrantan. En forutsattning ar dock att livrantan ar storre an 1/6 av
det gallande prisbasbeloppet. Egenlivranta minskar i forsta hand
garantipensionen dérefter tilldggspensionen och sist inkomstpensionen.
Efterlevandelivranta minskar endast garantipensionen (69 kap. 2—8 §8 SFB).

Om pensionstagaren har bade egenlivranta och efterlevandelivranta gors
samordningen i forsta hand med efterlevandepensionen.

Det sammanlagda beloppet av garantipension och inkomstgrundad pension
per manad far aldrig understiga 13 procent av prisbasbeloppet for den som ar
ogift och 11,5 procent av prisbasbeloppet for den som ar gift
(69 kap. 10 § SFB).

Hér avses endast yrkesskadelivranta for personer fodda 1938 eller senare.

6.5.1. Livranta fran ett annat land

For en pensionsberéattigad som har ratt till livranta enligt utlandsk lagstiftning
ska summan av garantipension, inkomstpension och tilldggspension minskas
med tre fjardedelar av den del av livrantan som Overstiger en sjattedel av
prishasbeloppet (69 kap. 2 och 6 §§ SFB). Avdraget gors i forsta hand pa
garantipensionen, darefter pa tillaggspensionen och sist pa inkomstpensionen.
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Exempel

En finsk ogift man har finsk egen livranta med 21 500 kronor och
svensk inkomstgrundad pension med 90000 kronor varav
tillaggspension med 70 000 kronor. Den finska livrantan paverkar den
svenska inkomstpensionen och tilldggspensionen. Livrantan dras i
forsta hand av pa tillaggspensionen.

Pensionsmyndigheten konstaterar att nagon garantipension inte kan
beviljas eftersom mannens inkomstgrundade pension &ar for hdg.

Prisbasbeloppet antas vara 46 500 kronor.

Tillaggspensionen minskas med 3/4 x den del av livrantan som
Overstiger 1/6 x prisbasbeloppet:

3 46 500
ZX 21500—( c ) =10 313

och blir da 70000 — 10313 = 59 687 kronor. Den sammanlagda
svenska pensionen efter avdrag for livranta blir 59 687 + 20 000 = 79
687 kronor. Det betyder att garantin 13 procent x 46 500 kronor x 12
man = 72 540 kronor klaras.

Exempel

En svensk gift kvinna, fodd 1953, har inkomstgrundad pension med 120
000 kronor (varav tilldggspensionen ar 40000 kronor) och
garantipension med 15 000 kronor. Hon har en finsk yrkesskadelivranta
pa 85 000 kronor. Garantin enligt 69 kap. 10-11 8§ SFB for en gift
person &r

11,5 procent x 46 500 x 12 =64 170 kronor

Det betyder att avdrag far géras med hdogst 70 830 kronor, det vill sdga
(120 000 + 15 000 — 64170).

YL-avdrag enligt 69 kap. 6 8 SFB blir 3/4 x (85 000 — 7 750) = 57 937
kronor.

Det betyder att pensionen ska minskas med 57 937 enligt foljande:
Garantipension: 15 000 - 15 000 = 0 kronor

Tillaggspension: 40 000 - 40 000 = 0 kronor

Inkomstpension: 80 000 — 2 937 = 77 063 kronor

och pensionen blir efter samordningen 135 000 — 57 937 = 77 063
kronor.

Las mer i avsnitt 6.10.10 om det avser tiden 2003—2007.

6.5.2. Arbetsskadelivranta

Arbetsskadelivranta kan ges till den som &r beréttigad till sjuk- eller
aktivitetsersattning eller efterlevandepension, bada enligt SFB, med
anledning av den inkomstférlust som har foranlett livrantan. Denna livranta
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utges endast i den man den Gverstiger ersattningen eller pensionen. Detsamma
géller om pension enligt utlandskt system for social trygghet ges med
anledning av arbetsskadan (42 kap. 2-3 8§88 SFB). Livréntan ar sekundar i
forhallande till pensionen och paverkar inte pensionens storlek.

Bestammelser om formaner vid olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar
omfattas inte av de bestammelser om sammantraffande av férmaner av
samma slag eller av annat slag som galler formaner vid invaliditet, alderdom
och till efterlevande.

6.6. Garantipension for fodda 1938 och
senare enligt svensk lagstiftning (AP38)

| detta avsnitt hittar du en kort beskrivning av garantipensionen enligt SFB.

For ratt till garantipension krévs att den forsékrade har tillgodoréknats
forsakringstid i Sverige for minst tre ar. For att fa oavkortad garantipension
kravs att den forsakrade har varit bosatt i Sverige i minst 40 ar (67 kap. 2 och
25 8§ SFB).

Med forsakringstid menas tid som en person anses ha varit bosatt i Sverige
enligt 5 kap. SFB (67 kap. 5 8 SFB) For tid fore 2001 avses med forsakringstid
for garantipension boséttningstid enligt 5 kap. AFL. (6 kap. 26 8§ lagen om
inforande av SFB)

Las mer i Véagledning 2010:2 Allmén pension for personer fodda 1938 eller
senare — Att ta ut pension.

6.6.1. Berakning av garantipension enligt socialforsakringsbalken
For en person som omfattas av férordning 883/2004 men som endast har varit
forsékrad enligt svensk lagstiftning berédknas pensionen enligt svensk
lagstiftning. Nivaerna pa garantipensionen hojdes fran och med augusti 2022.
For tid innan galler nivaerna 2,181 prisbasbelopp for ogift person respektive
1,951 prishasbelopp for gift person fran och med januari 2020. Fére 2020
gallde nivaerna, 2,13 prisbasbelopp for ogift och 1,9 prisbasbelopp for gift. |
alla kommande exempel anvands de nya nivaerna som géller fran och med
augusti 2022. Mer finns att lasa i Vagledning 2010:2 Allman pension for
personer fodda 1938 eller senare — Att ta ut pension om hgjningen.

For garantipension galler (67 kap. 21-24 8§88 SFB):

e 0gift person som inte har ndgon inkomstgrundad allman pension motsvarar
den arliga garantipensionen 2,43 x prisbasheloppet

e ogift person vars inkomstgrundade allman pension uppgar till maximalt
1,26 x prishasbeloppet motsvarar den arliga garantipensionen 2,43 x
prisbasbeloppet minskat med hela den inkomstgrundade allménna pensionen.

e 0gift person vars inkomstgrundade allméan pension Overstiger 1,26 X
prisbasbeloppet motsvarar den arliga garantipensionen 2,43  x
prisbasbeloppet — 1,26 x prisbasbeloppet — 48 % x det som blir kvar av den
inkomstgrundade allmén pension sedan 1,26 x prisbasbeloppet dragits av.
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e (gift person som inte har ndgon inkomstgrundad allméan pension motsvarar
den arliga garantipensionen 2,2 x prisbasbeloppet.

e gift person vars inkomstgrundade allman pension uppgar till maximalt
1,14 x prisbasbeloppet motsvarar den arliga garantipensionen 2,2 x
prisbasbeloppet minskat med hela den inkomstgrundade allménna pensionen.

e gift person vars inkomstgrundade allmén pension &verstiger 1,14 x
prishasbeloppet motsvarar den arliga garantipensionen 2,2 x prisbasbeloppet
— 1,14 x prisbasbeloppet — 48 % x det som blir kvar av den inkomstgrundade
alderspensionen sedan 1,14 x prisbasbeloppet dragits av.

For den som inte kan tillgodoraknas 40 ars forsakringstid for garantipension
ska basnivaerna avkortas med en 40-del for varje ar som saknas (67 kap. 25
8 SFB). Se vidare véagledning 2010:2 Allmén pension for personer fédda 1938
eller senare — Att ta ut pension.

Exempel

En ogift kvinna fyller 65 ar i november 2022 och ans6ker om allman
pension. Hon bor i Sverige och har bott hér i 20 ar. Under denna tid har
hon haft diverse kortvariga anstéllningar och far en inkomstpension pa
22 000 kronor fran Sverige. Pensionsmyndigheten beraknar hennes
garantipension enligt SFB enligt nedan. Prisbasbeloppet 2022 ar 48 300
kronor.

(20/40) x 2,43 x 48 300 = 58 685 kronor
(20/40) x 1,26 x 48 300 = 30 429 kronor)

D& den beviljade inkomstpensionen inte Overstiger nivan for
avtrappningen i detta steg, gors avdrag med hela den beviljade
inkomstpensionen.

58 685 — 22 000 = 36 685 kronor

Exempel

Samma forutsattningar som ovan men hér har kvinnan i stéllet en
inkomstgrundad pension pa sammanlagt 50 000 kronor fran Sverige
och USA.

Pensionsmyndigheten berédknar hennes garantipension enligt SFB
enligt nedan.

(20/40) x 2,43 x 48 300 = 58 685 kronor
(20/40) x 1,26 x 48 300 = 30 429 kronor

Eftersom inkomstpensionen éverstiger nivan for avtrappningen i detta
steg, gar berakningen vidare till nasta avtrappningsniva.

48 % x (50 000 — 30 429) = 9 394 kronor
58 685 — (30 429 + 9 394) = 18 862 kronor
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6.6.2. Samordning enligt socialforsakringsbalken

Till grund for berékning av garantipension ligger den inkomstgrundade
allman pension som den pensionssékande har ratt till for samma ar. Med
inkomstgrundad allmén pension avses aven allmén obligatorisk allman
pension enligt utlandsk lagstiftning som inte &r att likstalla med
garantipension. Undantag fran samordning gors for de utlandska pensioner
som ar beviljade pa frivilliga forsakringsperioder eller &r utbetalade som
engangsbelopp. Undantag géller ocksa for de utlandska pensioner som ar
beviljade men reducerade till noll kronor av den andra institutionen.

Vid berékning av garantipension likstalls aven &nkepension enligt 75, 77-85
kap. SFB eller 7 kap. lagen om inférande av SFB, efterlevandepension enligt
utlandsk lagstiftning samt formaner vid invaliditet enligt utlandsk
lagstiftning. (67 kap. 15-17 §8 SFB) Det gors undantag for vissa utlandska
pensioner i SFB ndr garantipension ska berdknas till en person bosatt i en
annan medlemsstat for tiden innan 2023. L&s mer under avsnitt 6.9.

Livranta enligt svensk och utlandsk lagstiftning om yrkesskadeforsékring
paverkar storleken av svensk pension (69 kap. 2 § SFB).

I den svenska socialforsakringslagstiftningen finns dven andra bestammelser
som innebér att storleken pa inkomstprovade formaner, som bostadstillagg
samt arbetsskadelivranta paverkas av utlandska pensioner och inkomster.

6.7. Garantipension enligt forordning
883/2004 for AP38

Har hittar du beskrivning kring de olika regelverken som ér tillampliga pa
garantipensionen och som beskriver hur du ska berdkna férmanen beroende
pa situation. De olika satten som en garantipension kan beraknas pa och som
beskrivs i detta avsnitt &r:

o Nationellt: om personen endast varit bosatt i Sverige mellan 16 ar och
64 ar eller tidigare endast varit bosatt i tredjeland. Det géller ocksa
bosatta i annan medlemsstat och som far sin garantipension utbetald
dit fore januari 2023.

e Pro rata-berdkning: om personen bor i Sverige och ska beviljas
garantipension for tid innan januari 2018 och tidigare tjanat in
forsakringsperioder i annan medlemsstat. Berékningssattet tillampas
ocksa vid berdkning av garantipension for bosatta i annan
medlemsstat pa beslut fram till 1 december 2018.

e Minimiférman: om personen bor i Sverige och ska beviljas
garantipension for tid fran och med januari 2018 och tidigare tjanat in
forsakringsperioder i annan medlemsstat.

6.7.1. Svenska forsakringsperioder genom bosattning

Som boséttningsperiod enligt svensk lagstiftning vid tilldmpning av
forordning 883/2004 raknas ar med boséttningstid eller forsakringstid enligt
SFB och lagen om inférande av SFB. Det kan ocksa vara férordningen som
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ger ratt till bosattningsperiod, till exempel du &r forsékrad for boséttning i det
land du arbetar.

Pensionsmyndigheten ska underratta berérda medlemsstater om svenska
bosattningsperioder (artikel 47c.4 forordning 987/2009). Bor personen i
annan medlemsstat underréttar vi de andra berérda medlemsstaterna om de
efterfragar de svenska boséattningsperioderna.

6.7.2. Forsakringsperioder i en annan medlemsstat

Om en period som har tjanats in i en medlemsstat ska anses som en
forsakringsperiod beror pa hur perioden definieras i den lagstiftning enligt
vilken den har fullgjorts. Sadan period ska styrkas med ett intyg som utfardas
av den behoriga institutionen i den andra medlemsstaten (artikel 1 férordning
883/2004 och artikel 47 férordning 987/2009) for att vi ska kunna anvénda
perioden for sammanlaggning och berékning.

6.7.3. Bosattningsperioder kortare an ett ar

Vid boséttning i Sverige ska Pensionsmyndigheten inte bevilja
garantipension om den sammanlagda bosattningstiden i Sverige inte uppgar
till minst ett ar. Om emellertid sokanden inte har minst ett ars forsakringstid
i nagon annan medlemsstat ska, om Sverige ar den medlemsstat dar sokanden
senast har varit forsakrad, Pensionsmyndigheten bevilja pension som om all
forsékringstid i andra medlemsstater har fullgjorts i Sverige (artikel 57
forordning 883/2004). Kravet ar dock att den sammanlagda tiden uppgar till
minst tre ar.

Exempel

En finsk man ar bosatt i Sverige sedan 10 manader. Han har tidigare
varken bott eller arbetat i Sverige. Han fyller 65 ar i januari och ansoker
om garantipension. Vid handlaggningen kommer det fram att han har
arbetat pa finska batar i 7 manader, pa norsk bat i 9 manader och pa en
dansk bat i 11 manader. Han har dessutom arbetat pa batar med sa kallad
bekvamlighetsflagg i mer an 30 ar. Arbetsperioderna pa de nordiska
batarna laggs samman med den svenska boséttningstiden och
Pensionsmyndigheten beviljar garantipension eftersom han har 37
manader med forsakringstid.

6.8. Garantipension som minimiforman enligt
forordning 883/2004, fran januari 2018,
for AP38

| detta avsnitt kan du lasa om hur garantipensionen ska beviljas och berdknas
som en minimiférman enligt artikel 58 i férordningen 883/2004 till bosatta i
Sverige och dar den sokande ocksa tjanat in forsakringsperioder i andra
medlemsstater.
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6.8.1. Bakgrund

Den svenska garantipensionen har tidigare betraktats som en pension enligt
forordningen 883/2004. Fragan om hur garantipensionen ska kategoriseras
och beraknas har provats av svensk domstol. Genom ett férhandsbesked den
7 december 2017 fran EU-domstolen till Hogsta forvaltningsdomstolen
(HFD), fastslogs att garantipension ska betraktas som en minimiférman enligt
davarande artikel 50 i forordning 1408/71. Det motsvarar nuvarande artikel
58 i forordning 883/2004 (C-189/16 Boguslawa Zaniewicz-Dybeck mot
Pensionsmyndigheten). HFD? avkunnade sedan dom i mélet och fastslog att
garantipensionen ska vara en minimiférman och hur denna da ska beraknas.

Dessa domar betyder att Pensionsmyndigheten ska bevilja och berédkna den
svenska garantipensionen som en minimiférman till personer som ocksa har
forsékringsperioder intjanade i andra medlemsstater men som bor i Sverige.

Malet avser en person fodd 1938 eller senare vilket innebar att tillampningen
ska gélla for garantipension till fodda 1938 eller senare. Garantipension till
fodda 1937 eller tidigare berors inte och ska hanteras som tidigare.

Enligt Rattsligt stallningstagande, PRS 2018:6, ska domarna tillampas for tid
fran och med januari 2018.

6.8.2. Vad ar en minimiforman enligt artikel 58?

Artikel 58 anger att det ska beviljas ett tillagg, en minimiférman, till den
pensionstagare som kapitel 5 i forordningen 883/2004 &r tillamplig pa.
Tillagget ska vara lagst det minimibelopp som skulle ha betalats ut om alla
forsakringsperioder intjanade inom medlemsstaterna togs med i berédkningen.
De forsakringsperioder som ska tas med &r de som ar godkénda enligt
respektive medlemsstats lagstiftning och som ger rétt till pension enligt
kapitel 5 eller skulle kunna gett rétt till pension om forutsattningarna funnits
enligt medlemsstatens lagstiftning.

For den svenska garantipensionen betyder artikel 58 att berdkningen ska goras
med hénsyn till samtliga godkénda forsakringsperioder intjanade inom
medlemsstaterna. | 6vrigt ska berakningen goras enligt nationell lagstiftning.

Det framkommer ocksa i artikel 58, punkt 2, att en minimiforman endast
behdver betalas ut sa lange personen bor i den medlemsstat som férmanen ar
beviljad fran. Det betyder att den svenska garantipensionen enligt
forordningen endast betalas ut sa lange personen bor i Sverige. Avseende
ratten till fortsatt utbetalning vid bosattning utanfor Sverige, las vidare under
avsnitt 6.9.

6.8.3. Overgdngen fran tidigare tilldmpning till minimiférman

Fram till domen fran EU-domstolen har garantipensionen hanterats som en
pensionsforman. Las mer i avsnitt 6.10. Nar nu garantipensionen ska hanteras
som en minimiférman maste alla tidigare beviljade garantipensioner beraknas
enligt det nya berékningsséttet om det géller personer som omfattas av

3HFD 2018 ref. 38
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forordning 883/2004 och som har omfattats av bade svensk lagstiftning och
lagstiftningen i en annan medlemsstat.

6.8.3.1. Tidpunkt for andring

EU-domstolen meddelade dom den 7 december 2017. Den nya réttsliga
tillampningen att garantipensionen ska beraknas som en minimiférman gors
darfor for tid fran och med januari 2018 d.v.s. den fdrsta hela
kalendermanaden efter domen. For tid fore januari 2018 ska garantipensionen
hanteras som tidigare, dvs. garantipensionen ska beviljas som en
pensionsforman.

Om det ska fattas ett definitivt beslut och det tidigare provisoriska beslutet
gar langre tillbaka &n januari 2018 ska en omrakning goras fran januari 2018
i samband med att det definitiva beslutet fattas.

Exempel

En spansk man &r bosatt i Sverige och fick ett provisoriskt beslut om
sin garantipension redan i mars 2017. Nu har alla uppgifter kommit fran
Spanien och ett definitivt beslut ska géras i mannens drende. Detta
definitiva beslut ska da innehalla en berakning av garantipensionen fran
mars 2017 till december 2017 enligt pro rata-metoden eller nationell
berdkning och med samordning enligt tidigare tolkning. Omrékning ska
sedan goras fran januari 2018 dar garantipensionen ska berdknas som
en minimiférman.

6.8.3.2. Hur andras ett tidigare beslut?

Nar ett tidigare beslut om garantipension ska andras och férmanen ska
berdknas som en minimiférman ska beslutet fran januari 2018 andras med
stod av 113 kap. 31 8 SFB. Skulle beslutet om nybeviljad garantipension ha
fattats efter detta datum ar det beslutet om att nybevilja som ska andras. |
undantagsfall gors andringen enligt 113 kap. 29 §, om det sker inom tva
manader fran det att beslutet meddelades och andringen ar till den enskildes
fordel. Det har framkommer av Pensionsmyndighetens rattsliga
stéllningstagande PRS 2018:6.

Exempel

En I6pande garantipension betalas ut sedan 2008 och ska nu andras till
minimiforman. Uppgifter om forsakringsperioder och beviljad pension
har inkommit fran Portugal. Handldggaren gor en andring av tidigare
beslut d.v.s. beslutet om utbetalning som &r daterat 5 januari 2018.
Andringen gors med stod av 113 kap. 31 § SFB. Beslut fattade efter
januari 2018 behdver ocksd bedomas och atgardas. Beslutet ska
innehalla information om hur drendet kan 6verklagas.
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6.8.4. Sammanldggning for ratt till garantipension som
minimiforman

For ratt till garantipension kravs tre ar med bosattningstid i Sverige men finns

det bara ett ar kan forsakringsperioder fran andra medlemsstater anvandas for

att sammanlagga och Oppna ratten till garantipension som minimiforman.

(artikel 6 forordning 883/2004)

Bor personen i en annan medlemsstat galler andra regler, 1as mer under avsnitt
6.9.

6.8.5. Berdkning av garantipension som minimiforman

For en person som omfattas av férordning 883/2004 och som har omfattats
av bade svensk lagstiftning och lagstiftningen i en annan medlemsstat,
berdknas garantipension som minimiférman med stod av artikel 58 i
forordning 883/2004 och nationell lagstiftning.

6.8.5.1. Forsakringsperioder

Samtliga forsakringsperioder inom medlemsstater ska tas med i berakningen.
Det kravs 40 ar for att fa en oreducerad garantipension.
Forsakringsperioderna fran andra medlemsstater maste vara intygade for att
kunna tas med i berdkningen men kan vara intjanade nar som helst under den
sokandes liv. Aven om den utlandska perioden ar kortare &n ett ar ska denna
korta period tas med i berdkningen. Frivilliga perioder tas inte med i
berdkningen. Vissa medlemsstater intygar bade perioder intjanade genom
arbete och intjanade genom boséttning. Det ar de antal perioder som &r langst
som ska anvandas vid berékningen av minimiférman. Intygade jamstallda
perioder (kan vara barndr, studiear etc.) ska ocksa tas med i berakningen av
totala antal forsakringsperioder intjanade i annan medlemsstat, i berdkningen
av minimiférman.

Den svenska tiden laggs ihop med den 6vriga tiden inom medlemsstater och
om den totala forsakringstiden kommer upp i 40 ar beréknas garantipensionen
med 40/40. Om forsakringstiden inte uppgar till 40 ar, anvéands det antal hela
ar som totalt tjanats in i forhallande till talet 40.

Forsakringsperioder fran annan medlemsstat ska tas med i berékningen
oavsett om den sdkande har ansokt om utlandsk pension eller inte eller fatt en
engangsutbetalning.

Exempel

En finsk man, som &r bosatt i Sverige, har bott har i 22 ar. Han har
tidigare varit bosatt i Finland och darifran har intyg kommit som visar
totalt 20 ar med forsakringstid. Han fyller 65 ar och ansdker om
garantipension. Vid handl&dggningen av garantipensionen som en
minimiforman laggs férsakringstiderna fran Sverige och Finland ihop
och totalt kommer garantipensionen att berdknas pa 40/40 da summan
Overstiger 40 (22+20).
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Exempel

En fransk kvinna, som ar bosatt i Sverige, har bott har i 12 ar. Hon har
tidigare varit bosatt i Frankrike och darifran har intyg kommit som visar
totalt 14 ar med forsakringstid. Hon har ocksa varit bosatt i USA. Hon
ansbker nu om garantipension. Vid handldggningen av
garantipensionen som en minimiférman laggs forsakringstiderna fran
Sverige och Frankrike ihop och totalt kommer garantipensionen att
berdknas pa 26/40 (12+14). Perioderna fran USA paverkar inte
berékningen av garantipension som minimiférman.

6.8.5.2. Berakningsunderlag

Berakningsunderlaget & summan av alla de pensioner som ska paverka
garantipensionens storlek. Framst ar det den inkomstgrundade pensionen fran
Sverige som ska ingd i berdkningsunderlaget (inkomstpension,
tillaggspension och &nkepension). Hur den inkomstgrundade pensionen
berdknas vid samordning med garantipension kan du l&sa i Végledning
2010:2 Allméan pension till personer fodda 1938 och senare — Att ta ut
pension.

Utover den svenska pensionen ska dven pensioner beviljade fran andra
medlemsstater paverka berdkningen. Alla utlandska allmanna pensioner som
inte ar att likstdlla med den svenska garantipensionen inklusive
efterlevandepensioner och invalidpensioner ska tas med oberoende av vilken
medlemsstat som beviljat pensionen. Det &r arsbelopp fore skatteavdrag och
fore eventuella andra avdrag som ska paverka berdkningen av
minimiformanen.

Beviljas en pension med ett engdngsbelopp tas detta belopp inte med i
berékningen. Inte heller en pension som &r beviljad men bortreducerad av
andra pensioner till noll kronor, tas med i berédkningsunderlaget.

Aven om personen inte vill anséka om allméan pension fran den andra
medlemsstaten eller far avslag, ska forsakringsperioderna fran den staten tas
med i berdkningen av minimiférmanen. Detsamma galler om den ber6rda
medlemsstaten har en hogre pensionsalder an Sverige och den sékande av den
anledningen inte kan beviljas pension fran den andra medlemsstaten.

6.8.5.3. Berdkningsformel

Né&r berékningsunderlaget och den totala forsakringstiden ar faststallt ska
berékningen goras enligt 67 kap. 21-24 88§ SFB. Berakningen framgar av
Pensionsmyndighetens rattsliga stallningstagande PFS 2018:2. Formeln for
berékningen finns i SFB men hansyn ska ocksa tas till artikel 58 i forordning
883/2004 genom att alla perioder inom medlemsstaterna ska tas med i
berakningen.

Exempel

En finsk ogift man, fédd 1957 och som bor i Sverige, ansdker om
garantipension fran och med mars 2022. Hans totala forsakringstid ar
over 40 ar (22+20). Han ar beviljad inkomstgrundad svensk pension
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med 95000 kronor och finsk arbetspension med 15000 kronor.
Pensionsmyndigheten  berdknar ~ hans  garantipension  som
minimiforman. Prisbasbeloppet 2022 ar 48 300 kronor.

(40/40) x 2,43 x 48 300 = 117 369 kronor
(40/40) x 1,26 x 48 300 = 60 858 kronor

48 % x (110 000 — 60 858) = 23 588 kronor
117 369 — (60 858 + 23 588) = 32 923 kronor

Exempel

En belgisk ogift kvinna, fédd 1953 och som bor i Sverige, ansoker om
garantipension fran 65 ar dvs. fran 2018. Hennes totala forséakringstid
ar 30 ar (10+20). Hon é&r beviljad inkomstgrundad svensk pension med
30000 kronor och belgisk pension med 65000 Kkronor.
Pensionsmyndigheten  berdknar  hennes  garantipension  som
minimiférman. Prisbasbeloppet 2018 ar 45 500 kronor.

(30/40) x 2,13 x 45 500 = 72 686 kronor
(30/40) x 1,26 x 45 500 = 42 998 kronor
48 % x (95 000 — 42 998) =24 960 kronor
72 686 — (42 998 + 24 960) = 4 728 kronor

Exempel

En rumansk gift man, fédd 1957 och som bor i Sverige, ansoker om
garantipension fran 65 ar, fran och med november 2022. Hans totala
forsakringstid ar 29 ar (2+27). Han é&r inte beviljad nagon
inkomstgrundad svensk pension men har en ruménsk pension med
65 000 kronor. Pensionsmyndigheten berdknar hans garantipension
som minimiférman. Prisbasbeloppet 2022 ar 48 300 kronor.

(29/40) x 2,2 x 48 300= 77 039 kronor
(29/40) x 1,14 x 48 300 = 39 920 kronor

48 % x (65 000 — 39 920) = 12 038 kronor
77 039 — (39 920 + 12 038) = 25 081 kronor

Exempel

En norsk ogift kvinna, fodd 1953 och som bor i Sverige, ansoker om
garantipension fran 65 ar, fran 2018. Hennes totala forsakringstid ar 40
ar (20+20). Hon ar beviljad inkomstgrundad svensk pension med
100 000 kronor men soker inte norsk pension nu utan forst vid 67 ars
alder. Pensionsmyndigheten berdknar hennes garantipension som
minimiforman. Prisbasbeloppet 2018 &r 45 500 kronor.

(40/40) x 2,13 x 45 500 = 96 915 kronor
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(40/40) x 1,26 x 45 500 = 57 330 kronor
48 % x (100 000 — 57 330) = 20 482 kronor
96 915 — (57 330 + 20 482) = 19 103 kronor

Néar den norska pensionen beviljas vid 67 ar, ar 2020, raknas
garantipensionen om och hansyn tas till den norska pension som &r
beviljad med 130 000 kronor. Prisbasbeloppet 2020 &r 47 300 kronor.

40/40 x 2,181 x 47 300 = 103 161 kronor
40/40 x 1,26 x 47 300 = 59 598 kronor

48 % x (230 000 — 59 598) = 81 793 kronor
103 161 — (59 598 + 81 793) = 0 kronor

6.9. Garantipension vid bosattning i annan
medlemsstat, for AP38, frdn och med 1
december 2018

| detta avsnitt hittar du hur garantipension kan beviljas och beréknas till
personer bosatta i ett annan medlemsstat nar beslut fattas fran och med den 1
december 2018 till och med oktober 2022.

6.9.1. Bakgrund

Som beskrivs i avsnitt 6.8 &r garantipensionen nu att betrakta som en
minimiforman enligt artikel 58 i forordning 883/2004. Det betyder att den
svenska garantipensionen inte langre betalas ut till bosatta i andra
medlemsstater med stod av artikel 7 i samma forordning.
(Pensionsmyndighetens réttsliga stallningstagande PRS 2018:1). Under en
period har det funnits en tillfallig bestammelse, 5 kap. 17 a § SFB, som gett
fortsatt stod att bevilja och betala ut garantipension till bosatta i annan
medlemsstat. Under den perioden har en statlig offentlig utredning
genomforts kring garantipensionen, dock utan att regeringen, utifran
utredningens forslag, lagt fram nagra forslag till lagandringar.

Riksdagen har i juni 2022 fattat beslut om att den tillfalliga bestammelsen om
fortsatt ratt till att nybevilja garantipension ska upphora fran och oktober
2022. For de som i september 2022 hade rétt att fa garantipension utbetald
vid bosattning i annan medlemsstat upphor utbetalningen fran och med
januari 2023.

6.9.2. Ratt till garantipension vid bosattning i annan medlemsstat
Den tillfalliga bestimmelsen om fortsatt ratt till garantipension vid bosattning
i annan medlemsstat galler fran och med januari 2018 men upphor i tva steg:

- fran och med oktober 2022 kan inte langre garantipension nybeviljas till
nagon som bor i en annan medlemsstat. Det paverkar personer fodda i oktober
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1957 eller senare. Det galler ocksa de ansokningar om svensk pension som
inkommit och har ett ansokningsdatum och en énskad fran och med tidpunkt
I oktober 2022 eller senare.

- for de som har ratt till garantipension i september 2022 vid bosattning i en
annan medlemsstat, finns fortsatt ratt till utbetalning av garantipension till och
med december 2022. Fran och med januari 2023 finns inte langre rétt till
garantipension vid bosattning i annan medlemsstat.

Exempel

Pensionsmyndigheten far i februari 2023 en ansékan om garantipension,
fran en person fodd i maj 1956. | ansokan har Danmark angett
ansokningsdatum 2022-03-05 dvs. mars 2022, som ocksa &r personens
onskan om fran och med tid. Vi kan bevilja garantipension med stod av den
tillfalliga bestammelsen i SFB fran och med mars 2022 till och med
december 2022.

Exempel

Pensionsmyndigheten far i december 2022 in en ansdékan om garantipension
fran en person fodd i april 1955. | ansokan har Danmark angett
ansokningsdatum 2022-11-15 dvs. november 2022, som ocksa ar personens
onskan om fran och med tid. Vi kan inte bevilja garantipension da ansokan
inkommit efter den tidpunkt da den tillfalliga bestammelsen upphort.

6.9.3. Ratt till garantipension vid bosattning utanfor Sverige, fore 1

december 2018
For tid fore december 2018 ansags att kontantformaner som har beviljats
enligt lagstiftningen i en eller flera medlemsstater, inte fick minskas eller dras
in med anledning av att mottagaren var bosatt i en annan medlemsstat &n det
som ansvarar for utbetalningen av pensionen (artikel 7 férordning 883/2004).

Detta innebdr att en person som omfattades av forordning 883/2004, aven om
hen bodde i en annan medlemsstat, hade ratt att uppbdra svensk
garantipension i form av allmén pension med samma belopp som vid
bosattning i Sverige.

Nordisk medborgare som inte omfattas av forordning 883/2004 hade samma
ratt med stod av nordiska konventionen, se kapitel 11, Konventioner.

Pa samma satt som vid beviljandet av garantipension till en person som var
bosatt i Sverige kunde forsékringsperioder, som fullgjorts i en annan
medlemsstat, laggas samman med ar som har fullgjorts i Sverige for att
personen i fraga skulle fa ratt till garantipension vid bosattning i en annan
medlemsstat (artikel 6 forordning 883/2004).

Exempel

En dansk medborgare, fodd 1945 (65 ar 2010), som &r bosatt i Danmark
hade tillgodoraknats boséattningstid med 1 ar och 8 manader i Sverige
under aren 1962-1963. Under denna tid var han arbetslés. Han har arbetat
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och bott i Danmark i hela sitt liv med undantag foér den tid han bodde i
Sverige. Med tidigare tillampning av bestdmmelserna i forordning
883/2004 om sammanlaggning av forsakringsperioder fick han lagga
samman forsakringsperioderna i Danmark med den svenska tiden for att
uppfylla trearskravet enligt SFB och darmed fa ratt till garantipension.

6.9.4. Overgdngsbestammelser till den tillfalliga lagen

Om garantipension har beslutats och beviljats fore 1 december 2018 galler
vissa Overgangsbestammelser. Enligt dessa ska garantipension fortsétta
betalas ut sa lange ratten finns och med tidigare berakningssatt och
samordningsregler. Syftet ar att ingen ska fa en forandrad garantipension
under den tid da den tillfalliga bestammelsen &r géllande, det vill séga fram
till och med december 2022.

Overgéngsbestammelserna innebar att oavsett hur garantipensionen ar
berdknad fore 1 december 2018, ska samma berdkningssatt fortsatta att
anvandas. Det kan vara berdkningsattet som tillampades mellan 2003 och
fram till februari 2007 eller det berakningssatt som tillampats fran mars 2007
och fram till 1 december 2018.

Har garantipension beviljats genom sammanldggning ska fortsatt réatt till
utbetalning av garantipensionen finnas.

Exempel

En spansk kvinna, som bor i Spanien, har beviljats garantipension fran
65 ar, 2015. Hennes totala forsakringstid i Sverige ar 2 ar och i Spanien
35 ar. I juni 2019 blir hon anka. Omrakning ska da goras av hennes
garantipension till ett hogre belopp da hon andrar civilstand. Ratt till
garantipension finns fortfarande genom overgangsbestammelsen och
beriikningssittet ”garantipension 2007 ska fortstta att tillimpas. Fran
och med januari 2023 upphor dock réatt till garantipension vid
bosattning i Spanien.

6.9.5. Berakning av garantipension vid bosattning i annan

medlemsstat fore oktober 2022
Vid berdkning av garantipension till en person som &r bosatt i ett annan
medlemsstat tillampas SFB fullt ut och férordningen 883/2004 ska inte
tillampas.

Berdkningen utgar helt fran den faststallda svenska forsékringstiden. Finns
det inte minst tre ar med svensk forsakringstid finns inte ratten till
garantipensionen vid boséattning i annan medlemsstat.

De inkomstgrundade pensioner som ska reducera garantipensionen &r den
svenska inkomstgrundande pensionen, utlandska pensioner oavsett typ fran
tredjelander, svensk efterlevandepension och efterlevandepensioner fran
andra medlemsstater. Alderspension och invalidpension frdn andra
medlemsstater far inte paverka garantipensionsberakningen. (67 kap. 16-17
88)
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Exempel

En kroatisk gift man, fodd 1954 och som bor i Kroatien, anséker om
garantipension fran 65 ar, fran 2019. Hans svenska forsakringstid ar 30
ar. Vilken forsakringstid han har i Kroatien har vid berakningen av
garantipensionen ingen betydelse. Han &r beviljad 100 000 kronor i
inkomstgrundad svensk pension och han har ocksa en kroatisk
alderspension med 15 000 kronor men den pensionen far inte paverka
berédkningen. Pensionsmyndigheten beraknar hans garantipension
enligt SFB enligt nedan.

(30/40) x 1,90 x 45 500 = 64 838 kronor
(30/40) x 1,14 x 45 500 = 38 903 kronor
48 % x (100 000 — 38 903) = 29 327 kronor
64 838 — (38 903 + 29 327) = 0 kronor

Exempel

En grekisk ogift kvinna, fédd 1954 och som bor i Grekland, ansoker om
garantipension fran 65 ar, fran 2019. Hennes svenska forsakringstid ar
20 ar. Hon &r beviljad 50 000 kronor i inkomstgrundad svensk pension
och hon har ocksa en grekisk efterlevandepension med 15 000 kronor
som ska paverka berakningen. Hon har dven en egen alderspension fran
Grekland med 10 000 kronor men den far inte tas med i berakningen.
Pensionsmyndigheten beréknar hennes garantipension enligt SFB
enligt nedan.

(20/40) x 2,13 x 45 500 = 64 610 kronor
(20/40) x 1,26 x 45 500 = 28 665 kronor
48 % % (65 000 — 28 665) =17 441 kronor
64 610 — (28 665 + 17 441) =18 504 kronor

Exempel

En finsk gift man, fodd 1954 och som bor i Finland, ansoker om
garantipension fran 65 ar. Hans svenska forsakringstid ar 2 ar. Eftersom
han inte har minst 3 ar i Sverige finns inte ratten till garantipension
oavsett hans finska forsakringstid. Pensionsmyndigheten avslar
anstkan om garantipension enligt SFB.

6.9.6. Invandring till Sverige

Om en person som ocksa har forsakringstid i en annan medlemsstat invandrar
till Sverige fore januari 2023 ska garantipensionen réknas om till
minimiforman. Sker invandringen efter att ratten till garantipension upphort i
december 2022 eller senare kravs en ansokan fran personen for att
garantipension ska beviljas.
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Vid omrékningen till minimiforman, eller vid nybeviljande efter en
invandring, ska forsakringstid i annan medlemsstat tas med och avdrag ska
goras for alla pensioner som personen &r beviljad, oberoende av vilken
medlemsstat som pensionen kommer fran.

Exempel

En ogift kvinna, som bor i Spanien, har I6pande garantipension. Hennes
svenska forsakringstid ar 15 ar och hennes spanska forsakringstid ar 20
ar. Hon ar beviljad 35 000 kronor i inkomstgrundad svensk pension och
egen alderspension fran Spanien med 30 000 kronor. Hon invandrar till
Sverige i november 2022. Under tiden hon bott i Spanien har hennes
garantipension varit berdknad enligt foljande:

(15/40) x 2,43 x 48 300 = 44 013 kronor
(15/40) x 1,26 x 48 300 = 22 822 kronor
48 % x (35 000 — 22 822) = 5 845 kronor
44 013 — (22 822 — 5 845) = 15 346 kronor

Pensionsmyndigheten  berdknar  hennes  garantipension  som
minimiforman fran tidpunkten hon anses bosatt i Sverige.

(35/40) x 2,43 x 48 300 = 102 698 kronor
(35/40) x 1,26 x 48 300 = 53 251 kronor

48 % x (65 000 — 53 251) = 5 640 kronor
102 698 — (53 251 — 5 640) = 43 807 kronor

Kvinnan far en hojd garantipension vid invandringen, fran 15 346
kronor per ar till 43 807 kronor per ar.

6.9.7 Utvandring fran Sverige efter september 2022
En person som har allman pension inklusive garantipension, flyttar fran
Sverige till en annan medlemsstat fran och med 1 september 2022. Detta
paverkar den I6pande pensionen fran och med oktober 2022 eftersom det inte
finns ratt att ta med garantipension till den andra medlemsstaten.
Garantipensionen ska dras in fran och med manaden efter att utflyttningen
fran Sverige skett.

De inkomstgrundande pensionerna inklusive inkomstpensionstillagget, far
fortsatta betalas ut vid bosattning i annan medlemsstat.

6.9.8 Utvandring fran Sverige fore september 2022
Om en person flyttar fran Sverige till en annan medlemsstat fore september
2022 och som har ratt till garantipension som minimiférman vid
utvandringen, ska garantipensionen rdknas om med stod av tidigare gallande
regler i SFB. Fortsatt ratt till utbetalning av garantipension finns da vid
bosattning i annan medlemsstat. Aldre regler géller fortfarande enligt
overgangsbestammelser till andringen av 5 kap. 17 a § SFB, det vill saga ratt

47



till garantipension finns fortfarande for tid innan ikrafttradandet 1 oktober
2022 (SFS 2022:1037).

Exempel

En ogift kvinna utvandrar till Grekland, i juni 2022, och har en I6pande
garantipension, beraknad som minimiférman, vid utvandringstillfallet.
Hennes svenska forsakringstid & 20 ar och hon har grekisk
forsakringstid om 20 ar. Hon é&r beviljad 50000 kronor i
inkomstgrundad svensk pension och hon har ocksd en grekisk
efterlevandepension om 15000 kronor. Hon har &ven en egen
alderspension fran Grekland om 10000 kronor. All hennes
forsakringstid har anvants vid berakningen av minimiférmanen under
hennes tid i Sverige och dven alla hennes beviljade pensioner har
paverkat berakningen. Hennes garantipension som minimiférman har
berdknats enligt foljande:

(40/40) x 2,43 x 48 300 = 117 369 kronor

(40/40) x 1,26 x 48 300 = 60 858 kronor

48 % x (75 000 — 60 858) = 6 788 kronor

117 369 — (60 858 + 6 788) = 49 723 kronor per ar

Vid utvandringen raknas garantipensionen om fran och med juli 2022
och berakningen ska endast grundas pa den svenska forsakringstiden,
den  svenska  inkomstgrundade  pensionen  och  hennes
efterlevandepension fran Grekland.

(20/40) x 2,43 x 48 300 = 58 685 kronor

(20/40) x 1,26 x 48 300 = 30 429 kronor

48 % x (65 000 — 30 429) = 16 594 kronor

58 685 — (30 429 + 16 594) = 11 662 kronor per ar

Hon far en sankt garantipension fran tidpunkten hon utvandrar, fran
49 723 kronor per ar till 11 662 kronor per ar.

Ratt till garantipension vid utvandring finns enligt aldre bestdmmelser men
ska alltid dras in vid bosattning i annan medlemsstat fran och med januari
2023. Om utvandringen sker till ett tredjeland, oavsett utvandringstidpunkt,
ska garantipensionen dras in med undantag for Kanada, se avsnitt 11.3.

6.10. Garantipension for personer fodda 1938
eller senare enligt forordning 883/2004,
aren 2003-2017

| detta avsnitt beskrivs hur garantipensionen har hanterats for perioden fran
januari 2003 och fram till dess att garantipensionen blev en minimiforman
enligt forordningen 883/2004.
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6.10.1. Sammanlaggning av forsakringsperioder for ratt till

garantipension, 3ren 2003-2017

Om kravet pa tre ar med forsakringstid enligt SFB for réatt till garantipension
inte ar uppfyllt, kan en person ha ratt till garantipension med tillampning av
bestammelserna om sammanldggning av forsakringsperioder (artikel 6
forordning 883/2004 och punkterna 13 och 14 i ingressen). Detta géller om
personen omfattas av forordning 883/2004 och har omfattats av svensk
lagstiftning och lagstiftningen i en annan medlemsstat. Detta géller forutsatt
att sokande nu &r bosatt i Sverige. FOr sokande bosatt i annan medlemsstat
finns inte langre rétten att sammanlégga perioder for ratt till garantipension,
oberoende av vilken period du ska prova rétten till garantipension for.

Hur garantipensionen beraknas, se avsnitt 6.10.2 eller avsnitt 6.8.5 om det
galler berakning av en minimiférman. Vid behov kan i vissa fall &ven perioder
intjanade i ett tredjeland beaktas, se avsnitt 1.3.2.

Exempel

En tysk man, fodd 1950, flyttade till Sverige nar han var 63 ar. Han
ansoker om garantipension vid 65 ars alder. Han har inte forvarvsarbetat
har men har tillgodoraknats forsakringstid for tva ar. Fore flytten till
Sverige bodde och arbetade han i Tyskland. Han har tillgodoréknats 19
ar med forsakringsperioder dar. Dessa arbetsperioder har intygats av
berord tysk institution. Genom att 1dagga samman dessa perioder med de
tva aren med forsakringstid i Sverige uppfyller han kravet for ratt till
garantipension i Sverige.

Exempel

En spansk kvinna, fodd 1950, har tillgodoréknats forsakringstid i
Sverige for 14 manader till och med det 64:e aret. Hon har dessforinnan
arbetat i Spanien i 20 manader och i Portugal i sju manader. Dessa
arbetsperioder har intygats av berdrda institutioner. Genom att lagga
samman dessa landers forsakringsperioder med den svenska
bosattningstiden uppfyller hon kravet for ratt till garantipension.

6.10.2. Berakning av garantipension enligt forordning 883/2004 —

Sammanfattning for tiden 2003-2017
For en person som omfattas av férordning 883/2004 och som har omfattats
av bade svensk lagstiftning och lagstiftningen i en annan medlemsstat,
berdknas garantipensionen enligt férordningen, om perioden avser tid fore
januari 2018.

| de fall bestammelserna i férordning 883/2004 om sammanldaggning av
forsakringsperioder for att Gppna ratten till en forman inte behdver tillampas
ska de behoriga institutionerna i medlemsstaterna berédkna pensionen enligt
sin nationella lagstiftning om férutsattningarna ar uppfyllda, och enligt pro
rata temporis-principen (artikel 52.1. férordningen). Personen har sedan ratt
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till det hogsta pensionsbeloppet av dessa tva. Jamforelsen mellan de
framrdknade beloppen ska goras efter det att medlemsstaterna tillampat
eventuella nationella bestdmmelser om minskning (artikel 52.2 och 3
forordningen).

Eftersom det finns regler i forordning 883/2004 som avgér om och hur de
nationella minskningsreglerna far tillimpas ska Pensionsmyndigheten
tillampa minskningsreglerna i SFB med de begransningar som finns i
forordningen, artiklarna 53-55. Se vidare avsnitt 6.10.7—6.10.9.

Om berdkning av pension enligt nationell lagstiftning alltid ger ett minst lika
fordelaktigt resultat ska den behoriga institutionen avsta fran att pro rata-
berdkna pensionen under forutsattning att sadana situationer anges i del 1
bilaga VIII, att den nationella lagstiftningen inte innehaller regler om
minskning av formaner nar de sammantraffar med férmaner fran annan
medlemsstat och att artikel 57 betraffande forsakringsperioder kortare ar ett
ar inte ar tillamplig pa perioder som fullgjorts i en annan medlemsstat (artikel
52.4 forordning 883/2004).

I bilaga VI del 1 till férordning 883/2004 anger medlemsstaterna fall dér
pro rata-berdkning inte ska goras. Sverige anger alla ansdkningar om
garantipension i form av allman pension och allman pension i form av
tillaggspension. Den svenska lagstiftningen innehaller emellertid
bestammelser om minskning vid sammantréaffande av formaner. Det betyder
att  Pensionsmyndigheten ska  berédkna  garantipensionen  enligt
bestammelserna i SFB sa lange som det inte finns nagon férman av samma
eller annat slag fran en annan medlemsstat.

Om kravet pa tre ar med forsékringstid enligt SFB for rétt till garantipension
inte ar uppfyllt kan personen, med tillampning av bestdmmelserna om
sammanlaggning av forsakringsperioder, anda fa ratt till garantipension. Vid
behov kan i vissa fall aven perioder intjanade i ett tredjeland beaktas, se
avsnitt 1.3.2. | dessa fall maste garantipensionen beréknas enligt pro rata
temporis-principen eftersom det inte finns nagon ratt enligt SFB (artikel 52
forordning 883/2004).

En pro rata-beraknad garantipension far aldrig minskas med en pension av
samma slag fran en annan medlemsstat. En sadan utlandsk pension ska darfor
inte tas med i berékningen (artikel 54 forordning 883/2004).

Samma sak géller en garantipension som &r berdknad enligt SFB eftersom
garantipensionen ar beroende av férsakringsperioder. Det finns emellertid
undantag; om garantipensionen ar berdknad med framtida forsékringstid eller
kan anses vara oberoende av forsakringstid. | sadana fall kan samordning ske
med férman av samma slag fran en annan medlemsstat. Se avsnitt 6.10.8.

6.10.3. Pro rata temporis-principen, aren 2003—2017

Pro rata temporis-principen innebér i huvudsak att pensionstagaren har ratt
till proportionellt berdknad pension fran var och en av de medlemsstater som
hen har tjdnat in ratt till pension i. Forst beréknas ett teoretiskt belopp och
darefter berdknas det faktiska pensionsbeloppet.

| praktiken innebdar principen att varje medlemsstat gor en pensionsberékning
med utgangspunkt fran det pensionsbelopp som den forsékrade skulle fa fran
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de, om den forsékringstid som hen tillgodoréknats i samtliga bertrda
medlemsstater hade fullgjorts i den aktuella medlemsstaten. Det betyder att
Pensionsmyndigheten beréknar garantipensionen enligt SFB med den
skillnaden att dven forsakringsperioder som har fullgjorts i1 andra
medlemsstater raknas med. Det &r det teoretiska beloppet.

Det faktiska pensionsbeloppet utgor sa stor del av det teoretiska beloppet som
motsvarar forhallandet mellan & ena sidan den beréattigades forsakringstid i
den aktuella medlemsstaten fore forsakringsfallet, och & andra sidan den
sammanlagda  forsékringstiden fore  forsdkringsfallet 1  samtliga
medlemsstater. Det innebér till exempel att om en person har en forsakringstid
pa tio ar i en medlemsstat och 30 ar i en annan, far personen fran det forsta
landet 10/40 av den pension hen skulle ha fatt efter 40 ars arbete dar. Fran
den andra medlemsstaten far hen 30/40 av den pension som skulle ha utgetts
fran den medlemsstaten om hen hade arbetat dar under 40 ar.

Om den svenska forsdkringstiden tillsammans med samtliga
forsakringsperioder i andra medlemsstater uppgar till mer an 40 ar ska
Pensionsmyndigheten vid berékning av det teoretiska beloppet rékna med den
svenska maximiperioden, det vill saga 40 ar (artikel 56 i forordning
883/2004).

Exempel

En finsk ogift person fyller 65 ar 2017 och ansoker om allmén pension.
Hen har bott i Sverige i 20 ar. Under denna tid har hen haft diverse
kortvariga anstallningar men inte fatt nagon pensionsgrundande
inkomst. Hen har ocksa bott 10 ar i Finland.

Pensionsmyndigheten berdknar hens garantipension enligt nationell
lagstiftning till

(20/40) x 2,13 x 44 800 = 47 712 kronor

En jamforelse med en berdkning enligt pro rata-metoden visar att
garantipensionens teoretiska belopp blir

(30/40) x 2,13 x 44 800 = 71 568 kronor och att det

faktiska beloppet blir

(20/30) x 71 568 = 47 712 kronor.

Personen far 47 712 kronor i garantipension. Eftersom bada beloppen,
efter avrundning, ar lika sa valjs det nationellt beraknade beloppet.

Om bada beloppen hade varit lika med 0 kronor, valjs dven da det
nationellt berdknade beloppet fore det faktiska.

6.10.4. Pro rata-berakning av garantipension nar det finns
inkomstgrundad pension fran Sverige — aren 2007-2017
Bestammelserna i forordning 883/2004 om sammantréaffande av férmaner av
samma slag och annat slag avser formaner fran andra medlemsstater, se
avsnitten 6.10.7-9. Pensionsmyndigheten tillampar darfor inte forordningens
samordningshestammelser pa en svensk inkomstgrundad pension.
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Med stdd av den princip om likabehandling som aterfinns i artikel 52.1.i och
56.1 c i och ii férordning 883/2004 ska Pensionsmyndigheten, nér det finns
en inkomstgrundad svensk pension, vid pro rata-berdkningen av
garantipensionen likstalla de utldndska forsakringsperioderna med de
svenska. Det betyder att Pensionsmyndigheten vid berdkning av det teoretiska
beloppet ska tilldela varje forsakringsperiod, som har fullgjorts i andra
berérda medlemsstater, ett pensionsméssigt vérde som motsvarar det
genomsnittliga pensionsmaéssiga vérdet av de svenska perioderna.

Detta genomsnittliga véarde far man fram genom att den svenska
inkomstgrundade pensionen, vid berdkning av det teoretiska beloppet,
divideras med den svenska boséattningstiden och dérefter multipliceras med
den totala forsékringstiden inom alla medlemsstater. Det betyder att
forsakringstiden i annan medlemsstat inte endast paverkar basnivans storlek
utan &ven inkomstavdragets storlek.

Med svensk inkomstgrundad pension likstélls férmaner fran tredjeland som
enligt den svenska lagstiftningen far minska garantipensionen.

Exempel

En ogift kvinna som har bott och arbetat i Sverige i 20 ar anséker om
allman pension. Hon har dven arbetat i Finland i 10 ar och far viss finsk
arbetspension. Hennes svenska inkomstgrundade pension ar 24 000
kronor. Oavsett om garantipensionen berdknas enligt nationell
lagstiftning  eller beréknas enligt pro rata-metoden ska
Pensionsmyndigheten inte minska garantipensionen med den finska
pensionen.

Berékning enligt nationell lagstiftning:
(20/40) x 2,13 x 44 800 = 47 712 kronor
(20/40) x 1,26 x 44 800 = 28 224 kronor
47 712 — 24 000 = 23 712 kronor

Vid pro rata-berékningen rdknas den svenska inkomstpensionen pa
24 000 kronor upp till 36 000 kronor (24 000/20 ar x 30) i det teoretiska
beloppet genom att de finska aren behandlats pa samma satt som de
svenska aren

Pro rata-berékning:

Teoretiskt belopp

(30/40) x 2,13 x 44 800 = 71 568 kronor
(30/40) x 1,26 x 42 400 = 42 336 kronor
71 568 — 36 000 = 35 568 kronor
Faktiskt belopp

(20/30) x 35 568 = 23 712 kronor
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Vid en jamforelse framgar det att en pro rata-berakning ger samma resultat
som en nationell berakning bortsett fran avrundningen. Anledningen till detta
ar att den svenska inkomstgrundade pensionen dras av med ett belopp som
motsvarar avdraget som skulle ha gjorts i enlighet med de svenska
bestammelserna.

6.10.5. Pro rata-berakning av garantipension nar det finns

inkomstgrundad pension fran Sverige — 2003—-2007
Den tidigare tolkningen av hur den svenska garantipensionen skall berédknas
innehaller ingen tillampning av likabehandling som aterfinns i artikel 52.1.i
och 56.1 c¢ i och ii forordning 883/2004. Det betyder att
Pensionsmyndigheten, nér det finns en inkomstgrundad svensk pension, inte
satter ett varde pa de utlandska forsakringsperioderna vid pro rata-
berékningen.

Exempel

En ogift kvinna som har bott och arbetat i Sverige i 20 ar ansoker om
allman pension. Hon har dven arbetat i Finland i 10 ar och far viss finsk
arbetspension. Hennes svenska inkomstgrundade pension ar 24 000
kronor. Oavsett om garantipensionen berdknas enligt nationell
lagstiftning  eller beréknas enligt pro rata-metoden ska
Pensionsmyndigheten inte minska garantipensionen med den finska
pensionen.

Berékning enligt nationell lagstiftning:
(20/40) x 2,13 x 38 600 = 41 109 kronor
(20/40) x 1,26 x 38 600 = 24 318 kronor
41 109 — 24 000 = 17 109 kronor

Pro rata-berékning:

Teoretiskt belopp

(30/40) x 2,13 x 38 600 = 61 664 kronor
(30/40) x 1,26 x 38 600 = 36 477 kronor
61 664 — 24 000 = 37 664 kronor
Faktiskt belopp

20/30 x 37 664 = 25 109 kronor

Vid en jamforelse ser framgar det att en pro rata-berdkning ger ett hogre
resultat vilket beror pa att inkomstavdraget som gors med den svenska
pensionen ocksa pro rata-berdknas dvs. endast tas med i forhallande till den
svenska tiden genom total tid inom medlemsstaterna.
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6.10.6. Hel sjukersattning eller ankepension omedelbart fore 65-

arsmanaden for fodda 1938 - 1957

Nar forsékringstid for garantipension ska berdknas for en person som
omedelbart fore den kalendermanad da personen fyllde 65 ar hade hel
sjukersattning i form av garantierséttning eller ankepension ska, om det ar
mer formanligt, som forsakringstid for garantipension tillgodoraknas den
bosattningstid som legat till grund for berékning av sjukersattningen eller
ankepensionen (67 kap. 13 § SFB och 6 kap. 30 och 32 §8 lagen om inférande
av SFB). Denna bestammelse upphor fran och med januari 2023 och de fodda
1958 eller senare har inte ratt att tillgodoréknas den forsakringstid som legat
till grund for sjukersattning vid prévning av garantipensionen.

Av domar fran EU-domstolen, bland annat C 347/00 (Barreira Pérez) fran
oktober 2003, framgar att alla forsakringsperioder som ligger fore
pensionsfallet ska tas med i berdkningen av det faktiska beloppet. Det betyder
att Pensionsmyndigheten fér en person som dels har haft ersattning enligt
ovan, dels har omfattats av lagstiftningen i ytterligare minst en medlemsstat,
maste rakna garantipensionen med utgangspunkt fran tidpunkten for
alderspension, alltsa med en ny pensionsfallstidpunkt. Samtliga svenska tider,
saval faktiska som tidigare eventuella framrakningstider, ska darfor tas med i
téljaren vid berékning av det faktiska beloppet till skillnad mot vad som galler
nar man berdknar sjukersattning eller efterlevandepension da endast den
faktiska tiden fram till pensionen tas med.

For att kunna bedéma vad som ar formanligast maste Pensionsmyndigheten
gora fyra eller sex berékningar. Pensionsmyndigheten bérjar med att berédkna

tid for allmén pension enligt nationell lagstiftning, det vill sdga vad den
forsakrade far i garantipension enligt SFB berdknat efter den verkliga
forsakringstiden i Sverige fram till och med det 64:e aret,

tid for allméan pension enligt pro rata-metoden, det vill sdga vad en pro rata-
berékning skulle ge i garantipension med utgangspunkt fran den verkliga
forsakringstiden i berdrda medlemsstater fram till och med det 64:e aret.

tid for sjukersattning eller efterlevandeskydd enligt nationell lagstiftning, det
vill sdga med den forsékringstid som garantiersattning eller ankepension var
beréknad efter, och slutligen

tid for sjukerséttning eller efterlevandeskydd enligt pro rata-metoden, det vill
sdga vad en pro rata-berakning ger med utgangspunkt fran den forsakringstid
som garantiersattning eller ankepension var beraknad efter.

Nar den sista berakningen gors ska Pensionsmyndigheten &ven ta hansyn till
den tid som legat mellan forsakringsfallet for garantiersattning eller
ankepension och pensionsfallet for garantipension vid berékning av det
faktiska beloppet.

Personen har ratt till den forsakringstid som ger det mest formanliga
resultatet.

54



6.10.7. Samordning enligt forordning 883/2004 for tid fore den 1

januari 2018
Det &r olika regler som géller vid sammantraffande av formaner av samma
slag och sammantraffande av formaner av annat slag. Detta ska tillampas
om samordning ska goras for en period fore januari 2018 och personen bor i
Sverige. For bosatta i annan medlemsstat géller andra regler i forhallande
till beslut fattade fran den 1 december 2018, se avsnitt 6.9.

Gemensamt for bada slagen av formaner ar att hansyn ska tas till formaner
som har forvarvats enligt en annan medlemsstats lagstiftning eller till inkomst
som har forvérvats i en annan medlemsstat endast om lagstiftningen i den
egna medlemsstaten innehaller regler om att formaner eller inkomst som har
forvarvats utomlands ska beaktas.

Nar en behorig institution ska ta hansyn till formansbelopp som har forvérvats
enligt en annan medlemsstats lagstiftning &ar det beloppet fore avdrag for skatt
och socialforsékringsavgifter som ska beaktas. Institutionen ska inte ta
hansyn till formansbelopp som har férvarvats enligt en annan medlemsstats
lagstiftning och som utges pa grundval av frivillig forsakring eller frivillig
fortsattningsforsakring (artikel 53 forordning 883/2004).

6.10.8. Formaner av samma slag, aren 2003-2017

Med sammantraffande av formaner av samma slag avses som tidigare namnts
formaner vid invaliditet, alderdom och till efterlevande som beraknas eller
utges pa grundval av forsakringsperioder som har fullgjorts av en och samma
person (artikel 53 forordning 883/2004).

Det innebér att en svensk garantipension i form av allmén pension och en
alderspension eller invalidpension fran en annan medlemsstat ar formaner av
samma slag under forutsattning att pensionsférmanerna grundar sig pa en och
samma persons intjanade ratt. Om den svenska allmén pensionen i form av
garantipension grundar sig pa den avlidne makens ar, for att det ar fordelaktigare,
sa ar en alderspension fran en annan medlemsstat som grundar sig pa egna
perioder en forman av annat slag (punkt 4 6vergangsbestammelserna till numera
upphéavda lagen (1998:702) om garantipension). Se under rubriken formaner av
annat slag.

Enligt artikel 54 férordning 883/2004 géller féljande betraffande formaner av
samma slag:

samordning far inte ske nar pensionen har pro rata-beraknats

en forman som har beraknats enligt nationell lagstiftning (s& kallad oberoende
forman enligt artikel 52 forordning 883/2004) far samordnas men endast om
formanen antingen

inte &r beroende av forsékringsperioder, eller

berdknad med framtida tid och i sadant fall maste &ven den férman som ska
minska den forsta formanen vara berdknad med framtida tid eller oberoende
av forsakringsperioder. | bada fallen ska formanerna vara antecknade i bilaga
IX forordning 883/2004.
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En forutsattning ar dock att tva eller flera medlemsstater inte traffat en
éverenskommelse som foreskriver att samma tillgodoraknade period inte far
beaktas tva eller flera ganger.

Garantipension i form av allman pension berdknas i 40-delar och &r alltsa
beroende av forsékringstid.

6.10.9. Formaner av annat slag, aren 2007-2017

Med sammantraffande av formaner av annat slag avses férmaner som inte kan
betraktas som om de ar av samma slag (jamfor ovan avsnitt 6.10.8). Med stod
av dessa regler och reglerna i den svenska lagstiftningen kan
Pensionsmyndigheten samordna pensioner som berdknas eller utges pa
grundval av forsékringsperioder som har fullgjorts av olika personer. En
svensk allman pension i form av garantipension som grundar sig pa den
forsékrades egen forsdkringstid eller boséattningstid kan till exempel
samordnas med en efterlevandepension fran en annan medlemsstat.

En alderspension fran en medlemsstat som grundar sig pa forsakringsperioder
som fullgjorts enligt detta lands lagstiftning av pensionstagaren sjélv och en
alderspension som ges till ssmma pensionstagare men dar pensionen grundar
sig pad forsakringsperioder som fullgjorts av pensionstagarens franskilda
make ar enligt EU-domstolen inte formaner av samma slag (EU-domstolens
dom, mal nr 98/94 Schmidt).

Som beskrivits i avsnitt 6.10.4 och 6.10.5 ska de behoriga institutionerna i
medlemsstaterna berédkna pensionen dels enligt sin nationella lagstiftning,
dels enligt pro rata temporis-principen (artikel 52 foérordning 883/2004). Den
forsékrade har sedan rétt till det hogsta pensionsbeloppet. Jamférelsen mellan
de framrdknade beloppen ska goras efter det att medlemsstaterna tillampat
eventuella nationella bestammelser om minskning (artikel 52.3 férordning
883/2008).

Pensionsmyndigheten maste darfor aven nar en garantipension sammantraffar
med en forman av annat slag fran en annan medlemsstat tillampa
minskningsreglerna i SFB med de begransningar som finns i férordningen.
Dessa regler ar olika beroende pa om den forman som ska minskas &r
berdknad enligt nationell lagstiftning eller pro rata-beréknad.

Om tva eller flera formaner som har berdknats enbart enligt nationell
lagstiftning ska minskas pa grund av att pensionstagaren har formaner av
annat slag galler foljande.

De behoriga institutionerna ska dela formansbeloppet (férmansheloppen)
med det antal formaner som paverkas. (Artikel 55.1 a forordning 883/2004)

Om férmanerna har pro rata-beraknats ska de behoriga institutionerna beakta
formaner av annat slag som utges fran annan medlemsstat pa grundval av
andelen vid den proportionella férdelningen av de forsakringsperioder som
pensionen ar berdknad efter enligt artikel 52.1 b ii (artikel 55.1 b férordning
883/2004).

Nar det galler formaner av annat slag, gar det inte alltid att saga vilken
berdakningsmetod som ger béast resultat. Pensionsmyndigheten maste darfor,
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nar det inte finns 40 ar med bosattning i Sverige, berakna garantipensionen
bade enligt SFB och enligt pro-rata metoden.

Om det finns 40 ar med bosattning i Sverige och en férman av annat slag som
paverkar tva férmaner berdknar Pensionsmyndigheten garantipensionen
enligt SFB eftersom den berakningsmetoden alltid ger bést resultat. Det beror
pa att Pensionsmyndigheten i dessa fall bara far dra av viss del av en utlandsk
pension som paverkar tva eller flera formaner. Om Pensionsmyndigheten i
stallet pro rata-beraknar en sadan garantipension far Pensionsmyndigheten
dra av 40/40 av den utlandska pensionen, dvs. hela den utlandska pensionen,
och garantipensionen blir alltsa lagre.

Exempel

En svensk anka fodd 1945 beviljas i juli 2010 alderspension i form av
garantipension beraknad pa 40 egna ar. Pensionsmyndigheten beraknar
hennes garantipension enligt SFB eftersom det finns 40 svenska ar. Hon
har ingen svensk inkomstpension men en finsk dnkepension pa 25 000
kronor i form av arbetspension. Hennes finska dnkepension i form av
arbetspension paverkar dels hennes garantipension dels hennes finska
folkpension som reduceras helt och hallet. Enligt férordning 883/2004
ska det finska arbetspensionsbeloppet delas i tva och sedan minska
garantipensionen. Hon far alltsa

(40/40) x 2,13 x 42 400 = 90 312 kronor
(40/40) x 1,26 x 42 400 = 53 424 kronor
25 000 /2 = 12 500 kronor

90 312 — 12 500 = 77 812 kronor.

Ankan far 77 812 kronor i garantipension.

Exempel

En svensk anka fodd 1945 har bott och arbetat i Sverige i 20 ar. Hon
har ocksa bott och arbetat i Finland i fem ar. | december 2010 ansoker
hon om garantipension i form av alderspension. Hennes svenska
inkomstgrundade pension uppgar till 35 000 kronor. Utdver den
svenska pensionen har hon en finsk efterlevandepension i form av
arbetspension pa 11 000 kronor. Den finska arbetspensionen paverkar
dels hennes finska folkpension, dels hennes garantipension. Eftersom
kvinnan inte har 40 svenska ar maste Pensionsmyndigheten gora tva
berékningar for att kunna beddma vad som &r mest fordelaktigt.

Né&r Pensionsmyndigheten berdknar hennes garantipension enligt SFB
ska den finska pensionen delas med antalet formaner som ska minskas,
det vill sdga i detta fall med tva. Garantipensionen enligt SFB blir

(20/40) x 2,13 x 42 400 = 45 156 kronor
(20/40) x 1,26 x 42 400 = 26 712 kronor
48 % x ((35 000 + (11 000/2)) — 26 712) = 6 618 kronor

57



45 156 — (26 712 + 6 618) = 11 826 kronor.

Vid en pro rata-berakning paverkar kvinnans finska forsakringsperioder
inte bara storleken pad garantipensionens basnivd utan &ven
inkomstavdragets storlek. Detta sker genom att Pensionsmyndigheten
tilldelar de finska forsakringsperioderna ett pensionsmassigt varde som
motsvarar det genomsnittliga pensionsmassiga vardet av de svenska
perioderna. Detta varde far man fram genom att den svenska
inkomstgrundade pensionen, vid berdkning av det teoretiska beloppet,
divideras med den svenska boséattningstiden och darefter multipliceras
med den totala forsakringstiden i Sverige och Finland. (artikel 56.1.c ii
forordning 883/2004) Vid en pro rata-berakning tas alltsa den svenska
uppraknade inkomstgrundade pensionen upp med 43 750 kronor
(35 000/20 x 25) och hela den finska arbetspensionen pa 11 000 kronor,
det vill sdga 54 750 kronor med i berdkningen av saval det teoretiska
beloppet som det faktiska beloppet. Garantipensionen berdknas enligt
foljande.

Teoretiskt belopp:

(25/40) x 2,13 x 42 400 = 56 445 kronor
(25/40) x 1,26 x 42 400 = 33 390 kronor

48 % x (54 750 — 33 390) = 10 253 kronor
56 445 — (33 390 + 10 253) = 12 802 kronor
Garantipensionens faktiska belopp blir
(20/25) x 12 802 = 10 242 kronor

| detta fall ger en garantipension beraknad enligt SFB ett battre resultat
och kvinnan far 11 826 kronor i garantipension.

Om en pensionstagare, som far en pension beraknad enligt en medlemsstats
nationella lagstiftning och en pro rata-berédknad pension fran en annan
medlemsstat, beviljas en forman av annat slag eller har en annan inkomst som
ska minska dessa pensioner galler foljande. Betradffande den nationellt
berdknade pensionen ska Pensionsmyndigheten dela det utlandska belopp
som &r nationellt beraknat med det antal formaner som paverkas innan avdrag
gors pa garantipensionen. Betraffande den pro rata-beraknade pensionen ska
det belopp som inte skulle betalas ut beaktas i forhallande till de
forsakringsperioder som har fullgjorts i respektive medlemsstat (artikel 55.1
c forordning 883/2004).

Bestammelserna om samordning ska tillampas om det i ndgon medlemsstats
lagstiftning finns bestammelser om att en person inte kan fa ratt till en forman
om hen har ratt till en forman av annat slag enligt en annan medlemsstats
lagstiftning (artikel 55.3 forordning 883/2004).

Enligt 6vergangsbestammelser till forordning 883/2004 artikel 87.9 ska de
nya bestammelserna i artikel 55 inte tillampas pa personer som omfattas av
bestdmmelserna i artikel 46 ¢ forordning 1408/71 nar forordning 883/2004
ska borja tillampas den 1 maj 2010. Det betyder att for en person som fore
den 1 maj 2010 har fatt sin svenska garantipension samordnad med en forman
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av annat slag fran ett annan medlemsstat galler bestaimmelserna om
samordning av férman av annat slag i férordning 1408/71.

6.10.10.  Yrkesskadelivranta vid tilldmpning av férordning

883/2004, aren 2003-2017
Yrkesskadelivranta som utges enligt annan medlemsstats lagstiftning ar att
betrakta som forman av annat slag. Det betyder att om Pensionsmyndigheten
pro rata-berdknar garantipensionen ska livranteavdraget goras med lika
manga 40-delar som garantipensionen &ar berdknad med (artikel 55.1.b
forordning 883/2004).

Nar Pensionsmyndigheten beréknar garantipensionen enligt SFB far
handlaggaren undersoka hur manga formaner i Sverige och i andra
medlemsstater som paverkas av den utlandska livrantan for att kunna gora en
korrekt samordning (artikel 55.1.a férordning 883/2004).

6.11. Inkomstpensionstillagg

Inkomstpensionstillagget ar en arbetsbaserad forman, enligt 6 kap. SFB, som
betalas ut som ett tillagg till inkomstgrundad pension.

Inkomstpensionstilldgget betalas ut till bosatta i Sverige, enligt 6 kap. 16 8
SFB. Dock ska tillagget betalas ut till bosatta i andra medlemsstater med st6d
av artikel 7 i forordning 883/2004 eftersom formanen ar att betrakta som en
pension. Detta galler bade for pensionarer fodda 1937 eller tidigare eller 1938
eller senare.

6.11.1. Sammanlaggning

For att fa ratt till inkomstpensionstillagg kréavs att det finns minst ett ar med
pensionsgrundande inkomst i Sverige. | och med att gransen &r satt vid ett ar,
ar sammanlaggning med forsakringsperioder fran annan medlemsstat inte
aktuell.

6.11.2. Likvardiga formaner
For att bestamma storleken pa inkomstpensionstillagget faststalls ett
berakningsunderlag. Ar underlaget inom ett visst intervall, Kkan
inkomstpensionstillagg beviljas.

I berakningsunderlaget ingar de svenska inkomstgrundade pensionerna,
inkomstpension och tillaggspension, beraknade pa samma satt som vid
faststéllandet av berakningsunderlaget for garantipension. Eftersom storleken
pa inkomstpensionstillagget bestams utifran storleken pa de inkomstgrundade
pensionerna ska ocksa inkomstgrundade allmanna alderspensioner fran andra
medlemsstater inga i berdkningen. De ska likstallas med de svenska
pensionerna och inga till sitt faktiska varde fore eventuellt skatteavdrag i
berédkningsunderlaget for inkomstpensionstilligget, enligt artikel 5 i
forordning 883/2004.
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Exempel

En dnka fodd 1937 uppbér svensk tillaggspension med 120 000 kronor
per ar och finsk dnkepension med 40 000 kronor per ar. Hon har ingen
egen pension fran Finland.

I berakningsunderlaget for inkomstpensionstillagget kommer endast
den svenska tillaggspensionen att inga eftersom finsk ankepension inte
ar att likstallas med egen intjanad svensk pension.

Exempel

En man fodd 1954 uppbar svensk inkomstpension med 100 000 kronor
per ar och alderspension fran Osterrike med 100 000 kronor per ar.

| berakningsunderlaget for inkomstpensionstillagget kommer bade den
svenska inkomstpensionen och den Osterrikiska alderspensionen att
inga da de &r likvardiga formaner.

6.12.Ovriga pensionsformaner

6.12.1. Sarskilt pensionstillagg for

langvarig vard av sjukt eller handikappat barn
En person som uppfyller villkoren for rétt till ersattning enligt 73 kapitlet i
SFB om sarskilt pensionstillagg till alderspension for langvarig vard av sjukt
eller handikappat barn har med st6d av artikel 7 foérordning 883/2004 rétt att
fa detta tillagg till sin pension s& lange som personen &r bosatt i en
medlemsstat.

Den som ar fodd 1953 eller tidigare och far inkomstpension, tillaggspension
eller garantipension kan fa ett sarskilt pensionstillagg till sin pension. Sarskilt
pensionstillagg utges till foralder som har avstatt fran forvarvsarbete for att
varda sjukt eller handikappat barn under minst sex ar (73 kap. 4-6 §§8 SFB).
Storleken pa det sérskilda pensionstillagget &r beroende av antalet vardar.
Maximalt far 15 ar ligga till grund fér berdkningen av sarskilt pensionstillagg.
En person ska vara bosatt i Sverige for att vara forsédkrad for sarskilt
pensionstillagg (5 kap. 9 8 12 SFB).

| EU-domstolens dom, mal nr C-135/99 Elsen, aberopar domstolen bland
annat artiklarna 18, 39 och 42 i EG-fordraget och konstaterar att artiklarna
medfor en skyldighet for den berérda institutionen i en medlemsstat att for
alderspensionsandamal beakta tid som har dgnats at vard av ett barn i en annan
medlemsstat pa samma satt som om varden hade agt rum inom den egna
medlemsstaten. | domen ror det sig om ett fall dar sokanden var en
grénsarbetare som var anstalld i en medlemsstat men bosatt i en annan
medlemsstat.

Vid tillampning av férordning 883/2004 uppfyller darfor en person som
nagon gang forvarvsarbetat i en medlemsstat och har tillgodoraknats minst ett
vardar i Sverige kraven for att fa sarskilt pensionstilligg om hen vid
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bosattning i annan medlemsstat har avstatt fran forvarvsarbete for att varda
barnet under minst fem ar.

6.12.2. Bostadstillagg

Bostadstillagg &r en forman som omfattas av forordning 883/2004. Férmanen
ar emellertid en sadan sarskild icke-avgiftsfinansierad forman som avses i
artikel 70.2 ¢ forordning 883/2004. Eftersom bostadstillagg ar antecknat i
bilaga X till foérordningen betalas det bara ut till en pensionstagare som &r
bosatt i Sverige och i enlighet med bestdimmelserna i lagen om bostadstillagg
till pensionérer (artikel 70.4 férordning 883/2004).

Det betyder att bestammelserna om sammantraffande av formaner inte galler
betraffande bostadstillagget

6.12.3. Aldreforsérjningsstod

Den som ar bosatt i Sverige &r forsékrad for aldreforsorjningsstod (5 kap. 9 §
13 SFB). Férmanen omfattas av forordning 883/2004 men &r upptagen som
en sarskild icke-avgiftsfinansierad forman i bilaga X till forordningen. Det
betyder att formanen betalas ut uteslutande vid bosattning i Sverige och i
enlighet med svensk lagstiftning (artikel 70.4 férordning 883/2004).

Med stod av svensk lagstiftning utges &ldreforsorjningsstodet under
utlandsvistelse under forutsattning att vistelsen kan antas vara langst tre
manader.

Denna begransning galler emellertid inte nér vistelsen avser en annan
medlemsstat (5 kap 13 § SFB). Det betyder att sa lange som en person kan
anses vara bosatt i Sverige kan aldreforsorjningsstod betalas ut vid vistelse i
en annan medlemsstat.
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7. Formaner vid dodsfall

Detta kapitel handlar om hur bestdammelserna i férordningarna 883/2004 och
987/2009 ska tillampas pa de svenska férmanerna till efterlevande, namligen

Omstallningspension (aven forlangd sadan)

Barnpension

Efterlevandestdd till barn

Ankepension

Garantipension till omstallningspension (dven forlangd sadan)
Garantipension till &nkepension.

Kapitlet behandlar huvudsakligen de svenska bestdimmelser som géller nar
dodsfallet har intraffat den 1 januari 2003 eller senare. | mojligaste man
kommer informationen i omvand kronologisk ordning dvs. det som ar aktuellt
just nu kommer forst i varje avsnitt.

Efterlevande barn kan férutom barnpension dven beviljas efterlevandestdd till
barn. Efterlevandestod till barn &r inte en pensionsféorman (prop.
1999/2000:91 sid. 112). Enligt forordning 883/2004 ar den istallet att anse
som en sarskild familjeforman till barn som har mist en av foréaldrarna eller
bada (artikel 69 férordning 883/2004). Se avsnitten 4.4 och 7.6.

De ovan uppraknade formanerna till efterlevande regleras i SFB.

Bestammelser om formaner till efterlevande finns i kapitel 5, forordning
883/2004. Bestammelserna innebér att den efterlevandes rétt till formaner ska
provas av varje medlemsstat dar den avlidne har varit forsakrad. Fran och
med 1 januari 2018 réknas garantipension till omstéallningspension som en
minimiforman for bosatta i Sverige. Det betyder att samtliga fullgjorda
perioder i en medlemsstat tas med. Den avlidnes intjdnade perioder i andra
medlemsstater 1aggs samman med svenska perioder om det behovs for att
bevilja ratt till formanen i fraga (sammanlaggningsprincipen).

For tid fore 2018 ska formanerna i regel berdknas i forhallande till antalet
perioder som den avlidne har intjanat i Sverige i proportion till det totala
antalet perioder som tjanats in i samtliga medlemsstater (pro rata temporis-
principen). Undantag gors nar en berdkning enligt svenska regler skulle ge ett
minst lika bra resultat.

Fran och med den 1 januari 2023 betalas garantipension till
omstéllningspension och forlangd omstallningspension ut endast till
efterlevande som &r bosatta i Sverige.

7.1. Ansokningsforfarandet vid dodsfall

Detta avsnitt behandlar bestammelser i forordningarna 883/2004 och
987/2009 som ror ansbkan om efterlevandepension. Se dven avsnitt 6.2 som
rér ansokningsforfarandet for formaner vid alderdom.
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7.1.1. Allmant om ansokan om efterlevandepension

Forordning 987/2009 innehaller bestammelser om tillampningen av
forordning 883/2004. Dér beskrivs narmare hur ansokningsférfarandet ska ga
till nar den avlidne &ven har omfattats av en annan medlemsstats lagstiftning
om social trygghet.

Aktuella bestammelser aterfinns i artikel 45 b 4 forordning 987/2009 néar det
géller efterlevandepension. Sokanden ska ansdka om efterlevandepension hos
institutionen i bosattningsstaten eller hos institutionen i den medlemsstat dar
den avlidne senast var forsdkrad. Om den avlidne inte har omfattats av
lagstiftningen i bosattningsstaten ska institutionen vidarebefordra anstkan till
institutionen i den medlemsstat dar hen senast var forsékrad.

Datum for nar ans6kan lamnades in i bosattningsstaten ska alltid anges
eftersom dagen for inldmning av ansokan galler for alla ber6rda
medlemsstater. Det betyder att ansékningsdatumet &r skyddat.

Eftersom efterlevandepension for bosatta i Sverige beviljas utan ansdkan
anses datum for dodsfallet som ansdkningsdatum. Om &rendet inte initieras
automatiskt p.g.a. att den avlidne aldrig bott i Sverige men de efterlevande
bor har anges datumet nar kunden meddelat sitt ersattningsansprak till
Pensionsmyndigheten som ansokningsdatum.

7.1.2. Kontaktinstitution

Kontaktinstitution &r institutionen i bosattningsstaten om den avlidne har
omfattats av det landets lagstiftning. Om den avlidne inte har omfattats av
lagstiftningen i bosattningsstaten ar det institutionen i den medlemsstat vars
lagstiftning hen senast omfattades av som &r kontaktinstitution. Om
Pensionsmyndigheten &r kontaktinstitution ska myndigheten forutom att
behandla anstkan om efterlevandepension enligt SFB vidarebefordra
ansokan och information om de svenska forsakringsperioder till bertrda
medlemsstater (artikel 47 forordning 987/2004). Berdérda medlemsstaters
institutioner ska snarast underrétta kontaktinstitutionen och varandra om de
forsakringsperioder som den avlidne fullgjort enligt deras respektive
lagstiftning.

7.1.3.  Ansokningsdatum

En ansdkan om efterlevandepension som lamnas in till institutionen i en
medlemsstat avser all lagstiftning som den avlidne har omfattats av. Det
innebdr att en ansbkan om efterlevandepension som ldamnas in hos
Pensionsmyndigheten for dodsfall fore 1 november 2012 ska anses avse &ven
till exempel tysk efterlevandepension nar den avlidne har omfattats av den
tyska pensionsforsékringen (artikel 50 foérordning 883/2004). Ansokan ska
darefter handlaggas samtidigt enligt lagstiftningen i alla de medlemsstater dér
den avlidne har wvarit forsdkrad. Nar Pensionsmyndigheten &r
kontaktinstitution maste myndigheten darfor alltid ange datum for nar
ansokan forst gjordes hos myndigheten. Ar drendet initierat utan ansokan ar
dodsfallsdatum att anse som anstkningsdatum. Det &r detta datum som
betraktas som ansdkningsdatum &ven hos institutionerna i de andra berdrda
medlemsstaterna (se vidare artikel 45 férordning 987/2004).
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7.1.4. Efterlevandepension fran en annan

medlemsstat nar sokanden ar bosatt i Sverige
Pensionsmyndigheten &  den  kontaktinstitution ~ som inleder
ansokningsforfarandet (artikel 47 férordning 987/2009).

Pensionsmyndigheten ska alltid sa snart som mojligt, oftast efter att
efterlevande har lamnat uppgifter om den avlidnes bosattning och arbete i
Ovriga medlemsstater, underrétta berdrda institutioner om pensionsansokan.
Ansokan kan da samtidigt och utan drojsmal utredas av alla berorda
institutioner. Forutom ansokan ska handlaggaren bifoga en forteckning éver
forsékringsperioder i Sverige samt uppgifter om den avlidne personens
forsakringshistoria.

Om den avlidne inte har omfattats av svensk lagstiftning ska
Pensionsmyndigheten istéllet vidarebefordra ansokan till institutionen i den
medlemsstat vars lagstiftning den avlidne senast har omfattats av och ange
den dag da ansokan lamnades in.

Berdrda institutioner ska informera savél Pensionsmyndigheten som andra
berdrda institutioner om de forsékringsperioder som har fullgjorts enligt den
lagstiftning som de tillampar. Pa sa satt far samtliga berérda institutioner reda
pa sokandens hela forsakringshistorik.

Nar en berord institution har fattat sitt beslut ska den underratta
Pensionsmyndigheten och 6vriga institutioner om det. Det ska anges om
ansokan avslagits eller beviljats enligt nationell lagstiftning eller om den har
pro rata-beraknats (artikel 52 forordning 883/2004). Uppgift om tillagg sasom
minimiforman behdver inte anges. Vidare ska det framga hur sokanden kan
Overklaga beslutet och inom vilken tidsfrist.

Pensionsmyndigheten fattar ett definitivt beslut med omprévningshénvisning.
Handl&ggaren skickar denna med en sammanstélining av samtliga berdrda
medlemsstaters definitiva beslut (sammanfattande beslut, P1) till sékanden
och ett liknande sammanfattade beslut (E211) till ber6rda institutioner.
Sokanden har ratt att fa det pa svenska eller pa sokandens eget sprak (artikel
48 forordning 987/2009). Se mer om provisoriska- och definitiva beslut under
avsnitt 7.2

7.1.5. Efterlevandepension fran Sverige nar

sokanden ar bosatt i en annan medlemsstat

Om en person som ar bosatt i en annan medlemsstat, anséker om svensk
efterlevandepension ska ansOkan lamnas till ansvarig institution i
bosattningsstaten. Om den avlidne har omfattats av denna stats lagstiftning
blir institutionen kontaktinstitution. Kontaktinstitutionen ska skicka ansokan
till Pensionsmyndigheten och till 6vriga berérda medlemsstater. Den ska éven
skicka en forteckning 6ver de forsakringsperioder som den avlidne har
fullgjort 1 landet. Vidare ska den skicka uppgifter om den forsakrade
personens forsakringshistoria (artikel 46 férordning 987/2009).

Pensionsmyndigheten skickar intyg dver de svenska forsékringsperioderna
och beslut om svensk pension till kontaktinstitutionen och 6vriga berorda
institutioner. Berdrda institutioner intygar sina férsakringsperioder och
skickar sina beslut till kontaktinstitutionen samt till varandra.
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Besluten ska innehalla uppgift om mojligheten att 6verklaga och tiden for
Overklagande enligt nationell lagstiftningen.

Kontaktinstitutionen skickar sedan en sammanfattning av besluten till
sokanden tillsammans med uppgift om éverklagandetider. Overklagandetiden
raknas alltid fran det att sokanden fick det sammanfattande beslutet. En kopia
av det sammanfattande beslutet skickas av den utredande institutionen till
Pensionsmyndigheten och dvriga berdrda institutioner (artikel 48 férordning
987/2009).

Om Pensionsmyndigheten vid handlaggning av ett pensionsarende behdver
personbevis, levnadsintyg eller liknande handling ar Pensionsmyndigheten
skyldig att godta bevis avseende personuppgifter som har utfardats av behorig
myndighet i annan medlemsstat (EU-domstolens dom, mal nr 336/94 Dafeki).

7.2. Beslut och utbetalning av
efterlevandepension

Pensionsmyndigheten ska fatta definitivt beslut om férman nar uppgifter
fran alla berérda medlemsstater har inkommit. Dessforinnan kan
myndigheten fatta provisoriskt beslut. Se mer om de olika besluten nedan.

7.2.1. Provisorisk utbetalning

| avvaktan pa att Pensionsmyndigheten, som kontaktinstitution, meddelar ett
definitivt beslut ska, om sékanden har ratt till pension enligt SFB, pensionen
beslutas och betalas ut provisoriskt. Pensionsmyndigheten underréattar
sokanden om att utbetalningen ar provisorisk. Beslutet ska innehalla
omproévningshanvisning eftersom ett interimistiskt beslut far anses vara
mojligt att Overklaga. (jamfor forvaltningslagen med kommentarer
Hellners/Malmqvist, sid. 258 samt 34 § 3 forvaltningsprocesslagen
(artikel 50.3 forordning 987/2009).

Varje berord institution som konstaterar att sokanden har rétt till en forman
enligt nationella regler ska betala ut pension provisoriskt, meddela s6kanden
ett beslut om detta och om beslutet gar att dverklaga eller inte. (Artikel 50.1
och 3 forordning 987/2009).

7.2.2. Maste det fattas beslut om provisorisk utbetalning?

Eftersom en nationellt berdknad garantipension séllan har behdvt andras
under den period som garantipension betraktades som pensionsforman, kan
det upplevas som onddigt att fatta provisoriska beslut. Dock ska provisoriska
beslut generellt alltid fattas nér garantipension till omstallningspension (eller
forlangd omstéllningspension) kan komma att berdknas som minimiférman.
| praktiken innebdr detta att provisoriskt beslut alltid ska fattas nir den avlidne
tjanat in forsékringstid i en annan medlemsstat och denna stat dessutom kan
komma att bevilja ersattning.

Det innebdar att &ven i de fall den avlidne tjanat in maximal forsakringstid i
Sverige med 40 ar ska provisoriskt beslut fattas eftersom garantipensionen
ska reduceras av en eventuell utlandsk efterlevandepension.
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Det enda undantaget fran provisoriskt beslut om garantipension ar om det
beviljas  omstéllningspension som  Overstiger maximala mdjliga
garantipensionen om den var grundad pa maximal forsakringstid i Sverige.
Da kan definitivt beslut fattas redan vid forsta beslutet.

7.2.3. Definitivt och sammanfattande beslut

Om Pensionsmyndigheten tidigare har fattat ett provisoriskt beslut ska sedan
ocksa ett definitivt beslut fattas. Pensionsmyndigheten ska skicka detta beslut
tillsammans med en sammanstélining av samtliga berérda medlemsstaters
definitiva beslut till sbkande, P1, och ett liknande sammanfattande beslut till
berorda institutioner. P1 ar utformad sa att den sokande ska forstd sina
rattigheter nar det géller att begdra omprévning fran de olika
medlemsstaterna.

7.3. Vem ar forsakrad for svensk
efterlevandepension?

Det svenska socialforséakringsskyddet ar i SFB uppdelat i
arbetsbaserad forsakring och

bosattningsbaserad forsakring.

7.3.1. Arbetsbaserade formaner till efterlevande

Den som arbetar i Sverige omfattas av bestdmmelserna om inkomstgrundad
efterlevandepension, det vill sdga bestdimmelserna om

omstallningspension (dven forlangd sadan),
barnpension (aven forlangd sadan), samt
ankepension (6 kap. 6 8 SFB)

barnpension enligt 7 kap 2 8§ och omstallningspension enligt
7 kap. 10 § lagen om inférande av SFB (30-delsberéknad, galler dodsfall fore
den 1 januari 2003) (2 kap. 7 § lagen om infdrande av SFB).

7.3.2. Bosattningsbaserade formaner till efterlevande
Den som &r bosatt i Sverige omfattas av bestammelserna om

bosattningsbaserade pensionsformaner till efterlevande, det vill siga
garantipension till omstéliningspension och &nkepension,

efterlevandestdd till barn

ankepension enligt 7 kap. 31 8 lagen om inférande av SFB (40-delsberéknad,
géller dodsfall fore den 1 januari 2003) samt

barnpension enligt 7 kap. 2 § eller omstéllningspension enligt
7 kap. 10 § lagen om inférande av socialforsékringsbalken (40-delsberéknad,
géller dodsfall fore den 1 januari 2003) (2 kap. 7 8§ lagen om inférande av
socialforsékringsbalken).

Nar det géller en person som omfattas av forordning 883/2004 maste
emellertid &ven forordningens bestdmmelser om vilken medlemsstats
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lagstiftning (lagvalsregler) som ér tillamplig i det enskilda fallet beaktas, se
narmare kapitel 5 som handlar om tillamplig lagstiftning.

En person som tillhdr personkretsen i artikel 2 férordning 883/2004 kan
endast omfattas av en medlemsstats lagstiftning i taget (artikel 11
forordningen). | regel omfattas en anstalld av lagstiftningen i den medlemsstat
dar hen faktiskt arbetar (artikel 11.3 férordningen). Da géller att arbetslandets
lagstiftning ska tillampas i sin helhet. En medlemsstat kan alltsa inte undga
att tillampa bestammelser om bosattningsbaserade formaner enbart pa den
grunden att den anstallde inte bor i medlemsstaten i fraga (se EU-domstolens
dom i mal nr 2/89, Kits van Heijningen).

Det betyder att en avliden som har arbetat i Sverige har varit forsdkrad for
samtliga formaner till efterlevande, dven de bosattningsbaserade. Detta galler
oavsett om den avlidne bodde i Sverige eller inte. Det kan rdra sig om en
person som arbetade i Sverige men bodde i till exempel Danmark. Men det
kan dven galla en person som varken arbetade eller bodde i Sverige, utan var
anstalld pa ett fartyg som seglade under svensk flagg. Om den avlidne har
arbetat i Sverige (eller pa ett sadant fartyg) som anstéalld eller egenforetagare
har han saledes alltid varit forsakrad aven for garantipension utdver de
inkomstgrundade pensionsférmanerna. Omvant galler att nar den avlidne har
bott i Sverige men samtidigt arbetat i en annan medlemsstat har hen i regel
inte tjanat in nagon forséakringstid i Sverige under den tid som hen har arbetat
i en annan medlemsstat. Det foljer av férordningens princip om att endast en
medlemsstats lagstiftning ska gélla, i detta fall arbetslandets lagstiftning.

Exempel

En finsk medborgare &r bosatt i Sverige men arbetar heltid i Finland.
Han tjanar inte in nagon rétt till garantipension i Sverige under denna
tid, trots att han &r bosatt har. Han omfattas i stéllet av det finska
pensionssystemet (artikel 11.3 a férordning 883/2004).

7.4. Vem tillhor kretsen av efterlevande?

Det ar lagstiftningen i respektive medlemsstat som avgdr vem som ar
familjemedlem och pa sd satt vid dodsfall kan bli beréattigad till
efterlevandeformaner (artikel 1.i. forordning 883/2004). Det kan till exempel
vara sa att ett barn som uppnatt en viss alder betraktas som familjemedlem
och darmed har ratt till ersdttning i det landet. Ovriga inblandade lander
behover inte géra samma beddmning.

Enligt svensk lagstiftning raknas till kretsen av efterlevande: make, maka,
registrerad partner samt barn. | vissa fall ingar &ven sammanboende som inte
ar gifta med varandra. Det galler ogifta personer som stadigvarande
sammanbodde med varandra vid dodsfallet, och som tidigare hade varit gifta
med varandra, eller som har eller hade haft barn eller vantade barn
tillsammans vid dddsfallet. Se ndrmare om detta i till exempel 80 kap. 3 § och
4 8 SFB och i vagledning 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestdd
till barn.
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| andra medlemsstater kan &ven en franskild hustru som inte sammanbodde
med den avlidne, tillhdra kretsen efterlevande och i vissa fall dven foraldrar
och syskon som delade hushall med den avlidne.

Om enligt det aktuella landets lagstiftning en person betraktas som
familjemedlem endast om hen lever i samma hushall som den forsakrade
personen eller pensionstagaren, ska detta villkor anses uppfyllt om personen
ar ekonomiskt beroende av den forsékrade personen eller pensionstagaren for
sin forsorjning (artikel 1i.3 férordning 883/2004).

For svensk del innebar det att kravet pa stadigvarande sammanboende vid
dodsfallet och de fem aren narmast dessférinnan i sadant fall inte kan
uppréatthallas om den efterlevande var ekonomiskt beroende av den avlidne
for sin forsorjning. Det forutsatter att paret har en ekonomisk gemenskap
motsvarande ett sammanboende enligt svensk réattstillampning. Det kan till
exempel vara fallet i fraga om en avliden som arbetade i Sverige men vars
familj (sambo eller make och barn) bor kvar i en annan medlemsstat. Vid
dodsfallet ar kanske kravet pa stadigvarande sammanboende inte uppfyllt
eftersom det ror sig om en person som arbetade i en annan medlemsstat &n
familjens boséttningsstat. Om den efterlevande var ekonomiskt beroende av
den avlidne for sin forsorjning ska hen anda raknas till kretsen av
efterlevande. Skulle paret ha varit skilda/separerade och den avlidne skyldig
att betala “underhdll” men inte uppritthallit ett sammanboende pé ex.
semestrar och helger réknas den efterlevande inte till kretsen av efterlevande.

7.4.1. Allmant om medborgarskap

Forordning 883/2004 galler ndr den avlidne och den efterlevande ar
medborgare i en medlemsstat. Férordningen géller dessutom nér endast en av
dem ar medborgare i en medlemsstat. Personkretsen omfattar dven den som
ar statslos eller &r flykting och &r bosatt i en medlemsstat (artikel 2 férordning
883/2004).

Exempel

En svensk man, som har arbetat som egenféretagare i Sverige och i
Danmark, avlider. Han efterlamnar en efterlevande som &r kinesisk
medborgare. Forordning 883/2004 galler vid handlaggningen av
efterlevandepension.

Exempel

En turkisk man, som har arbetat som egenforetagare i Sverige och i
Finland, avlider. Han efterlamnar en dnka som ar svensk medborgare.
Forordning 883/2004 géaller vid handlaggningen av
efterlevandepension.

7.4.2. Medborgare i tredjeland
Forordning 883/2004 géller alla som & medborgare i en medlemsstat,
statslosa och flyktingar som &r bosatta i en medlemsstat och som omfattas
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eller har omfattats av lagstiftningen i en eller flera medlemsstater samt deras
familjemedlemmar och efterlevande.

Fran och med den 1 juni 2003 utvidgades personkretsen i férordning 1408/71
till att omfatta dven medborgare i tredjeland som lagligen vistas inom en
medlemsstats territorium (artikel 1 forordning 859/2003). Reglerna for
medborgare i tredjeland finns sedan den 1 januari 2011 i forordning
1231/2010.

7.5. Forsakringsperioder och
bosattningsperioder enligt forordning
883/2004

Enligt artikel 1t. férordning 883/2004 avses med forsakringsperiod
avgiftsperiod,

anstallningsperiod, eller

period av verksamhet som egenforetagare

definierade eller erkdnda som forsékringsperioder i den lagstiftning enligt
vilken de har fullgjorts eller anses vara fullgjorda och alla perioder som
behandlas som sadana om de enligt denna lagstiftning betraktas som
likvéardiga med forsakringsperioder.

Med boséttningsperioder menas perioder som definieras eller erkdnns som
sadana i den lagstiftning enligt vilken de har fullgjorts eller anses vara
fullgjorda (artikel 1 v férordning 883/2004).

Forordning 883/2004 hanvisar alltsa till den nationella lagstiftningen nar det
géller att narmare bestdamma vad som ar en forsakringsperiod och en
bosattningsperiod.

7.5.1. Forsakringsperioder for inkomstgrundad efterlevandepension

och ankepension

Nar det galler barn- och omstéllningspension réknas enligt svensk lagstiftning
vid tillampning av forordning 883/2004 varje ar med pensionsgrundande
inkomst (om den avlidne var fodd 1938 eller senare) som forsékringsperiod.
Ar med enbart pensionsgrundande belopp rdknas som likstélld
forsakringsperiod nar forvérvsvillkoret i 82 kap. 11 § SFB &r uppfyllt. Ar med
enbart antagen pensionsrétt raknas aldrig som forsakringsperiod. Om den
avlidne var fodd 1937 eller tidigare raknas som forsakringsperiod varje ar
med pensionspoang for tillaggspension.

N&r det galler ankepension i form av tilliggspension rdknas som
forsakringsperiod varje &r med pensionspoéng for tillaggspension. Ar med
enbart antagandepoéng réknas inte som forsakringsperiod.

7.5.2. Forsakringsperioder for garantipension

Som forsakringstid for garantipension till efterlevande réaknas fran och med
2003 i huvudsak den avlidnes bosattningstid i Sverige enligt 5 kap. SFB (81
kap. 5 § SFB med hanvisning till 67 kap. 5-11 8§ i SFB).
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Nér det galler forsakringstid fore 2003 galler istallet 5 kap. AFL i dess lydelse
fore ar 2003 (7 kap. 19 § lagen om inférande av socialforsakringsbalken). For
tiden fran ar 2001 till och med ar 2002 hanvisar 5 kap. AFL emellertid till den
upphévda socialférsékringslagen vad galler vem som &r att anse som bosatt i
Sverige (5 kap. 6 8 AFL i dess lydelse fore ar 2003). Se vidare vagledning
2010:4  Efterlevandepension och efterlevandestod till barn och
Forsakringskassans vagledning 2000:2 Forsakrad i Sverige genom bosattning
eller arbete.

Framtida forsékringstid ska inte intygas till de andra medlemsstaterna. Med
framtida forsakringstid avses tiden fran och med dodsfallsaret till och med
det ar den avlidne skulle ha fyllt 65 ar (81 kap. 4 § SFB). For dédsfall som
intraffade fore den 1 januari 2023 avses tiden fran och med dodsfallsaret till
och med det ar da den avlidne skulle fyllt 64 ar.

Fran och med 2026 &r berdkningen av forsakringstid knuten till riktaldern for
pension. Vid dodsfall som intraffar den 1 januari 2026 eller senare ska
framtida forsakringstid tillgodoraknas till och med aret fore det ar da den
avlidne skulle ha uppnatt den vid dodsfallet gallande riktaldern fér pension.
Se vidare i vagledning 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestod till
barn.

7.5.3. Forsakringsperioder i en annan medlemsstat

For att en period, som har tj&nats in i en annan medlemsstat, ska anses som
en forsakringsperiod ska perioden definieras som, eller erkdnnas som sadan i
den lagstiftning enligt vilken den har fullgjorts. Sadan period ska intygas av
den behoriga institutionen i den andra medlemsstaten (artikel 1 férordning
883/2004 och artikel 47 c.5 férordning 987/2009).

7.5.4. Forsakringstid kortare an ett ar

Det kravs i regel att den avlidne har en forsékringstid i Sverige som uppgar
till minst ett ar for att sammanlaggning ska ske. En medlemsstat behdver inte
bevilja en forman pa grund av perioder som ar kortare an ett ar, om inte
medlemsstatens nationella lagstiftning medger att ratt till formanen finns
redan pa grund av perioder som ar kortare an ett ar. Det betyder att om den
avlidne inte har en sammanlagd forsakringstid i Sverige om minst ett ar
(inklusive framtida forsékringstid) behéver sammanlaggning med perioder i
andra medlemsstater inte ske (artikel 57 forordning 883/2004).

Ett undantag finns nar den avlidne inte har minst ett ars forsakringstid i ngon
annan medlemsstat. | sadant fall ska Pensionsmyndigheten, om Sverige ar den
medlemsstat som sékanden senast har varit forsakrad i, bevilja garantipension
som om all forsékringstid i andra medlemsstater hade fullgjorts i Sverige
(artikel 57 forordning 883/2004). En forutséttning ar att den sammanlagda
tiden uppgar till minst tre ar.

7.5.5.  Sammanlaggning for ratt till garantipension som
minimiférman

En efterlevande har rétt till garantipension till omstéllningspension om en

forsakringstid om minst tre ar kan tillgodordknas den avlidne (81 kap. 2 §

socialforsakringsbalken). Sammanléggningsregeln i artikel 6 i forordning

883/2004 innebar att om den avlidne har mindre &an tre ars forsakringstid i
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Sverige ska forsékringsperioder i andra medlemsstater ldggas samman med den
svenska tiden. Om den sammanlagda tiden darmed uppgar till minst tre ar och
ovriga villkor ar uppfyllda kan garantipension beviljas. Detta géller om den
efterlevande &r bosatt i Sverige. Bor personen i en annan medlemsstat géller
andra regler, 1&s mer under avsnitt 7.10.10. | vissa sérskilda fall kan dven
perioder intjdnade i ett tredjeland beaktas, se avsnitt 1.3.2.

7.6. Sarskilda familjeformaner till barn som
mist en av eller bada foraldrarna —
efterlevandestod

Enligt artikel 61 forordning 987/2009 ska administrativa kommissionen
utarbeta en forteckning over tillaggsformaner eller sarskilda familjeformaner
for barn som har mist en av eller bada féraldrarna och som omfattas av artikel
69 forordning 883/2004 nar artikel 69 éar tillamplig. Sverige har anmalt
efterlevandestodet till administrativa kommissionen for att formanen ska tas
upp i ndmnda férteckning.

De prioriteringsregler som galler for familjeformaner vid sammantraffande
med motsvarande formaner i andra medlemsstater enligt artiklarna 67—68
forordning 883/2004 géller aven for efterlevandestdd. Det betyder att
Pensionsmyndigheten nédr det kan bli aktuellt att bevilja efterlevandestod
maste utreda om Sverige dr primart ansvarigt for att betala ut denna forman
eller sekundart ansvarigt.

Nar den avlidne foraldern &ven har varit forsdkrad i en annan medlemsstat ar
Sverige primart ansvarigt om barnet bor i Sverige. Har den andra
medlemsstaten en sadan forman som finns upptagen i administrativa
kommissionens forteckning ska Sverige betala efterlevandestod, minskat med
en eventuell svensk eller utlandsk barnpension och den andra medlemsstaten
betalar ett eventuellt tillagg.

Nar det galler efterlevandestdd till barn, som &ar en sarskild familjeférman,
ska barnet beddmas som sjalvstandigt forsakrad i Sverige om denne &r bosatt
I Sverige.

Exempel

Sofia, 12 ar, bor med sin mamma i Sverige. Modern arbetar i Norge och
omfattas darmed av norska forsakringen utifran sitt arbete. Den andra
foraldern som avlidit har ocksa arbetat i Sverige och Norge. Sofias ratt
till efterlevandestdd grundar sig pa hennes bosattning i Sverige och
forsvinner inte for att mamman arbetar i Norge.

Exempel

Kalle, 5 ar, bor med sin mamma och pappa i Sverige. Pappa, som har
arbetat i Danmark och Sverige avlider. Mamma ansoker om
efterlevandeformaner fran Sverige och Danmark. Det finns inte nagon
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barnpension som  kan reducera efterlevandestodet  och
Pensionsmyndigheten beviljar efterlevandestdd med fullt belopp, det
vill s&ga 1 550 kronor. Eftersom det danska bgrnetilskud motsvarar
1 621 svenska kronor betalar den danska institutionen ett tillagg pa 71
kronor. Om familjen i stéallet hade bott i Danmark skulle den danska
institutionen betalat 1 621 kronor och Pensionsmyndigheten hade inte
betalat nagot efterlevandestdd eftersom det ar lagre.

Om den avlidne foraldern har varit forsékrad, forutom i Sverige, i en annan
medlemsstat som inte har en sadan forman som finns upptagen i
administrativa kommissionens forteckning far Sverige oavsett var barnet ar
bosatt betala efterlevandestod eventuellt reducerat av barnpension fran
Sverige och den andra medlemsstaten.

Exempel

Anna, 11 ar, bor med sin mamma och pappa i Tyskland. Mamma, som
har arbetat i savél Sverige som Tyskland, avlider. Pappan ansoker om
efterlevandeférmaner. Barnpensionen fran Sverige blir 675 kronor och
fran Tyskland 350 kronor. Pensionsmyndigheten beviljar 525 kronor i
efterlevandestod.

7.7. Ratttill inkomstgrundad omstallnings-
och barnpension

Detta avsnitt handlar om rétt till inkomstgrundad efterlevandepension nar
dodsfallet har intraffat den 1 januari 2003 eller senare, det vill sdga

barnpension till barn vars forélder eller féraldrar har avlidit och
omstallningspension till efterlevande man eller kvinna (aven forlangd sadan).

Avsnittet  behandlar fragan om  forsakringsperioder enligt andra
medlemsstaters lagstiftning ska laggas samman med de svenska for att bevilja
ratt till formanerna i fraga. Vidare beskriver avsnittet hur man ska tillampa
det sa kallade forvarvsvillkoret i 81 kap. 11-13 §§ SFB i forhallande till
forordning 883/2004.

7.7.1. Ingensammanlaggning av perioder

Forordning 883/2004 innehaller en regel om sammanlaggning av perioder
(artikel 6). Sammanlaggning blir aktuell om en medlemsstats lagstiftning
innehaller krav pa att ett visst antal forsakringsperioder fullgjorts for ratt till
en forman. | sadana fall kan perioder fullgjorda enligt andra medlemsstaters
lagstiftning tillgodoréknas sokanden for att kravet ska anses uppfylIt.

Nar det géller omstéllnings- och barnpension pa grund av dodsfall som har
agt rum den 1 januari 2003 eller senare saknas krav pa ett visst antal fullgjorda
forsakringsperioder for att en efterlevande ska fa ratt till pension. Det ar
darfor inte aktuellt att i dessa fall tillampa sammanléggningsregeln.
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For en avliden fodd 1938 eller senare kravs enligt SFB att den avlidne for
minst ett ar har tillgodoréknats pensionsgrundande inkomst eller
pensionsgrundande belopp.

For att det pensionsgrundande beloppet ska beaktas kravs att det for den
avlidne under minst fem ar har faststallts en pensionsgrundande inkomst som
uppgatt till lagst tva ganger det for respektive intjanandear géllande
inkomstbasbeloppet (det s& kallade forvarvsvillkoret). Se mer om det nedan.

For avliden fodd 1937 eller tidigare krévs pensionspoéang for tillaggspension
enligt 6 kap. 11 § lagen om inférande av SFB. I sadant fall kan namligen ett
sa kallat efterlevandepensionsunderlag, och darmed ett pensionsbelopp,
beréknas for den avlidne.

7.7.2. Pensionsgrundande belopp vid tillampning av forordning

883/2004

Om den avlidne har tillgodoraknats ar med pensionsgrundande belopp ska
Pensionsmyndigheten vid handlaggningen ta hansyn till ar i andra
medlemsstater om det behdvs for att uppfylla forvarvsvillkoret i 81 kap. 11—
13 8§ SFB. Forvarvsvillkoret uppfylls om den avlidne har en latent ratt till
pensionsgrundande belopp och dessutom har fatt minst ett ar med PGI som
uppgar till minst tva inkomstbasbelopp, samt har omfattats av en annan
medlemsstats lagstiftning som anstalld eller egenféretagare under sa lang tid
att det tillsammans med det svenska aret for den pensionsgrundande
inkomsten uppgar till minst fem ar. Nar Pensionsmyndigheten behéver
anvanda forsakringsperioder i andra medlemsstater ska endast
forsakringsperioder fullgjorda fran och med ar 1960 laggas samman med de
svenska forsakringsperioderna. Anledningen till detta ar att man ska beakta
perioderna som om de vore perioder som fullgjorts enligt den egna
lagstiftningen (artikel 6 forordning 883/2004). Forsékringsperioder till
tillaggspensioneringen kan beaktas forst fran och med 1960.

Vid berékning av pension ska Pensionsmyndigheten i dessa fall ta hansyn till
den pensionshehallning som grundar sig pa det pensionsgrundande beloppet
(prop.1997/98:151, del 1, avsnitt 11.6 s. 267 och 268).

Namnda forarbetsuttalanden ror forutsattningarna for att tillgodoraknas ar
med pensionsgrundande belopp for alderspension (62 kap. 38-41 §§ SFB).
Forvarvsvillkoret for efterlevandepension &r det samma som vid
alderspension (med den skillnaden att forvarvsvillkoret maste vara uppfyllt
senast den 31 december dret fore dodsfallet i stallet for senast det ar personen
fyller 71 ar). Det som framfors i forarbetena om Sveriges forpliktelser med
anledning av medlemskapet i EU har sin giltighet d&ven nér det galler
beviljande av efterlevandepension i ett drende dar forordning 883/2004 ar
tillamplig. Pensionsmyndigheten ska darfér &ven ndr det galler
efterlevandepension beakta ar i andra medlemsstater vid prévningen om
forvarvsvillkoret for det pensionsgrundande beloppet ar uppfylit.

7.7.3. Forvarvsvillkoret rorande faktisk

pensionsbehallning efter den som ar fodd 1938 eller senare
Néar Pensionsmyndigheten beréknar omstéllnings- och barnpension efter en
avliden fodd 1938 eller senare ska man utga fran den avlidnes
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pensionsbehallning for inkomstpension (faktisk pensionsbehallning) enligt
82 kap. 5 8 SFB.

Den faktiska pensionsbehallningen ska omfatta det pensionsgrundande
beloppet for barnar, plikttjanstgoring och studier endast om den avlidne kan
tillgodoraknas den pensionsgrundande inkomsten som for vart och ett av
minst fem ar uppgatt till lagst tva ganger det for respektive intjanandear
gallande  inkomstbasbeloppet.  Detta  villkor  brukar  bendmnas
forvarvsvillkoret (82 kap. 11 § SFB).

Om forordning 883/2004 ar tillamplig ska Pensionsmyndigheten vid sin
prévning av om forvarvsvillkoret ar uppfyllt dven beakta forsakringsperioder
i andra medlemsstater. Dessa likstalls med ar med pensionsgrundad inkomst
for att den forsakrade inte ska ga miste om sina pensionsgrundande belopp pa
grund av arbete i en annan medlemsstat. | likhet med vad som galler vid
berdkning av inkomstpension récker det att den avlidne har tillgodoraknats
minst ett ar i Sverige med pensionsgrundad inkomst som motsvarar minst tva
inkomstbasbelopp, om hen som anstalld eller egenféretagare har omfattats av
ett obligatoriskt pensionssystem i en annan medlemsstat under sa lang tid att
den tillsammans med den svenska tiden uppgar till sammanlagt fem ar
(prop.1997/98:151, del 1, avsnitt 11.6 5.267 och 268).

Det betyder att om den avlidne har en latent pensionsratt grundad pa det
pensionsgrundande  beloppet, och dessutom minst ett ar med
pensionsgrundande inkomst som uppgatt till minst tva inkomstbasbelopp, ska
Pensionsmyndigheten rdkna med det pensionsgrundande beloppet i den
faktiska pensionsbehallningen om den avlidne darutéver har omfattats av en
annan medlemsstats obligatoriska pensionssystem under sa lang tid att det
tillsammans med det svenska aret for den pensionsgrundande inkomsten
uppgar till minst fem ar. Pensionsmyndigheten behover inte kontrollera
inkomsternas storlek under den tid som sokanden har varit forsakrad i en
annan medlemsstats obligatoriska pensionssystem utan aren ska beaktas
oavsett inkomsternas storlek.

Exempel

En avliden kvinna har arbetat tva ar i Sverige och for vartdera aret fatt
en pensionsgrundande inkomst om minst tva inkomstbasbelopp samt ett
pensionsgrundande belopp for barnar. Utéver arbetet i Sverige har hon
efter ar 1960 varit forsakrad som anstalld i Tyskland under 10 ar.
Forvarvsvillkoret ar uppfyllt genom att forsékringsperioderna i
Tyskland likstdlls med ar med inkomstgrundad inkomst (oavsett
inkomsternas storlek). Vid berdkning av omstallnings- och barnpension
ska darfor aren med pensionsgrundande belopp tas med.

7.7.4. Forvarvsvillkor rorande antagen pensionsbehallning

efter den som ar fodd 1938 eller senare
Vid berdkning av omstéllnings- och barnpension ska Pensionsmyndigheten i
vissa fall till grund for berakningen dven lagga en antagen pensionsbehallning
motsvarande tillgodoraknade pensionsrétter for den avlidne fran och med det
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ar da dodsfallet intraffade till och med det ar da den avlidne skulle ha fyllt 65
ar (82 kap. 7 8 SFB). En forutsattning &r att pensionsratt for inkomstpension
har faststallts for den avlidne for minst tre av de fem kalenderaren narmast
fore aret for dodsfallet, dvs. att det sa kallade kvalifikationsvillkoret &r
uppfyllt (82 kap. 14 § SFB).

For dodsfall som intraffade fore den 1 januari 2023 kan tiden fran och med
dodsfallsaret till och med det ar da den avlidne skulle fyllt 64 ar
tillgodoréaknas. Fran och med 2026 &r berakningen knuten till riktaldern for
pension. Vid dodsfall fran och med januari 2026 kan antagen
pensionsbehallning tillgodoréknas till och med aret fore det ar da den avlidne
skulle ha uppnatt den vid dodsfallet gallande riktaldern for pension.

Pensionsgrundande belopp for barnar, plikttjanstgoring och studier far, vid
beddmningen av om kvalifikationsvillkoret &r uppfyllt, endast beaktas om det
sa kallade forvarvsvillkoret ar uppfyllt senast den 31 december aret fore
dodsfallsaret. Det innebar att den avlidne vid denna tidpunkt ska ha
tillgodoraknats pensionsgrundande inkomst eller pensionsgrundande belopp
for fortidspension eller sjuk- och aktivitetsersattning som tillsammans for vart
och ett av minst fem ar uppgatt till tva ganger det for respektive ar géllande
inkomstbasbeloppet. (82 kap. 15 8§ SFB). Se mer i vagledning 2010:4
Efterlevandepension och efterlevandestdd till barn.

I likhet med vad som har sagts ovan betraffande faktisk pensionsbehallning
kan forvarvsvillkoret uppfyllas genom att Pensionsmyndigheten beaktar den
avlidnes tid i en annan medlemsstat. Om den avlidne har tillgodoraknats minst
ett ar i Sverige med pensionsgrundande inkomst om minst tva
inkomstbasbelopp och dessutom, som anstélld eller egenforetagare, har
omfattats av ett obligatoriskt pensionssystem i en annan medlemsstat under
sa lang tid att den tillsammans med den svenska tiden uppgar till sammanlagt
fem ar ar forvarvsvillkoret uppfyllt (prop.1997/98:151, del 1, avsnitt 11.6
s.267 och 268). Det ar endast forsakringsperioder fullgjorda i de andra
medlemsstaterna frdn och med ar 1960 som ska laggas samman med de
svenska forsékringsperioderna.

Det betyder att nar Pensionsmyndigheten provar om det finns rétt till antagen
pensionsbehallning ska man i vissa fall beakta pensionsratt grundad pa det
pensionsgrundande beloppet inom de fem narmaste aren fore dodsfallet dven
nar forvarvsvillkoret inte ar uppfyllt med hansyn till de svenska aren for
pensionsgrundande inkomst. | sadant fall kravs det att det finns minst ett ar
med pensionsgrundande inkomst i Sverige som uppgar till minst tva
inkomstbasbelopp, och att den avlidne som anstélld eller egenféretagare har
omfattats av en annan medlemsstats obligatoriska pensionssystem under
minst fyra ar. Pensionsmyndigheten behdver inte kontrollera inkomsternas
storlek under den tid som sodkanden har varit forsékrad i en annan
medlemsstats obligatoriska pensionssystem.
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7.8. Berakning av inkomstgrundad pension
enligt forordning 883/2004

Detta avsnitt handlar om berékning av

omstallningspension till efterlevande man eller kvinna (aven forlangd sadan)
och

barnpension till barn vars foralder eller foraldrar avlidit nar dodsfallet har
intréffat den 1 januari 2003 eller senare.

Nar forordning 883/2004 é&r tillamplig maste Pensionsmyndigheten vid
berdkningen av pension ta hansyn till bestimmelserna om berékning av
pension. Dessa aterfinns framforallt i artikel 52 i férordningen.

Artikel 52 foérordning 883/2004 skiljer mellan fall déar det har skett
sammanlaggning av perioder fran andra medlemsstater for att bevilja ratt till
pension, och fall dar sammanlaggning inte har skett.

Om sammanldggning har skett ska Pensionsmyndigheten alltid berdkna
pensionens storlek enligt den s.k. pro rata temporis-principen (artikel 52.1b
forordning 883/2004). Fran och med januari 2023 gors det inte nagra pro rata-
berdkningar eftersom garantipension bara betalas ut vid bosattning i Sverige.

Om nagon sammanléaggning inte har skett ska Pensionsmyndigheten daremot
berékna pensionens storlek saval enligt nationella regler som enligt den s.k.
pro rata temporis-principen och sedan bevilja det hogsta beloppet.
Jamforelsen gors efter det att nationella minskningsregler har tillampats
(artikel 52.2 och 3 férordning 883/2004). Vid tillampningen av de nationella
minskningsreglerna ska Pensionsmyndigheten ta hansyn till férordningens
bestdammelser om samordning i artiklarna 53-55.

| vissa fall behdver en jamforelse med en pro rata-berdknad pension inte
goras. Det ar fallet nar det star klart att en berdkning enligt nationella regler
alltid ger ett minst lika bra eller battre resultat (artikel 52.4 forordning
883/2004).

Vid pro rata-berakningen ska Pensionsmyndigheten berékna pensionen som om
alla perioder inom medlemsstaterna var fullgjorda i Sverige. Beloppet som man
darigenom kommer fram till kallas for det teoretiska beloppet (artikel 52.1b i.
forordning 883/2004). Sedan ska Pensionsmyndigheten berékna det faktiska
beloppet, dvs. det belopp som enligt pro rata temporis-principen ska betalas ut
till sokanden. Det faktiska beloppet beraknas pa grundval av det teoretiska
beloppet enligt proportionen mellan

langden av de forsakringsperioder som har fullgjorts innan forsakringsfallet
intraffar enligt svensk lagstiftning och

den totala langden av de forsékringsperioder som har fullgjorts enligt de
berérda medlemsstaternas lagstiftningar innan forsékringsfallet intraffade
(artikel 52.1b ii. férordning 883/2004).

Vid berdkningen av det teoretiska beloppet ska Pensionsmyndigheten
behandla perioderna fullgjorda i de andra medlemsstaterna lika med de
svenska. Varje period i de andra medlemsstaterna ska tilldelas ett
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pensionsmaéssigt varde som motsvarar det genomsnittliga vérdet hos de
svenska perioderna (artikel 56.1 c ii. forordning 883/2004).

7.8.1. Berakning av omstallnings- och barnpension enligt férordning

883/2004
Nar det galler omstéllnings- och barnpension ar rétten till pensionen
oberoende av antalet forsakringsperioder. Sasom det har beskrivits ovan i
avsnitt 7.4.1 betyder det att sammanlaggning av forsakringsperioder aldrig ar
nddvéndigt for att ratt till barn- och omstallningspension ska kunna beviljas.

Det betyder att berdkningen sker enligt de svenska bestdammelserna i SFB
(artikel 52 forordning 883/2004). Pensionsmyndigheten ska bara pro rata-
berékna pensionen om den déarigenom blir hogre. Ett sadant fall foreligger nar
ratten till antagen pensionsbehallning (eller ford uppfyllandet av
forvarvsvillkoret, se avsnitt 6.4.8) forutsétter att Pensionsmyndigheten &ven
beaktar perioder fullgjorda i andra medlemsstater (se under rubriken rétt till
antagen pensionsbehallning med stod av forordning 883/2004). | annat fall
ger en jamforelse med en pro rata-berdknad pension inte ett béattre resultat.
Det beror pa att i dessa fall garanterar det svenska pensionssystemets
konstruktion i sig att intjanad pensionsrétt alltid utges oférminskat till sitt
belopp dven om den forsdkrade har arbetat i en annan medlemsstat.

Exempel

Ar 2017 avled en gift kvinna som var fodd 1957. Hennes faktiska
pensionsbehallning ar 300 000 kronor. Hon har minst tre ar med
pensionsratt inom de fem kalenderaren narmast fore 2017 (ramtiden).
Hon har darfor ratt till en antagen pensionsbehallning. Denna beraknas
till 150 000 kronor. Delningstalet &r 16,78. Hon har férsakringsperioder
i Tyskland pd sammanlagt 10 ar. Forsakringsperioderna i Tyskland
behdver inte beaktas for att berdkna en antagen pensionsbehallning
eftersom hon har minst tre &r med pensionsratt i Sverige inom ramtiden.
Efterlevandepensionsunderlaget berdknas enligt SFB till 26 818 kronor
((300 000 + 150 000)/16,78).

Omstéllningspensionen beraknas darefter till 14 750 kronor per ar
(55 procent av 26 818 kronor).

7.8.2. Ratttill antagen pensionsbehadllning med stod av forordning

883/2004

Under vissa forutsattningar kan berdkningen av omstéllnings- och
barnpension grunda sig aven pa summan av de arliga pensionsratter som kan
tillgodoraknas for den avlidne for tiden frdn och med det ar da dodsfallet
intraffade till och med det ar da den avlidne skulle ha fyllt 65 ar (antagen
pensionsbehallning) enligt 82 kap. 7 &8 SFB. For dodsfall som intraffade fore
den 1 januari 2023 tillgodoraknas tiden fran och med dodsfallsaret till och
med det ar da den avlidne skulle fyllt 64 ar. Fran och med 2026 tillgodoraknas
antagen pensionsbehallning till och med aret fére det ar da den avlidne skulle
ha uppnatt den vid dodsfallet gallande riktaldern for pension.
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En forutsattning ar att det for den avlidne kan faststallas pensionsrétt for
inkomstpension enligt SFB for minst tre av de fem kalenderaren narmast fore
aret for dodsfallet.

Né&r forordning 883/2004 &r tillamplig ska Pensionsmyndigheten vid
beddmningen av om ovan ndmnda kvalifikationsvillkor ar uppfyllt i vissa fall
aven ta hansyn till perioder fullgjorda i andra medlemsstater. Sa ar fallet om
det inte finns minst tre ar med pensionsratt i Sverige inom ramtiden. Da kan
ratt till antagen pensionsbehallning uppsta genom att Pensionsmyndigheten
med stod av artikel 6 i férordningen tar hansyn aven till perioder fullgjorda i
andra medlemsstater som om de fullgjorts i Sverige. Det kravs emellertid
alltid att det finns minst ett ar med pensionsratt i Sverige inom den sa kallade
ramtiden, dvs. under de fem kalenderaren narmast fore aret for dodsfallet, for
att Pensionsmyndigheten ska beakta perioder fullgjorda 1 andra
medlemsstater under ramtiden.

Sammanfattningsvis géller att om det for den avlidne har faststéallts minst ett
ar med pensionsratt inom de fem kalenderaren narmast fore aret for dodsfallet
(ramtiden) &r kvalifikationsvillkoret uppfyllt om den avlidne under ramtiden
som anstélld eller egenforetagare har tillgodoraknats forsakringsperioder i en
annan medlemsstat under sa lang tid att den tillsammans med den svenska
tiden uppgar till minst tre ar. En anteckning med denna innebdrd har
medtagits i bilaga XI till férordning 883/2004.

Exempel

En man fodd 1957 avled ar 2017. Ramtiden ar aren 2012-2016.
Pensionsratt for inkomstpension har faststallts under ar 2012. Darefter
har han varit forsakrad i Finland som anstélld under aren 2013, 2014,
2015 och 2016. Genom att ta hansyn till de finska daren é&r
kvalifikationsvillkoret om minst tre &r med pensionsratt inom ramtiden
uppfyllt. Vid pro rata-berdkningen av omstéllningspension har den
efterlevande dnkan ratt till en antagen pensionsbehallning.

Exempel

En kvinna fodd 1955 avled ar 2018. Under ramtiden 2013-2017 har
ingen pensionsratt for inkomstpension faststallts for henne. Daremot
har hon varit forsdkrad i Tyskland under hela ramtiden. Eftersom den
avlidna saknar minst ett &r med pensionsratt i Sverige inom ramtiden
kan  Pensionsmyndigheten inte  berdkna nagon  antagen
pensionsbehallning.

Exempel

Kvinnan i exemplet ovan har faststélld pensionsratt for inkomstpension
for aren 2013, 2014 och 2015. Darefter har hon varit forsakrad i
Tyskland. Raétt till antagen pensionsbehallning foreligger redan pa
grundval av de svenska perioderna. Pensionen ska beraknas enligt SFB.
En pro rata-berédkning skulle i detta fall inte ge ett battre resultat
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eftersom perioder fullgjorda i andra medlemsstater inte skulle medféra
ett hogre belopp i antagen pensionshehallning.

7.8.3.  Narmare om berakning av antagen

pensionsbehallning med stdd av férordning 883/2004

Nar kvalifikationsvillkoret &r uppfyllt ska Pensionsmyndigheten berdkna en
antagen pensionsbehallning. Den antagna pensionsbehallningen ska motsvara
summan av de arliga pensionsratter som kan tillgodoraknas den avlidne for
tiden fran och med det ar da dodsfallet intraffade till och med det ar da den
avlidne skulle ha fyllt 65 ar. For dodsfall som intraffade fore den 1 januari
2023 kan tiden fran och med dadsfallsaret till och med det ar da den avlidne
skulle fyllt 64 ar tillgodoraknas. Fran och med 2026 ar berakningen knuten
till riktaldern for pension. Vid dodsfall fran och med januari 2026 kan antagen
pensionshehallning tillgodoraknas till och med aret fére det ar da den avlidne
skulle ha uppnatt den vid dodsfallet gallande riktaldern for pension.

Pensionsratt for vart och ett av dessa ar ska berdknas pa grundval av den
avlidnes pensionsgrundande inkomst och pensionsgrundande belopp, vilka
tillsammans utgér pensionsunderlaget under de fem aren narmast fore
dodsfallet. Den antagna pensionsratten ska beraknas pa ett medeltal av
pensionsunderlaget for de fem aren narmast fore dodsfallet. Vid berdkningen
ska Pensionsmyndigheten emellertid bortse fran det hogsta respektive det
lagsta aret (82 kap. 17 & SFB). Se mer om detta i vagledning 2010:4
Efterlevandepension och efterlevandestdd till barn.

Néar kvalifikationsvillkoret i 82 kap. 14 8§ SFB inte &r uppfyllt och
Pensionsmyndigheten ska beakta perioder fullgjorda i andra medlemsstater
under ramtiden, ska dessa perioder anses vara baserade pd samma
genomsnittliga pensionsunderlag som det eller de svenska ar med vilka de
sammanraknas. Om det endast finns ett ar i Sverige med pensionsunderlaget
ska varje forsakringsperiod i en annan medlemsstat anses uppga till
motsvarande belopp (se bilaga XI till férordning 883/2004).

Pensionsmyndigheten ska darefter berdkna medeltalet av pensionsunderlaget
for de fem aren narmast fore dodsfallet genom att bortse fran det hogsta
respektive det lagsta aret. Fore jamforelsen ska Pensionsmyndigheten rékna
om pensionsunderlaget for respektive ar om inkomstindex for det aret avviker
fran inkomstindex fér dodsfallsaret (82 kap. 19 § SFB).

Nér den avlidne har arbetat i andra medlemsstater ska Pensionsmyndigheten
ta hansyn till forsakringsperioder fullgjorda under ramtiden i dessa l&ander.
Den antagna pensionsbehallningen ska beraknas utifran forhallandet mellan
antalet forsakringsperioder fullgjorda i Sverige och det totala antalet
forsékringsperioder fullgjorda i alla berérda medlemsstater. Med fullgjorda
forsakringsperioder menas forsakringsperioder fullgjorda till och med aret
fore dodsfallet.

Det betyder att den antagna pensionsbehallning som Pensionsmyndigheten
berdknat genom att ta med dven perioder fullgjorda inom ramtiden i andra
medlemsstater ska pro rata-beraknas i forhallande till de svenska periodernas
andel av det totala antalet forsakringsperioder i alla medlemsstater.

Nedanstaende exempel beskriver hur detta ska goras.
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Exempel

En kvinna fodd 1973 avlider 2019. Hennes faktiska pensionsbehallning
ar 400 000 kronor. Inom ramtiden (2014-2018) har hon endast ett ar
med pensionsratt for inkomstpension, namligen ar 2014. Hennes
pensionsunderlag for detta ar ar 130 000 kronor. Ovriga ar inom
ramtiden (2015-2018) har hon varit forsdkrad i Finland. Hennes
faktiska forsakringstid i Sverige ar sammanlagt tio ar. Darutéver har
hon sammanlagt varit forsakrad i Finland i 13 ar.

Hon har inte ratt till antagen pensionsbehallning enligt 82 kap. 14 § SFB
eftersom kvalifikationsvillkoret inte ar uppfyllt. Vid pro rata-
berdkningen ska Pensionsmyndigheten emellertid &ven ta hansyn till de
finska perioderna vid berdkningen av det teoretiska beloppet. Genom
att beakta dessa ar kvalifikationsvillkoret i 82 kap. 14 § SFB uppfyllt,
eftersom den avlidna darmed har varit forsakrad minst tre ar under
ramtiden.

Vid berékningen av det teoretiska beloppet antar Pensionsmyndigheten
att de finska perioderna har samma pensionsunderlag som det svenska
aret, det vill sdga 130 000 kronor. Darefter ska Pensionsmyndigheten
rakna om pensionsunderlaget for respektive ar med hansyn till
forandring av inkomstindex for dodsfallsaret. Resultatet av en sadan
omrakning antas bli foljande.

Ar 2014 2015 2016 2017 2018
Pensions- 130 000 130000 130000 |130 000 |130 000
underlag  fore

omrékning

Pensions- 130 600 |132 700 {132 600 |134 800 |131 900

underlag  efter
omrakning med
hansyn till
forandring  av
inkomst-index

Pensionsmyndigheten bortser fran det lagsta och det hdgsta beloppet
och berdknar darefter ett pensionsunderlag som motsvarar medeltalet
av de resterande vardena.

Pensionsunderlaget blir darmed 132 400 ((132 700 + 132 600 +
131 900) /3). Antalet antagna ar beréknas till 19 ar.

Antagen pensionsbehallning blir déarefter 465 386 kronor (132 400 x
0,185 x 19 ar).

Detta belopp utgor det teoretiska belopp som ar beraknat pa grundval
av aven de finska perioderna. Enligt pro rata-berdkningen ska detta
belopp sedan proportioneras utifran forhallandet mellan de faktiska
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forsékringsperioderna i Sverige och det totala antalet faktiska
forsakringsperioder inom Sverige och Finland.

Det faktiska belopp som man darvid far fram blir 202 342 kronor
((10/23) x 465 386).

Efterlevandepensionsunderlaget bestams darfor med beaktande av
forordningens bestammelser till 35 578 kronor. Detta belopp ar
berdknat genom att 400 000 kronor i faktisk pensionsbehallning och
202 342 kronor i antagen pensionsbehallning divideras med
delningstalet 16,93.

Omstéllningspensionen blir darefter 55 % av 35 578 kronor, det vill
séga 19 568 kronor.

Enligt SFB skulle efterlevandepensionsunderlaget bli 23 627 kronor i
avrundat belopp. Detta belopp &r berdknat genom att 400 000 kronor i
faktisk pensionsbehallning och 0 kronor i antagen pensionsbehallning
har dividerats med delningstalet 16,93. Omstéllningspensionen skulle
bli (0,55 x 23 627) = 12 995 kronor.

Pro rata-berékningen ger ett battre resultat &n en berékning enligt SFB.
Omstéllningspensionen blir 19 568 kronor.

Exempel

En man fodd 1959 avled 2019. Han efterlamnar en femtonarig dotter.
Hans faktiska pensionsbehallning &r 1 400 000 kronor. Inom ramtiden
(2014-2018) har han tva ar med pensionsratt for inkomstpension,
namligen aren 2017 och 2018. For ar 2017 ar hans pensionsunderlag
200 000 kronor och for ar 2018 ar det 150 000 kronor. Darutéver har
han varit forsakrad i Finland tre ar inom ramtiden (2014, 2015, 2016).
Hans faktiska forsékringstid i Sverige ar sammanlagt 20 ar.
Forsakringstiden i Finland &r tre ar.

Enligt SFB har han inte réatt till antagen pensionsbehallning eftersom
kvalifikationsvillkoret i 82 kap. 14 § SFB inte ar uppfylit. Vid pro rata-
berdkningen ska Pensionsmyndigheten emellertid ta héansyn till
samtliga perioder inom medlemsstaterna vid berdkningen av det
teoretiska beloppet. Genom att beakta de norska aren inom ramtiden &r
kvalifikationsvillkoret i 82 kap. 14 § SFB uppfyllt, eftersom den
avlidne darmed har varit forsakrad under minst tre ar under ramtiden.

Vid berakningen av det teoretiska beloppet antar Pensionsmyndigheten
att de finska forsakringsperioderna har samma PU som medeltalet av de
svenska aren inom ramtiden, det vill sdga 175 000 kronor (200 000 +
150 000) /2. Darefter ska pensionsunderlaget for respektive ar
omréaknas med hansyn till forandring av inkomstindex for dédsfallsaret.
Resultatet av en sadan omrakning antas bli foljande.
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Ar 2014 2015 2016 2017 2018

Pensionsunderlag |[175000 |175000 |175 000 {200 000 |150 000
fore omréakning

Pensionsunderlag | 175800 (178 700 |178 500 | 207 400 |152 200
efter  omrakning
med hansyn till
forandring av
inkomstindex

Pensionsmyndigheten bortser fran det lagsta och det hdgsta beloppet
och berdknar déarefter ett pensionsunderlag som motsvarar medeltalet
av de resterande vardena.

Pensionsunderlaget blir darmed 177 600 kronor ((178 700 + 178 500 +
175 800) /3). Antalet antagna ar beraknas till 5 ar.

Antagen pensionsbehallning blir darefter 164 280 kronor (177 600 x
0,185 x 5 ar).

Detta belopp utgdr det teoretiska belopp som ar beraknat med stdd av
aven de norska forsékringsperioderna. Enligt pro rata-berakningen ska
detta belopp sedan proportioneras i forhallande till de faktiska
forsakringsperioderna i Sverige i forhallande till det totala antalet
faktiska forsékringsperioder inom alla de berdérda medlemsstaterna.

Det faktiska belopp som Pensionsmyndigheten da far fram blir
109 520 kronor ((20/23) x 164 280). Delningstalet bestams till 16,93.

Med beaktande av  forordningens bestdmmelser  faststélls
pensionsunderlaget for efterlevandepensionen till
89 162 kronor. Detta belopp &r berdknat genom att 1 400 000 kronor i
faktisk pensionsbehallning och 109 520 kronor i antagen
pensionsbehallning divideras med delningstalet 16,93.

Barnpensionen blir darefter 30 % av pensionsunderlaget for
efterlevandepensionen, det vill sdga 26 749 kronor (0,30 x 89 162).

Enligt SFB skulle efterlevandepensionsunderlaget bli 82 693 kronor i
avrundat belopp. Detta belopp &r berdknat genom att 1 400 000 kronor
i faktisk pensionsbehallning och 0 kronor i antagen pensionsbehallning
divideras med delningstalet 16,93. Barnpensionen skulle bli 24 808
kronor (0,30 x 82 693).

Pro rata-berékningen ger ett battre resultat &n en berékning enligt SFB.
Pensionsmyndigheten betalar ut 26 749 kronor i barnpension.

7.8.4. Sarskilt om efterlevandepensionsunderlag efter avlidna fodda

ar 1937 eller tidigare
Efterlevandepensionsunderlaget efter en avliden person fodd ar 1937 eller
tidigare ska utgora
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60 procent av produkten av det prisbasbelopp som gallde det ar da den avlidne
fyllde 65 ar, samt

medeltalet av de pensionspoéng for tillaggspension som enligt 82 kap. 22-23
88 SFB har tillgodoraknats den avlidne efter det att denna medelpoang okats
med talet 1. Om pensionspoéng tillgodoraknats for mer an 15 ar beaktas vid
berdkningen av medeltalet enbart de 15 ar for vilka de hogsta poéangtalen
tillgodoraknats. Om den avlidne har tillgodoraknats pensionspoéng for
tillaggspension for farre an 30 ar, ska vid berakningen hansyn tas endast till
sa stor del av den angivna produkten som svarar mot férhallandet mellan det
antal ar for vilka pensionspoang har tillgodoraknats och talet 30. Fran och
med arsskiftet efter det da den avlidne fyllde 65 ar ska pensionsunderlaget for
efterlevandepensionen foljsamhetsindexeras till ingangen av det ar da
dodsfallet intraffade (82 kap. 24 § SFB). Se daven végledning 2010:4
Efterlevandepension och efterlevandestdd till barn.

Néar forordning 883/2004 ar tillamplig ska Pensionsmyndigheten tillampa
forordningens bestdammelser om berdakning av pension i artikel 52. Las mer
om denna artikel ovan under rubriken Allmént om berékning av pension
enligt férordning 883/2004.

Eftersom ratten till pension i dessa fall ar oberoende av antal
forsakringsperioder behdver nagon sammanlaggning inte ske for ratt till
pension. Enligt forordning 883/2004 ska Pensionsmyndigheten darfor i forsta
hand berékna pensionen enligt bestammelserna i SFB. Dérefter ska resultatet
jamféras med en pro rata-berdknad pension. S6kanden har rétt till det hogsta
beloppet. Men nar det géller en avliden som ar fédd 1937 eller tidigare medfor
den svenska berékningens utformning att den alltid ger ett minst lika bra
resultat som en pro rata-berakning. Fran och med januari 2023 gors det inte
nagon pro rata-berdkning eftersom garantipension bara betalas ut vid
bosattning i Sverige.

7.9. Ratttill garantipension till
omstallningspension och forlangd
omstallningspension

Detta avsnitt handlar om ratt till garantipension till omstéllningspension (aven
forlangd sadan) nar dodsfallet har intraffat den 1 januari 2003 eller senare.

Avsnittet beskriver i vilken man perioder fullgjorda under andra
medlemsstaters  lagstiftning behover beaktas vid beviljande av
garantipension.

7.9.1. Garantipension som pensionsforman och sedermera

minimiforman fran och med januari 2018
Nar den avlidne ocksa tjanat in forsakringsperioder i andra medlemsstater
paverkas den garantipension som dennes efterlevande har ratt till. Detta har
sarskilt betydelse for omstéllningspensionen dér ratt till framtida tid ingar (se
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vidare i avsnitt 7.8.2) och vid berdkning av garantipension som en
minimiforman.

Den svenska garantipensionen till allmén pension samt garantipension till
omstallningspension har tidigare betraktats som pensionsformaner enligt
forordning 883/2004. Garantipensionen har da pro rata-beraknats pa tva satt.
Det ena berdkningssattet har anvénts fram till 2007 och det andra mellan
2007-2017.

Hogsta forvaltningsdomstolen (HFD), har i ett mal om garantipension vant
sig till EU-domstolen for att fa vagledning i hur férordningen ska tillampas
pa den svenska garantipensionen och dess berakningsmetod. Den 7 december
2017 kom avgorandet fran EU-domstolen dar det fastslogs att garantipension
ska betraktas som en minimiférman enligt davarande artikel 50 i férordning
1408/71 och nuvarande artikel 58 i forordning 883/2004 (C-189/16
Boguslawa Zaniewicz-Dybeck mot Pensionsmyndigheten). Med den
utgangspunkten beslutade sedan HFD att garantipensionen ska vara en
minimiférman samt hur denna da ska berdknas (mal nr 4078-14).

Dessa domar betyder att Pensionsmyndigheten ska, for personer som omfattas
av forordningen, bevilja och berdkna den svenska garantipensionen som en
minimiforman.

Garantipension till fodda 1937 eller tidigare samt garantipension till
ankepension hanteras inte som minimiféormaner. HFD-domen avser
garantipension enligt reglerna for personer fodda 1938 eller senare vars syfte,
berékningssatt och struktur skiljer sig fran den for garantipension till fodda
1937 eller tidigare samt till &nkepension. Garantipension till fodda 1937 eller
tidigare samt garantipension till &nkepension kan darfor aven fortsattningsvis
betalas ut vid bosattning utomlands.

Det &r med andra ord garantipension till allmén pension for fodda 1938 eller
senare samt garantipension till omstallningspension (och forlangd sadan) som
ska hanteras i enlighet med tolkningen i HFD-domen. Tillampningen av
domarna ska goras fran och med januari 2018 enligt Rattsligt
stéllningstagande, PRS 2018:6.

7.9.2.  Allmant om minimiférman

Artikel 58 anger att det ska beviljas ett tillagg, en minimiférman, till den
pensionstagare for vilken kapitel 5 i forordningen 883/2004 &r tillamplig.
Tillagget ska som l&gst vara det minimibelopp som skulle ha betalats ut om
alla forsakringsperioder eller bosattningsperioder intjanade i inom
medlemsstaterna togs med i berdkningen. Forsékringsperioder som ska tas
med &r de som &r godkénda enligt respektive lands lagstiftning och som
antingen ger rétt till pension enligt kapitel 5 eller skulle kunna gett ratt till
pension om kraven for utbetalning av pension uppfyllts enligt det landets
lagstiftning.

For den svenska garantipensionen betyder artikel 58 att berdkningen ska goras
med hénsyn till samtliga godkanda forsékringsperioder intjanade inom
medlemsstaterna. Om bade arbete och bosattning intygats ska den langsta
perioden medraknas. Det &r enbart forsakringsperioderna som ska beaktas, i
ovrigt ska berdkningen goras enligt svensk lagstiftning.
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Av artikel 58, punkt 2, framgar ocksa att en minimiférman endast behéver
betalas ut sa lange personen bor i den medlemsstat som formanen &r beviljad
fran. Det betyder att den svenska garantipensionen enligt forordningen endast
betalas ut sa lange personen bor i Sverige.

Avseende ratt till fortsatt utbetalning vid bosattning utanfor Sverige har det i
svensk lagstiftning gjorts vissa anpassningar som tillfalligt tillater detta fran
och med december 2018. Den tillfalliga lag som mgjliggjorde utbetalning av
garantipension inom EU upphorde att galla den 31 december 2022. Fran och
med den 1 januari 2023 kan endast personer som &r bosatta i Sverige fa
garantipension. FOr efterlevandepensionens del innebér det att garantipension
till omstallningspension och till forlangd omstéllningspension fran och med
den 1 januari 2023 endast kan betalas ut vid boséattning i Sverige. L&s mer i
avsnitt 7.10.10.

7.9.3. Overgdngen fran tidigare tillampning till minimiférman
HFD-domen innebar att beslut for alla efterlevande som omfattas av
hanteringen enligt forordning 883/2004, dvs. nar den avlidne har omfattats av
bade svensk lagstiftning och lagstiftningen i en annan medlemsstat, maste
andras.

7.9.3.1. Tidpunkt for andring

EU-domen meddelades den 7 december 2017. Den nya rattsliga
tillampningen att berakna garantipension som en minimiférman géller fran
och med januari 2018. Det ar manaden efter den da domen meddelades och
den forsta manaden da Pensionsmyndigheten haft anledning att &ndra sin
tillampning. For tid fore januari 2018 ska garantipensionen hanteras som
tidigare, dvs. garantipensionen ska beviljas som en pensionsférman.

Om ett definitivt beslut ska fattas och det tidigare provisoriska beslutet gar
langre tillbaka &n januari 2018 ska en omrakning goras fran denna tidpunkt i
samband med att det definitiva beslutet fattas.

Exempel

En efterlevande har fatt provisoriskt beslut om omstallningspension och
garantipension till omstéllningspension for perioden november 2017-
december 2018. Den avlidne har arbetat i Norge och har darmed
forsakringstid som ska beaktas vid berakningen. Nér definitivt beslut
fattas réknas forst garantipension till omstéllningspension for perioden
november-december 2017 som pensionsforman (jamférelse mellan
nationell och pro rata-berédkning). Dérefter berdknas den som
minimiforman frdn och med januari 2018 och samtliga
forsékringsperioder inom medlemsstaterna tas med i berékningen.
Darutéver minskas garantipensionen fran och med januari 2018 med
den utlandska efterlevandepensionen. Fran och med januari 2023
upphor ratten till garantipensionen eftersom den tillfélliga lagen har
upphort att gélla.
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7.9.3.2. Hur andras ett tidigare beslut?

Nar ett tidigare definitivt beslut ska andras for att formanen ska beréknas som
en minimiférman ska beslutet fran januari 2018 andras med stod av 113 kap.
31 § SFB. | undantagsfall gors &ndringen enligt 113 kap. 29 §, om det sker
inom tva manader fran det att beslutet meddelades och andringen ér till den
enskildes fordel. Skulle beslutet om nybeviljad garantipension ha fattats efter
detta datum &r det detta beslut som ska &ndras. Det har framkommer av
Pensionsmyndighetens rattsliga stallningstagande PRS 2018:6.

Exempel

En forlangd omstéliningspension med garantipension utbetalas sedan
2012. HFD-domen innebér att garantipensionsdelen ska beraknas som
minimiférman. Uppgifter om forsakringsperioder och beviljad pension
finns frdn Polen. Handlaggaren gor da en andring av beslut om
utbetalning som sandes ut i januari 2018, med stod av 113 kap. 31 §
SFB. Beslut fattade efter januari 2018 behover ocksa bedémas och
atgardas. Beslutet forses med information om hur &rendet kan
overklagas.

7.10. Berakning av garantipension till
omstallningspension och forlangd
omstallningspension

Detta avsnitt handlar om hur Pensionsmyndigheten berdknar garantipension
till omstallningspension (dven forlangd sadan) vid dodsfall som intréaffat den
1 januari 2003 eller senare.

7.10.1. Berdkning av garantipension enligt socialforsakringsbalken
Ratten till garantipensionen dar beroende av forsakringstid. Ratt till
garantipension kraver minst tre ars forsakringstid i Sverige. Utover den
faktiska forsékringstiden ska Pensionsmyndigheten dven berdkna framtida
forsakringstid fran och med aret for dodsfallet till och med aret da den avlidne
skulle ha fyllt 65 ar. Vid dodsfall som intraffade fore den 1 januari 2023
berdknas den framtida forsakringstiden till och med éret da den avlidne skulle
fyllt 64 ar. Fran och med 2026 &r berakningen av framtida forsékringstid
knuten till riktaldern for pension.

Om det for den avlidne inte kan tillgodoraknas forsakringstid med minst fyra
femtedelar av den tiden ska som framtida forséakringstid tillgodoraknas sa stor
andel av tiden fran och med aret for dodsfallet till och med aret den avlidna
skulle ha fyllt 65 ar som motsvarar forhallandet mellan den forsakringstid
som kan tillgodoraknas fran och med det ar den avlidne fyllde 16 ar till och
med aret fore dodsfallet och fyra femtedelar av hela den sistndmnda
tidsperioden (81 kap 4 och 7 88 SFB).

Sasom ovan beskrivits i avsnitt 7.5.5. kan Pensionsmyndigheten i vissa fall
behdva lagga samman perioder fullgjorda i andra medlemsstater med den
svenska forsakringstiden for att kunna bevilja formanen. Aven storleken pa
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garantipensionen &r beroende av forsékringstidens langd. Oavkortat belopp
kraver minst 40 ars forsakringstid.

Dessutom utgor garantipensionen en utfyllnadsforman nar ratt till
omstéllningspension finns. Garantipensionen minskas med
omstallningspension. Det galler enligt 81 kap. 9 § SFB aven sadan
efterlevandepension enligt utlandsk lagstiftning som inte &r att likstalla med
garantipension enligt SFB.

Basnivan for garantipension till omstallningspension och forlangd
omstallningspension &ar 2,13 prisbasbelopp. Om den avlidne har farre an 40
ars forsakringstid avkortas basnivan i forhallande till den forsékringstid som
saknas, innan man trappar av basnivan mot omstéllningspensionen, och mot
sadan utlandsk efterlevandepension som inte ar att likstalla med
garantipension (81 kap. 10-12 §§ SFB).

Berékningsformeln for garantipension ar enligt SFB:

(2,13 x PBB x n/40) — omstéllningspension — utlandsk efterlevandepension
som inte ar att likstalla med garantipension.

| formeln betyder PBB prisbasbelopp och n betyder férsakringstid (inklusive
framtida forsakringstid). L&s mer om berdkning av garantipension till
efterlevandeformaner i végledning 2010:4 Efterlevandepension och
efterlevandestod till barn.

7.10.2. Svensk och utlandsk efterlevandepension som

kan paverka garantipensionens storlek
Vid berakning enligt SFB ska Pensionsmyndigheten gora avdrag med svensk
inkomstgrundad efterlevandepension (eller med efterlevandepension fran ett
tredjeland) i enlighet med de svenska bestimmelserna.

Exempel

Omstallningspensionen ar 25000 kronor per ar. Den avlidnes
forsakringstid i Sverige ar 20 ar. Prisbasbeloppet for 2023 ar
52 500 kronor. Garantipensionens basniva beraknas till 55 913 kronor
(2,13 x 52 500 x (20/40)). Efter avdrag med den svenska
omstallningspensionen beréknas garantipensionen till 30 913 kronor
(55 913 - 25 000).

Det ar endast sadan efterlevandepension enligt utlandsk lagstiftning som inte
ar att likstalla med garantipension som kan minska garantipensionen. (81 kap.
9 § SFB). Detta galler oaktat om garantipensionen beviljats som
pensionsforman eller som minimiforman, las mer i avsnitt 7.10.4 om
berékning av minimiférman. Sasom ovan sagts fungerar garantipensionen
som en utfyllnad till den inkomstgrundade pensionen. Det betyder att enligt
SFB ska inte sadan utlandsk efterlevandepension som fungerar som en
utfyllnad till inkomstgrundad pension paverka garantipensionens storlek. Det
framgar av bland annat proposition 1999/2000:91 sid. 135 f.

Nér det galler den typ av utlandsk efterlevandepension som enligt SFB kan
komma ifraga att paverka garantipensionens storlek kan man fa viss
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vagledning av forarbetena till lagen (1998:702) om garantipension
(proposition 1997/98:152 sid. 73). Uttalandena i namnda forarbeten ror
garantipension till alderspension men ar tillampliga &ven pa
efterlevandepension, eftersom garantipension till efterlevande ar uppbyggd
pa ett liknande satt som den for alderspensionarer. Enligt forarbetena kan
aven utlandsk pension motsvarande den tidigare svenska folkpensionen
reducera garantipensionen.

7.10.3. Berakning av garantipension enligt forordning 883/2004

Till skillnad fran den inkomstgrundade efterlevandepensionen och
ankepensionen ar garantipensionen en utfyllnadsforman. Den s.k. basnivan
minskas av inkomstgrundad efterlevandepension och av ankepension. Det
galler enligt 81 kap. 9 8 SFB och 7 kap. 38 § lagen om inférande av
socialforsakringsbalken &ven sadan efterlevandepension enligt utlandsk
lagstiftning som inte &r att likstédlla med garantipension. Detta avdrag med
annan pension behandlas olika beroende pa om den &r en svensk
inkomstgrundad efterlevandepension (eller en efterlevandepension fran
tredjeland) eller om den ar en efterlevandepension fran en annan medlemsstat.

7.10.4. Berdkning av garantipension som minimiforman fran och

med januari 2018
Den praktiska innebdrden av att garantipensionen ska rdknas som
minimiforman vid bosattning i Sverige ar att all intygad forsakringstid fran
det andra landet ska tas med i berakningen av totala forsékringstiden och for
att Oppna ratt till framtida forsékringstid i Sverige.

Exempel

En man beviljas omstéllningspension och garantipension provisoriskt
med 38/40 fran och med april 2018 till och med mars 2019. Den
avlidne har tjanat in 29 ar i Sverige och 10 ar i Norge. Vid den
provisoriska berakningen tillgodoraknas han 9 ar med framtida
forsakringstid. Norge beviljar efterlevandepension 5 300 kr som dock
inkomstprdvas och inte utbetalas.

Forsakringstiden som ska tas med i berakningen av minimiférman ar:
29 ar i Sverige + 10 ar i Norge + all framtida tid som summan av
svensk och norsk tid tillsammans mojliggor. Det betyder att
maximala 40 ar med forsakringstid ska ligga till grund for
berdkningen av garantipension till omstéllningspension.

Eftersom ingen utlandsk efterlevandepension utbetalas finns det inget
som ska minska garantipensionen som minimiférman.

Garantipension beviljas med 40 ars forsakringstid och den
efterlevande maken far en tillaggsutbetalning i forhallande till den
tidigare provisoriska utbetalningen.

Forutséttningarna i det enskilda arendet avgér om det kan bli aktuell med en
utbetalning av tillaggsbelopp som i ovanstaende exempel eller om
regresskrav blir aktuellt (1as mer i kapitel 10. Aterbetalning av fér mycket
utbetald ersattning).

88



Exempel

En kvinna har provisorisk omstéallningspension under perioden juni
2018 - maj 2019 med 58 476 kr/ar. Garantipensionen uppgar till 16
633 kr/ar. Den avlidne hade 31 ar med intjanad forsakringstid i
Sverige men ingen framtida tid. Han har ocksa varit bosatt i Schweiz
som meddelar en forsakringstid pa 14 ar. Schweiz beslutar ocksa om
efterlevandepension som inte likstalls med garantipension pa 7 176
CHF/ar = 65 046 kr/ar

Garantipension som minimiforman beraknas:

Sammanlagd EU-tid 31+14 ger 40/40.

Garantipensionen blir da:

2,13 x 45 500 x (40/40) - OP = 96 915 — 58 476 = 38 439 kr/ar
Avdrag ska goras for den utlandska pensionen pa 65 046 kronor.

Dérmed blir det ingen garantipension till omstéllningspension att
utbetala.

Omrékning for 2019 ger samma resultat forutsatt att beloppet for den
utlandska pensionen inte minskat.

7.10.5. Berdkning av garantipension dren 2007—2017

enligt forordning 883/2004
Vid pro rata-berakning maste Pensionsmyndigheten daremot vid berakningen
av det teoretiska beloppet rakna upp inkomstavdraget till ett fiktivt belopp. |
annat fall kommer inkomstavdraget inte att kunna géras fullt ut utan endast
med en proportionerad del.

Eftersom berakningen av garantipension grundar sig pa inkomstpension ska
Pensionsmyndigheten enligt forordning 883/2004 for att faststélla det belopp
som ska beraknas pa grundval av de forsakringsperioder som har fullgjorts
enligt andra medlemsstaters lagstiftning anvénda sig av samma faktorer som
faststéllts néar det galler de forsakringsperioder som fullgjorts enligt den
svenska lagstiftningen. (artikel 56.1c ii. férordning 883/2004.

Den tolkning och tillampning av hur garantipension till efterlevande ska pro
rata-beraknas grundar sig pa Forsakringskassans rattsliga stallningstagande
(2007:2) Pro rata-berdkning av garantiersattning och viss garantipension.

Nar det géller garantipension i form av alderspension till den som &r fodd
1938 eller senare och garantipension i form av efterlevandepension ska
Pensionsmyndigheten tilldela varje forsékringsperiod som har fullgjorts i
andra berdrda medlemsstater ett pensionsmassigt varde. Detta ska motsvara
det genomsnittliga pensionsméssiga vérdet av de svenska perioderna.
Pensionsmyndigheten ska alltsa faststalla ett pensionsmassigt vérde dven for
de perioder som har fullgjorts i andra medlemsstater.

Det betyder foljande nar det galler garantipensionen. Om den forsékrade har
svensk inkomstgrundad efterlevandepension, eller efterlevandepension fran

89



ett tredjeland, ska Pensionsmyndigheten berdkna det genomsnittliga
inkomstavdraget per 1/40-del som har fullgjorts i Sverige. Samma
genomsnittliga inkomstavdrag ska sedan tilldelas de perioder som har
fullgjorts i de andra medlemsstaterna. Det &r detta uppréknade inkomstavdrag
som utgor det s.k. fiktiva beloppet ovan

Exempel

Sven har arbetat 15 ar i Tyskland. Hans forsakringstid i Sverige for
garantipension &ar 20 ar (inklusive 5 ar med framtida forsakringstid).
Han avlider 2010 och efterlamnar en &nka som har ratt till
garantipension till omstéllningspension. Omstéllningspensionen
berédknas till 10 000 kronor. Prisbasbeloppet ar 42 400 kronor.

Vid berdkning enligt SFB  minskar Pensionsmyndigheten
garantipensionens basniva med 10 000 kronor Det betyder att varje
1/40-del fullgjord i Sverige far ett genomsnittligt inkomstavdrag om
500 kronor (10 000 kronor/20 ar).

Vid berdkningen av det teoretiska beloppet ska varje tysk period som
laggs samman med de svenska perioderna fa samma genomsnittliga
inkomstavdrag. Det sker genom att det genomsnittliga inkomstavdraget
om 500 kronor multipliceras med det totala antalet perioder i det
teoretiska beloppet (summan av de svenska och tyska perioderna). |
exemplet blir det uppraknade inkomstavdraget, som ska anvandas vid
berdkningen av det teoretiska beloppet, darfor 17 500 kr (500 kronor x
354ar).

Genom att rakna upp inkomstavdraget till ett fiktivt belopp far varje period
fullgjord i en annan medlemsstat ett pensionsmassigt varde som motsvarar
det genomsnittliga pensionsmassiga vérdet av de svenska perioderna.

Vid berékningen av det fiktiva beloppet anvénds féljande berédkningsformel.

Den svenska inkomstgrundade efterlevandepensionen divideras med antalet
svenska perioder (inklusive framtida forsakringstid). Darefter multipliceras
resultatet med det totala antalet perioder inom medlemsstaterna.

Om den svenska inkomstgrundade efterlevandepensionen ar 15 000 kronor,
den svenska forsakringstiden ar 18 ar (varav 8 ar ar framtida forsakringstid)
och den sammanlagda tiden inom medlemsstaterna &r 38 ar betyder detta
15 000/18 x 38, vilket ger ett fiktivt belopp om 31 667 kronor.

Efterlevandepension fran ett tredjeland jamstalls i detta sammanhang med
svensk inkomstgrundad efterlevandepension. Nar Pensionsmyndigheten
sedan berdknar det faktiska beloppet kommer det uppréaknade
inkomstavdraget att beraknas i forhallande till kvoten mellan de perioder som
har fullgjorts i Sverige fore dodsfallet och alla de perioder inom
medlemsstaterna som har fullgjorts fore dodsfallet. Det faktiska
inkomstavdraget kommer darfor att bli lagre &n det fiktiva beloppet.
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Exempel

I exemplet ovan med Sven betyder det att det faktiska beloppet blir
15/30 x ((2,13 x 42 400 x 35/40) -17 500). Det betyder att i det faktiska
beloppet har basnivan minskat med 8 750 kronor (15/30 x 17 500).
Garantipensionens faktiska belopp blir 30 762 kronor.

7.10.6. Formaner av samma slag, aren 2007-2017

Med sammantraffande av formaner av samma slag menas formaner vid
invaliditet, dlderdom och till efterlevande som berdknas eller utges pa
grundval av forsékringsperioder som har fullgjorts av en och samma person
(artikel 53 forordning 883/2004). Efterlevandepension fran en annan
medlemsstat &r i de allra flesta fall en forman av samma slag som den svenska
efterlevandepensionen. Det kan dock forekomma att till exempel en kvinna
har efterlevandepension fran tva eller flera olika man och da blir det
naturligtvis vid samordning fraga om férmaner av olika slag. Foljande géller
betraffande formaner av samma slag.

Samordning far inte ske nar pensionen har pro rata-beréknats (artikel 52.1b).

En forman som har beraknats enligt nationell lagstiftning far samordnas men
endast om férmanen antingen &r

oberoende av forsakringsperioder (artikel 54.2a), eller

beraknad med framtida tid och i sddant fall maste dven den formén som ska
minska den forsta formanen vara berdknad med framtida tid eller oberoende
av forsékringsperioder (artikel 54.2b).

Varje medlemsstat ska anteckna i bilaga IX till forordning 883/2004 om det
har formaner som ar oberoende av perioder eller om det har formaner som
berdknas med framtida tid. Sverige har hédr bland annat antecknat svensk
garantipension som ersatt sadan oavkortad svensk folkpension som utgavs
enligt den lagstiftning om folkpension som var tillamplig fore den 1 januari
1993 och oavkortad folkpension som utgavs enligt 6vergangsbestammelserna
till den lagstiftning som géller fran detta datum.

Genom att lasa bilagan kan Pensionsmyndigheten darfor fa reda pa vilka
medlemsstater som 6verhuvudtaget har efterlevandepension med framtida
tid. Daremot &r det inte sékert att efterlevandepensionen i just det aktuella
fallet ar beviljad med framtida tid eftersom det i regel krévs att vissa villkor
ar uppfyllda for att sadan tid ska tillgodoraknas.

Nar det galler avdrag med efterlevandepension fran en annan medlemsstat ska
alltsd Pensionsmyndigheten vid berdkningen av garantipension alltid ta
hansyn till forordningens bestammelse om sammantraffande av férmaner av
samma slag (artikel 54 i forordning 883/2004).

EU-domstolen har faststéllt att en nationell bestimmelse som foreskriver att
en forman ska minskas med det pensionsbelopp som vederbérande har rétt till
enligt foreskrifter i en annan medlemsstat, ar en bestdmmelse om minskning
av formaner i den mening som avses i artiklarna 12.2, 46.3 och 46b i
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forordning 1408/71 (EU-domstolens dom den 22 oktober 1998 i mal C-
143/97 Conti.

Enligt domen ska férordningens bestdmmelser i artikel 46b 1408/71
(motsvarar artikel 54 i forordning 883/2004) om sammantraffande av
formaner av samma slag beaktas om en berékning innebar att pensionens
storlek minskas pa grund av att den forsakrade dven uppbar en pension av
samma slag fran en annan medlemsstat. Det betyder att Pensionsmyndigheten
vid berdkning av garantipension far gora avdrag for efterlevandepension fran
en annan medlemsstat endast om det ar tillatet enligt SFB och
bestdammelserna i artikel 54 forordning 883/2004.

Bestammelserna om sammantraffande av formaner av samma slag i artikel
54 férordningen ska iakttas vid berdkning av garantipensionen enligt SFB och
vid pro rata-berdkning. Darefter sker en jamforelse av beloppen. S6kanden
har ratt till det hdgsta beloppet.

Det betyder att vid berakning enligt SFB far Pensionsmyndigheten gora
avdrag med efterlevandepension fran en annan medlemsstat endast om

garantipensionen ar berdknad med framtida forsékringstid, samt

pensionen fran den andra medlemsstaten ocksa ar berdknad med framtida
forsakringstid eller &r oberoende av forsakringstid.

Vidare galler inom Norden att artikel 10 i den nordiska konventionen inte far
ha tillampats. Vid pro rata-berakningen far Pensionsmyndigheten aldrig gora
avdrag med efterlevandepension fran en annan medlemsstat eftersom den
enligt forordning 883/2004 &r en pension av samma slag (under forutsattning
av pensionen ar intjanad av samma avlidna person).

7.10.7. Proportionering enligt nordiska konventionen, aren 2007—

2017

Proportionering enligt den nordiska konventionen var bara tillamplig pa
arenden for tid da garantipensionen har betraktats som en pensionsforman till
och med december 2017. Fran och med januari 2018 da garantipensionen ska
berdknas som minimiférman blir proportionering enligt nordiska
konventionen inte aktuell. Enligt den nordiska konventionen (SFS 2013:134)
om social trygghet géller att om pensionen fran flera nordiska lander beraknas
med framtida forsakringsperioder ska perioderna proportioneras i forhallande
till de faktiska perioder som anvénds vid pensionsberakningen. Den framtida
boséttningstiden proportioneras darfor efter forhallandet mellan den faktiska
bosattningstiden 1 det berdrda landet och de sammanlagda faktiska
bosattningstiderna i landerna (artikel 9 i nordiska konventionen).

Bestammelsen om proportionering i artikel 9 i den nordiska konventionen kan
bli aktuell att tillampa vid berdkning enligt SFB men inte vid pro rata-
berékning. Den blir inte heller aktuell att tillampa da garantipensionen ska
berédknas som en minimiférman.

Om garantipensionen och grundpensionen fran ett annat nordiskt land har
berdknats med stod av reglerna i artikel 10 den nordiska konventionen far
pensionen fran det andra nordiska landet inte reducera garantipensionen
(artikel 54.2b forordning 883/2004).
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7.10.8. Pro rata-berdkning av garantipension som pensionsférman

aren 2003-2007
Fore det rattsliga stéllningstagandet av den 12 mars 2007 géllde att
Forsakringskassan vid berédkningen av det teoretiska beloppet gjorde avdrag
med det nominella beloppet hos den svenska inkomstgrundade
efterlevandepensionen (eller efterlevandepensionen fran ett tredjeland).

Det betyder att den tidigare tolkningen av hur den svenska garantipensionen

skulle berdknas inte inneholl nagon tillampning av likabehandling som
aterfinns i artikel 52.1.i och 56.1 ¢ i och ii forordning 883/2004. Det betyder
att Pensionsmyndigheten, nar det finns en inkomstgrundad svensk pension,
inte satter ett varde pa de utlandska forsakringsperioderna vid pro rata-
berékningen.

Exempel

En efterlevande har beviljats omstallningspension och garantipension
till omstallningspension fran januari 2007 och den &r sedan forlangd
till och med december 2017. Berakningen for 2017 redovisas nedan.

Det finns 28 ar med forséakringstid i Sverige och 2 framtida ar.
Omstallningspensionen ar 36 850 kr/ar och garantipensionen beraknas
provisoriskt pa 30/40.

Kroatien meddelar att den avlidna varit forsakrad dar i 14 ar.
Sammanlagd Overstiger tiden inom medlemsstaterna de nddvéandiga
40 aren.

Berékning av garantipensionen enligt nationell lagstiftning:

2,13 x 44 800 x (30/40) = 71 568

71568 — OP 36 850 = 34 718 kr/ar

Pro rata-berékning:

Teoretiskt belopp 2,13 x 44 800 x (40/40) = 95 424 kr/ar

Faktiskt belopp 95 424 x (30/40) = 71 568

71568 — OP 36 850 = 34 718 kr

Pro rata-berékningen ger lika bra resultat som nationell berékning

Exempel

(ingen framtida forsakringstid aktuell)

Den avlidne var 65 ar. Hans forsakringstid i Sverige var 20 ar.
Omstéllningspensionen  uppgick till 25000 kr. De franska
myndigheterna uppgav att han varit forsakrad i Frankrike i 10 ar.
Prisbasbeloppet &r 40 300 kr.

Berékning enligt nationell lagstiftning: (2,13 x 40 300 x (20/40)) —
25000 =17 920 kr
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Pro rata-berékning:
Teoretiskt belopp: (2,13 x 40 300 x (30/40)) — 25 000 = 39 379
Faktiskt belopp: (20/30) x 39 379= 26 253 kr

Efter jamforelsen betalades ut 26 253 kr i garantipension till
omstéllningspensionen.

Den som beviljats garantipension enligt denna tolkning fick ingen
omprdévning av sitt beslut med anledning av Forsékringskassans réttsliga
stéllningstagande. Det innebdr att drenden som hanterats fore
stallningstagandet ar beviljade och beréknade enligt ovanstaende exempel.

7.10.9. Framtida forsakringstid vid berakning av garantipension, dren

2003-2017

Néar det géller ratten till och berédkningen av framtida ska
Pensionsmyndigheten for att se om kravet pa fyra femtedelar enligt SFB &r
uppfyllt daven ta hansyn till samtliga forsakringsperioder som den avlidne
fullgjort inom medlemsstaterna. Om den svenska forsakringstiden
tillsammans med forsakringstiden inom medlemsstaterna inte uppgar till
minst fyra femtedelar av tiden fran och med det ar den avlidne fyllde 16 ar till
och med éaret fore dodsfallet ska som framtida forsakringstid tillgodoraknas
sa stor andel av tiden fran och med aret for dodsfallet till och med aret den
avlidna skulle ha fyllt 64 ar som motsvarar forhallandet mellan den
forsakringstid som kan tillgodoraknas fran och med det ar den avlidne fyllde
16 ar till och med aret fore dodsfallet och fyra femtedelar av hela sistnamnda
tidsperiod.

Exempel

Kalle foddes 1960 och avled 2010. Av den mgjliga tiden det vill séga
fran 16-arsaret till och med aret fore dodsfallet, 34 ar, var Kalle bosatt
i Sverige 5 ar och 10 manader och 28 ar och 2 manader i Finland. Kalles
fru Sirkka har finsk &nkepension men den ar inte berdknad med framtid.
Mojlig framtida tid ar 15 ar. Eftersom Kalle har bott inom en
medlemsstat under hela tiden mellan 16 ars-aret till och med aret fore
dddsfallet tillgodoraknas han all framtid vid pro rata-berédkningen av
efterlevandepensionen. Svensk inkomstgrundad efterlevandepension
3 000 kronor.

Berakning enligt nationell lagstiftning:

4/5 av den mojliga tiden, 34 ar, ar = 27,2 ar

Faktiska svenska ar = 5, 833 ar

Mojlig framtida tid = 15 ar

Den svenska andelen av de framtida aren = 5,833/27,2 x 15 = 3, 2167
Sammanlagda svenska ar = 5,833 + 3,2167 = 9 ar

2,13 x 42 400 x 9/40 = 20 320 kronor — 3 000 kronor = 17 320 kronor.
Berékning enligt pro rata
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4/5 av den mojliga tiden, 34 ar, ar = 27,2 ar
Faktisk svensk + finsk tid = 5 ar, 10 man + 28 ar, 2 man = 34 ar.
Kalle tillgodoraknas alltsa all framtid, dvs. 15 ar.

Upprékning av den svenska inkomstpensionen 3000/9 x 40 ar =13 333
kronor.

Teoretiskt belopp

2.13 x 42 400 x 40/40 =90 312 — 13 333 = 76 979 kronor
Faktiskt belopp

76 979 x 5/34 = 11 320 kronor.

Berakningen enligt SFB blir hogre och Sirkka far 17 320 kronor i
garantipension. Eftersom den finska efterlevandepensionen inte &r
berédknad med framtid far den inte minska garantipensionen.

Exempel

llse foddes 1960 och avled 2010. Av den mojliga tiden, det vill séga
fran och med det ar llse fyllde 16 ar till och med aret fore dodsfallet, 34
ar, var llse bosatt i Sverige 5 ar och 10 manader och 10 ar och 3 manader
i Tyskland. Mojlig framtida tid ar 15 ar. llse har dven bott i USA i 19 ar.
Det betalas inte ut nagon efterlevandepension darifran. Svensk
inkomstgrundad efterlevandepension ar 3000 kronor och tysk
efterlevandepension ar 17 000 kronor. Den tyska pensionen ar beréknad
med framtida tid.

Berdkning enligt nationell lagstiftning:

4/5 av den mojliga tiden, 34 ar, ar = 27,2 ar

Faktiska svenska ar = 5, 833 ar

Mojlig framtida tid = 15 ar

Den svenska andelen av de framtida aren = 5,833/27,2 x 15 = 3, 2167
Sammanlagda svenska ar = 5,833 + 3,2167 = 9 ar

2,13 x 42 400 x 9/40 = 20 320 kronor — (3 000 + 17 000) = 320 kronor.
Berékning enligt pro rata

Svensk faktisk tid + tysk faktisk tid = 5 ar, 10 man + 10 ar, 3 man = 16
ar, 1 man

Den svenska andelen av den framtida tiden ar 16,0833/27,2 x 15 =
8,8695 ar

Den svenska tiden 5, 833 + 8, 8695 = 14 ar, 8 man, avrundas till 14 ar.

Upprékning av den svenska inkomstgrundade efterlevandepensionen
3000/9 x 24 ar = 8 000 kronor

Teoretiskt belopp
2.13 x 42 400 x 24/40 =54 187 — 8 000 = 46 187 kronor

95



Faktiskt belopp
46 187 x 5/16 = 14 433 kronor.

Pensionen berdknad enligt pro rata-metoden blir hégre och llses
efterlevande far 14 433 kronor i garantipension. Vid en pro rata-
berékning far den tyska pensionen inte minska garantipensionen.

Exempel

Sammanlaggning med utlandska perioder

En man avlider det ar han skulle ha fyllt 65 ar. Ratt till framtida
forsékringstid finns inte. Den avlidne har en forsakringstid i Sverige om
tva ar. Dessutom har han férsakringsperioder i Finland om fem ar.
Omstallningspensionen  uppgar till 2 000 kronor. Finsk
efterlevandepension i form av arbetspension uppgar till 5 000 kronor.
Den finska pensionen ar enligt forordning 883/2004 av samma slag som
garantipensionen. Prisbasbeloppet ar 42 400 kronor.

Den avlidne har inte minst tre ar i Sverige, vilket innebar att
Pensionsmyndigheten ska beakta dven de finska perioderna vid
prévningen om ratt till garantipension finns. Efter sasmmanléggning av
den svenska forsékringstiden med de finska perioderna har den avlidne
minst tre ar i forsakringstid, varfor sokanden har rétt till garantipension.
Forsakringskassan ska i detta fall pro rata-berdkna pensionen. Nagon
berdkning enligt SFB kan inte ske eftersom det enligt SFB saknas rétt
till garantipension. Ratt till pension beviljas med stod av férordningens
bestammelser.

Pro rata-berékning

Upprakning av omstallningspensionen till ett fiktivt belopp
(2 000 kronor/2 ar) x 7 ar = 7 000 kronor

Teoretiskt belopp:

2,13 x 42 400 x 7/40 = 15 805 kronor

15 805 — 7 000 = 8 805 kronor

Faktiskt belopp:

2/7 x 8 805 =2 516 kronor.

Vid pro rata-berakning far en pension av samma slag fran en annan
medlemsstat aldrig minska den svenska garantipensionen (artikel 54
forordning 883/2004). Darfor ar det endast omstéllningspensionen som
minskar garantipensionen.

7.10.10. Garantipension vid bosattning i en annan medlemsstat

Som foljer av HFD 2018 ref. 18, &r garantipension till omstallningspension
och till forlangd omstallningspension, en minimiférman som betalas ut vid
bosattning i Sverige. En tillfallig lag har dock under en tid mojliggjort att
garantipension och garantipension till omstallningspension har kunnat
lamnats, trots bestdmmelserna i 81 kap. 2-8 88 SFB, till den som &r bosatt i
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en annan medlemsstat, om personen uppfyller kraven i fraga om
forsakringstid.

Den tillfalliga lagen har forlangts i olika omgangar men upphorde slutligen
att gélla den 31 december 2022. For de pensionstagare som hade
garantipension i september 2022 forlangdes utbetalningen aret ut, det vill siga
for perioden oktober — december 2022. Den tillfalliga lag som galler fran och
med den 1 oktober 2022 innebdr att tidigare beviljad garantipension kan
fortsatta betalas ut, men som langst till och med december 2022. Det finns
dock ingen majlighet att nybevilja garantipension fran och med oktober 2022
eftersom den tillfalliga lagen endast tillater att garantipension fortsatter
lamnas till den som beviljats ersattning fore den 1 oktober 2022.

Exempel

Rolf dr bosatt i Lettland och har beviljats inkomstgrundad
omstallningspension och garantipension till omstéllningspensionen
fran och med maj 2022 till och med april 2023. Med stod av den
tillfalliga lagen far han behalla garantipensionen till och med december
2022. | december 2022 far han beslut om att garantipensionen kommer
att dras in fran och med januari 2023.

Exempel

Alexandra &r bosatt i Danmark. Hennes make avlider i oktober 2022.
Hon beviljas inkomstgrundad omstallningspension fran och med
oktober 2022 till och med september 2023. Hon beviljas inte
garantipension till omstéllningspensionen eftersom den tillfalliga lag
som galler fran och med den 1 oktober 2022 inte medger att
garantipension nybeviljas.

7.10.10.1. Berakning av garantipension for bosatta i annan

medlemsstat fore oktober 2022
Fran och med oktober 2022 kan garantipension inte nybeviljas vid boséttning
i annan medlemsstat.

Vid berdkningen av garantipension till omstéllningspension till en
efterlevande som bor i en annan medlemsstat ska nationella regler galla.
Berdkningen av framtida tid ska alltsa endast goras utifran svensk faststalld
forsakringstid. Finns det inte minst tre ar med svensk forsakringstid finns inte
ratten till garantipension vid boséttning i annan medlemsstat.

Nar det galler samordning finns det en sarskild reglering i 81 kap. 9 8 SFB,
som innebéar att efterlevandepension fran en annan medlemsstat inte far
samordnas med den svenska garantipensionen sa lange garantipensionen
betalas ut med stod av 5 kap. 17 a §, SFB.
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Exempel

En man blir ankeman i juni 2019 och bor i Finland. Den avlidne har
tidigare bott i Sverige i 20 ar (av de 25 méjliga aren fram till dodsfallet)
och svensk omstallningspension beviljas med 40 000 kr/ar. Finland
intygar att den avlidne har forsakringstid i Finland med 5 ar och en
efterlevandepension beviljas dar med 5 000 kronor/ar.

Vid berdkning av den svenska garantipensionen tas varken
forsakringsperioder eller pension fran Finland med i berdkningen.

Berdkning gors endast enligt nationell lagstiftning:
4/5 av den mojliga tiden, 25 ar, ar = 20 ar
Faktiska svenska ar = 20 ar

Mojlig framtida tid = 15 ar

Andel av de framtida aren = (20/20) x 15 = 15
Sammanlagda svenska ar = 20 + 15 =35 ar

2,13 x 46 500 x (35/40) = 86 664 kronor

86 664 — 40 000 kronor = 46 664 kronor.

Garantipension beviljas med 46 664 kronor och utbetalas sa lange det
finns rétt till utbetalning till bosatta i annan medlemsstat.

7.11. Utbetalning av formaner utomlands

Det foljer av SFB att inkomstgrundad efterlevandepension och ankepension
betalas ut oavsett var personen &r bosatt (6 kap. 16 § SFB), det vill sdga det
finns inget exportférbud i den svenska lagstiftningen.

Garantipension till omstéllningspension och &nkepension dar déaremot
boséttningsbaserade formaner, vilka normalt inte ska exporteras enligt SFB.
Detta géller &ven tillagget till omstéllnings-, och ankepensionen som har
beréknats i forhallande till bosattningstid i Sverige. (2 kap. 7-8 § lagen om
inforande av SFB). Export har varit mgjlig fram till december 2018 med den
tillampning av foérordning 883/2004 som sag dessa ersattningar som
pensionsforman. Exporten grundades da pa artikel 7 i forordningen. Det har
darfor varit mojligt att fran och med januari 2018 till och med december 2022
exportera dessa ersattningar med stod av en tillféllig lag i 5 kap. 17 a § i SFB.

Garantipension till ankepensionen beddms inte vara en minimiférman och
berérs darfor inte av HFD-domen. Domen avser garantipension till
alderspension enligt reglerna for personer fodda 1938 eller senare vars syfte,
berdkningssatt och struktur skiljer sig fran den for garantipension till
ankepension. Det innebédr att garantipension till &nkepension dven
fortséttningsvis kan betalas ut vid bosattning i annan medlemsstat.

Fran och med januari 2023 finns ingen mojlighet att exportera garantipension
till omstallningspension och till forlangd omstallningspension eftersom det ar
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minimiformaner enligt artikel 58. Se avsnitt 7.10.10. for mer information
kring den upphtrda exportrétten.

7.12.Ratt till ankepension

Detta avsnitt handlar om ratt till ankepension i form av tilldggspension nar
dodsfallet har intraffat den 1 januari 2003 eller senare.

Avsnittet beskriver i vilken man perioder fullgjorda under andra
medlemsstaters lagstiftning behdver beaktas vid beviljande av de svenska
formanerna.

7.12.1. Sammanlaggning av perioder

Nar det galler ankepension finns det krav pa att den avlidne kan
tillgodoréaknas pensionspoang for tillaggspension for minst tre ar. | vissa fall
kan ar fore 1974 for vilka har betalats sjomansskatt likstallas med ar med
pensionspodng nér det galler utlandska medborgare (83 kap. 3 § SFB). Kravet
pa minst tre ar med pensionspoang galler saval ratt till tillaggspension enligt
83 kap. 2 § 1 SFB som ratt till tillagget enligt 83 kap. 2 § 2 SFB.

Om villkoret inte ar uppfyllt maste Pensionsmyndigheten tillampa
sammanlaggningsregeln i artikel 6 i foérordning 883/2004. Den innebér att
perioder fullgjorda i andra medlemsstater ska l4ggas samman med de
svenska. Om villkoret ar uppfyllt efter sammanléaggning har sokanden rétt till
ankepension. Sammanléggning ska emellertid inte ske om den avlidne inte
har minst ett ar med pensionspoang i Sverige (artikel 57 i forordning
883/2004). Vid behov kan aven perioder intjanade i ett tredjeland beaktas, se
avsnitt 1.3.2.

7.12.2. Forsakringsperioder i annan medlemsstat

For att en period, som har tjanats in i en medlemsstat, ska anses som en
forsakringsperiod ska perioden definieras, eller erkédnnas som sadan i den
lagstiftning enligt vilken den har fullgjorts. Sadan period ska intygas av den
behoriga institutionen i den andra staten (artikel 1 i férordning 883/2004 och
artikel 47¢.5 forordning 987/2009).

Exempel

En svensk kvinna, fodd 1945, blir dnka efter en rysk man. Mannen har
ett &r med pensionspoéng i Sverige. Han har aven arbetat som anstélld
i Tyskland i 25 ar. Eftersom han har minst ett ar med pensionspoang i
Sverige ska de tyska forsakringsperioderna ldggas samman med den
svenska. Den efterlevande far darmed ratt till dnkepension eftersom
kravet pa minst tre ar med pensionspoéang anses uppfyllt med stod av
de tyska forsakringsperioderna.

7.12.3. Sarskilt om ankepension till anka fodd 1945 eller senare

Nar ankan ar fodd 1945 eller senare berdknas dnkepensionen pa grundval av
de pensionspoang som den avlidne mannen har tillgodoraknats fram till och
med den 31 december 1989. Det betyder att om den avlidne mannen inte har
minst tre ar med pensionspoang fére den 1 januari 1990 kan ankepension inte
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beviljas (84 kap. 6-7 88§ SFB). Se vdagledning 2010:4 Efterlevandepension
och efterlevandestod till barn.

Perioder som ar fullgjorda i andra medlemsstater ska endast beaktas om de
avser tid fore den 1 januari 1990 nar det galler ankepension till en &nka fodd
1945 eller senare. Det betyder att samma tidsbegransning galler perioder
fullgjorda i andra medlemsstater som perioder fullgjorda i Sverige (artikel 6
forordning 883/2004).

7.13.Berakning av ankepension

Detta avsnitt handlar om hur man berdknar ankepension i form av
tillaggspension vid dddsfall som intraffat den 1 januari 2003 eller senare.

Till skillnad fran omstallnings- och barnpension &ar storleken pa
ankepensionen beroende av antalet forsékringsperioder. Nedan beskrivs hur
bestammelserna i artikel 52 forordning 883/2004 tillampas pa berdkningen av
ankepension.

7.13.1. Berakning av pension enligt férordning 883/2004

Forordning 883/2004 skiljer mellan fall dar ratten till pension kraver att andra
medlemsstaters perioder beaktas enligt sammanlaggningsprincipen, och fall
dar ratten till pension finns utan att andra medlemsstaters perioder beaktas.
For att ha rétt till &nkepension krévs att den avlidne har tillgodordknats minst
tre &r med pensionspoéng (83 kap 3 § SFB).

Pensionsmyndigheten ska darfor skilja mellan fall dar den avlidne har minst
tre ar med pensionspoang (sammanlaggning med andra medlemsstaters
perioder behover inte ske for att bevilja rétt till pension) och fall dar den
avlidne inte har minst tre &r med pensionspoang (sammanlaggning med andra
medlemsstaters perioder behover ske for att bevilja ratt till pension nér den
avlidne har ett eller tvd ar med pensionspoang).

7.13.2. Den avlidne har minst tre 3r med pensionspodng

| dessa fall ska édnkepensionen forst berdknas enligt SFB. Darefter ska en
jamfdrelse ske med en pro rata-berdknad pension. Nar Pensionsmyndigheten
pro rata-beréknar pensionen ska vid berakningen av det teoretiska beloppet,
samtliga forsakringsperioder som &r fullgjorda i medlemsstater beaktas,
inklusive de svenska antagandearen. Vid berdkning av det faktiska beloppet
ska Pensionsmyndigheten déremot endast beakta faktiska perioder det vill
sdaga man ska inte beakta antagna ar med pensionspoang (artikel 52.1b.ii.
forordning 883/2004).

Exempel

En man avlider i juli 2010. Han var fodd 1948. Ratt till &nkepension
finns utan att andra medlemsstaters perioder beaktas. Ankan &r fodd
1943. Den avlidne har pensionspoang for minst tva av de fyra aren
nadrmast fore dodsfallet, och darmed ratt till antagandeberdkning.
Medelpoangen (inklusive antagandepoang) ar 6,20. Antal ar med
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pensionspoang ar 20, varav 3 ar med antagandepoang och 17 ar med
faktiska pensionspoéng. Darutover har den avlidne forsakringsperioder
i Tyskland om sammanlagt 9 ar. Prisbasbeloppet &r 42 400 kronor. Det
finns inga barn som har ratt till barnpension.

Berékning av édnkepensionen:

0,40 x 0,60 x 42 400 x 6,20 x (20/30) = 42 061 kronor per ar.
En jamforelse med pro rata-berdkning ger foljande resultat:
Ankepension:

Teoretiskt belopp:

0,40 x 0,60 x 42 400 x 6,20 x (29/30) = 60 988 kronor
Faktiskt belopp:

(17/26) x 60 988 = 39 877 kronor.

I exemplet ger den nationella berakningen ett battre resultat an en pro
rata-berakning. Ankan far darfor 42 061 kronor.

Nar ankan ar fodd 1945 eller senare ska endast ar med pensionspoang till och
med 1989 beaktas vid berédkningen (84 kap. 6 § SFB). Detta géller dven nar
forordning 883/2004 ar tillamplig och det ar aktuellt att beakta perioder i
andra medlemsstater vid berdkningen. Se ndrmare om detta ovan under
avsnitt 7.5.3 och rubriken Sarskilt om énkepension till &nka fodd 1945 eller
senare.

7.13.3. Denavlidne har inte minst tre ar med pensionspodng

Nar den avlidne inte har minst tre ar med pensionspoang i Sverige (inklusive
antagandedr) berdaknar Pensionsmyndigheten pensionen enligt pro rata-
metoden. Det dr inte aktuellt att berdkna enligt SFB eftersom rétt till svensk
ankepension inte finns enligt bestammelserna i SFB.

Exempel

En man avlider i augusti 2010. Han var fodd 1941. Han efterlamnar en
anka fodd 1942. Det saknas barn med ratt till barnpension. Mannen har
tillgodoraknats pensionspoang for aren 1996-97. Han har ocksa
grekiska forsakringsperioder om sammanlagt 20 ar. Det finns rétt till
ankepension efter sammanlaggning med de grekiska perioderna.
Medelpoéngen &r 2,80. Prishasbeloppet &r 42 400 kronor.

Pro rata-berékning ger foljande resultat:

Ankepension:

Teoretiskt belopp:

0,40 x 0,60 x 42 400 x 2,80 x (22/30) = 20 895 kronor
Faktiskt belopp:

(2/22) x 20 895 =1 900 kronor
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Ankepensionen blir enligt pro rata-berakningen 1 900 kronor.

7.13.4. Ratt till antagandeberakning med stod av forordning

883/2004

For ankor fodda 1944 eller tidigare galler att dnkepension pa grund av
dodsfall som intréffat den 1 januari 2003 eller senare kan berdknas med
antagandepoang om maken avled det ar han fyllde 64 ar eller tidigare.
(84 kap. 2 § SFB). Rétten till antagandeberékning kréaver alltid att den avlidne
har tillgodoraknats pensionspoang for minst tva av de fyra ar som narmast
foregatt dodsfallet det sa kallade kvalifikationsvillkoret (84 kap. 4 § SFB).
Till skillnad fran bestammelserna i AFL racker det alltsa inte med att den
avlidne vid tidpunkten for dodsfallet hade en sjukpenninggrundande inkomst
som uppgick till ett visst minsta belopp (den sa kallade SGl-regeln).

Né&r forordning 883/2004 &r tillamplig ska &ven perioder i en annan
medlemsstat beaktas vid provningen av om kvalifikationsvillkoret ar uppfylit.
Vid en pro rata-berédkning ska Pensionsmyndigheten n&mligen beakta
samtliga perioder som é&r fullgjorda i medlemsstater som de vore fullgjorda i
Sverige. Om den avlidne under de fyra ar som narmast foregatt dodsfallet
(ramtiden) har tillgodoréknats perioder i en annan medlemsstat under sa lang
tid att det tillsammans med den svenska tiden uppgar till minst tva ar ar
kvalifikationsvillkoret uppfyllt. Det kravs emellertid alltid minst ett ar med
pensionspodang i Sverige under ramtiden for att sammanléggning ska ske.

Exempel

En man, 60 ar gammal, avled 2010 och efterlamnade en dnka fodd 1944.
Den avlidne har pensionspoang for aren 1970-1985, samt for 2005.
Ut6ver de svenska aren har den avlidne dven varit forsakrad i Finland
under 2007 och 2008. Det finns ingen rétt till antagandeberakning med
stod av SFB eftersom kvalifikationsvillkoret inte &r uppfyllt. Med hjalp
av de finska aren ar kvalifikationsvillkoret daremot uppfyllt och
Pensionsmyndigheten ska vid pro rata-berdkningen &ven rakna med
antagna ar.

Exempel

Om mannen i exemplet ovan endast har pensionspoéng for aren 1970—
1985 saknas rétt till antagandeberakning saval enligt SFB som enligt
forordning 883/2004. Det beror pa att det inte finns nagot ar med
pensionspoang i Sverige under ramtiden 2005-2009.

7.13.5. Narmare om antagandeberdakning med stod av férordning

883/2004
Nar kvalifikationsvillkoret ar uppfyllt ska Pensionsmyndigheten
antagandeberdkna &nkepensionen. Det innebdr att man beréknar en antagen
pensionspoang for dodsfallsaret och for varje ar fram till och med det ar den
avlidne skulle ha fyllt 64 ar (84 kap. 4 § SFB). Av avsnittet ovan framgar att
kvalifikationsvillkoret i vissa fall kan uppfyllas med hjéalp av perioder
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fullgjorda i andra medlemsstater. | sadana fall ska forsakringsperioder
fullgjorda i andra medlemsstater anses vara baserade pa genomsnittet av de
svenska pensionsunderlagen (bilaga XI till férordning 883/2004).

En pro rata-berékning kan saledes medféra att ratt till antagandeberakning
finns. Vid pro rata-berdkningen ska man namligen beakta samtliga perioder
inom medlemsstaterna som de vore fullgjorda i Sverige.

Exempel

En man, 60 ar gammal, avled 2010 och efterlamnade en dnka fodd 1944.
Den avlidne har 15 ar med pensionspoang, varav ett ar infaller inom
ramtiden, namligen ar 2007. Pensionspoangen for 2007 uppgar till 6,00.
Déarutdver har den avlidne &ven varit forsékrad i Irland under
sammanlagt fem ar varav ett ar infaller inom ramtiden, namligen 2006.

Ar 2006 2007 2008 2009
Pensionspoéng |- 6,00 - -
Pensionspoéng | 6,00 6,00 - -

vid tillampning
av forordning
883/2004

Enligt SFB saknas ratt till antagandeberédkning eftersom
kvalifikationsvillkoret inte ar uppfyllt. Den avlidne har endast ett ar
med pensionspodng inom de fyra ar som narmast foregatt dodsfallet.
Medelpoéngen for de faktiska svenska aren beraknas till 3,30.

Vid pro rata-berdkningen kommer kvalifikationsvillkoret déaremot att
vara uppfyllt eftersom Pensionsmyndigheten dven ska beakta perioder
fullgjorda i andra medlemsstater. Eftersom den avlidne har varit
forsakrad i Irland ar 2006 &r kvalifikationsvillkoret uppfyllt.
Pensionspoangen for ar 2006 antas uppga till 6,00, det vill sdiga samma
pensionspoang som for det svenska daret inom ramtiden.
Antagandepoangen faststalls darefter till 6,00, som ocksa blir
medeltalet av de pensionspoéngtal vilka tillgodordknats den avlidne
under ramtiden. Om pensionen darigenom hade blivit storre hade
Pensionsmyndigheten kunnat berdkna antagandepodngen genom att
beakta samtliga ar fran och med det ar da den avlidne fyllde 16 ar till
och med aret narmast fore dodsfallet, med bortseende fran de ar intill
halften for vilka pensionspoang inte tillgodoréknats eller for vilka
poangtalet ar l&gst.

Antalet antagna ar faststélls till fem. Medelpoangen beraknas darefter
till  4,64. Medelpodngen &r berdknad med beaktande av
antagandepodngen och de antagna aren. Prisbasbeloppet antas vara
42 400 kronor.
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Eftersom det finns rétt till &nkepension utan att Pensionsmyndigheten
behover beakta perioder i andra medlemsstater ska &nkepensionen
enligt SFB forst berdknas och darefter jamforas med en pro rata-
berédknad ankepension.

En berékning enligt SFB ger féljande resultat.

Ratt till antagandeberakning finns inte enligt SFB:
Ankepension:

0,40 x 0,60 x 42 400 x 3,30 x 15/30 = 16 790 kronor.

Ankepensionen uppgar till 16 790 kronor. Medelpoangen i exemplet
utgar fran de 15 faktiska svenska aren.

En pro rata-berdkning ger foljande resultat.

Ratt till antagandeberédkning finns:

Ankepension:

Teoretiskt belopp:

0,40 x 0,60 x 42 400 x 4,64 x 25/30 = 39 347 kronor

| det teoretiska beloppet ingar 20 svenska ar med pensionspoang, varav
15 ar &r faktiska och fem ar ar antagna. Dessutom ingar fem faktiska ar
fullgjorda i Irland.

Faktiskt belopp:
15/20 x 39 347 =29 510 kronor.

En pro rata-berdkning ger battre resultat &n en berdkning enligt SFB.
Pensionsmyndigheten betalar darfor ut det hogre beloppet, 29 510
kronor.

7.13.6. Sarskilda bestammelser om poangar

Vid berdkning av 90-procentstillagget till ankepension galler att om den
avlidne var svensk medborgare och fodd nagot av aren 1896-1914 ska antalet
ar for oavkortat tillagg, det vill saga 30 ar, bytas ut mot 20 ar. Om den avlidne
var fodd 1915-1923 ska talet 20 kas med ett for varje helt ar som gatt fran
och med 1915 till utgangen av den avlidnes fodelsear (84 kap. 10 § SFB).
Med stod av likabehandlingsprincipen galler denna regel &ven for
medborgare i andra medlemsstater som omfattas av forordning 883/2004
(artikel 4) och férordning 1231/2010.

7.13.7. Samordning med allman pension

Enligt 84 kap. 12-17 88 SFB ska ankepensionen for ankor fédda 1930 eller
senare samordnas med allman alderspension pa visst sétt. Det ar viktigt att
komma ihag att denna samordning inte galler alderspension enligt utlandsk
lagstiftning utan endast den svenska alderspensionen.

7.13.8. Artikel 9 iden nordiska konventionen om social trygghet

Nér den nordiska konventionen om social trygghet mellan Sverige, Danmark,
Finland, Island och Norge é&r tillamplig galler att om flera nordiska lander
berdknar pension pa grundval av antagna forsakringsperioder ska dessa
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antagna perioder proportioneras landerna emellan. Proportioneringen sker pa
grundval av de faktiska forsakringsperioder som anvénds vid
pensionsberakningen efter forhallandet mellan den faktiska perioden i landet
och den sammanlagda faktiska perioden i l&nderna (artikel 9 nordiska
konventionen [SFS 2013:134]). Bestammelsen blir aktuell att tilldmpa endast
vid berékning enligt SFB, inte vid pro rata-berakningen.

Se mer om den nordiska konventionen i kapitel 11.
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8. Omprovning och overklagande

Detta kapitel beskriver kortfattat vad som galler vid omprévning och
overklagande nar forordningarna 883/2004 och 987/2009 ér tillampliga.

8.1. Allmant

Sveriges medlemskap i EU paverkar inte de svenska bestammelserna om
omprévning och 6verklagande. Det innebar bland annat att de svenska
bestdammelserna om omprévning, andring och Overklagande fortsétter att
galla med vissa undantag som beskrivs i detta kapitel. Inte heller paverkas
allmanna ombudets méjlighet att i vissa fall ga in som part i mal i de svenska
domstolarna.

8.2. Tidsfristens borjan for omprovning

Nér det galler tidsfristens borjan for omprévning av ett pensionsarende raknas
den nagot annorlunda i de fall dar férordning 883/2004 ar tillamplig.
Tidsfristen ska alltid rdknas med borjan fran det att sokanden fick det
sammanfattande meddelandet (artikel 48.2 forordning 987/2009). Tidsfristen
borjar pa sa satt I16pa samtidigt i alla de berérda medlemsstaterna. Tidsfristens
langd bestams daremot av respektive medlemsstats egen lagstiftning.

8.3. Provisorisk utbetalning

Varje institution som under handl&dggningen av ett pensionsérende konstaterar
att en person har ratt till pension enligt nationell lagstiftning ska utan dréjsmal
betala ut férmanen provisoriskt och meddela personen att utbetalningen ar
provisorisk. Om detta provisoriska beslut gar att dverklaga eller inte beror pa
den nationella lagstiftningen (artikel 50.1 och 3 férordning 987/2009).

Nér Pensionsmyndigheten betalar ut en pension provisoriskt enligt ovan
namnda bestdammelser ska beslutet forses med en omprévningshanvisning
eftersom ett interimistiskt beslut gar att Gverklaga enligt svensk lagstiftning
(forvaltningslagen med kommentar, Hellners/Malmaqyvist, sid. 258).

8.4. Enhetlig tolkning

Inom EU har de nationella domstolarna mojlighet att, nar svarigheter uppstar
vid tillampningen av EG-ratten, begéra ett bindande forhandsavgorande, sa
kallade tolkningsbesked, fran EU-domstolen. Denna domstol ar behérig att
ge forhandsavgdranden rdrande tolkningen av EU-fordraget, giltigheten och
tolkningen av réttsakter som utfardats av gemenskapens institutioner samt
tolkningen av stadgar for organ som har upprattats av Radet, nar stadgarna sa
foreskriver (artikel 267 EU-fordraget).

EU-domstolens forhandsavgoranden innebér inte att domstolen avgor den
infor den nationella domstolen omtvistade fragan. Domstolen tolkar bara den
aktuella gemenskapsrattsregeln. Den nationella domstolen ska sedan besluta
i det enskilda fallet och da beakta EU-domstolens avgorande. Detta innebar
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att EU-domstolen har exklusiv behdrighet att tolka EU-ratten men det ar

endast den nationella domstolen som har behdrighet att avgora det aktuella
fallet.

Mojligheten  och for vissa domstolar skyldigheten att begdra
forhandsavgéranden fran EU-domstolen géller endast domstolarna. Detta
innebdr exempelvis att Pensionsmyndigheten inte kan begdra
forhandsavgorande fran EU-domstolen.
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9. Omrakning av valutor

Detta kapitel beskriver kortfattat vilken vaxelkurs Pensionsmyndigheten ska
anvanda i olika situationer.

9.1. Allmant

Genom forordning 2866/98 om omrakningskurserna mellan euro och
valutorna fér de medlemsstater som infor euro har omrékningskurserna for
dessa lander (Belgien, Tyskland, Spanien, Frankrike, Irland, Italien,
Luxemburg, Nederlanderna, Osterrike, Portugal och Finland) lasts fran och
med den 1 januari 1999. Dessa lander och Grekland har fran och med den 1
januari 2002 infort euron som sin officiella valuta. Slovenien har fran och
med den 1 januari 2007 infort euro som sin nationella valuta. Cypern och
Malta har frdn och med den 1 januari 2008 infort euron som sin officiella
valuta, Slovakien fran och med den 1 januari 2009, Estland fran och med 1
januari 2011, Lettland fran och med 1 januari 2014 och Litauen fran och med
1 januari 2015.

Vid tillampning av férordningarna 883/2004 och 987/2009 ska vaxelkursen
mellan tva valutor vara den referensvaxelkurs som offentliggors av
Europeiska centralbanken. Administrativa kommissionen ska faststélla vilken
dag som ska galla for faststallande av véxelkursen. (Artikel 90 férordning
987/2009). Pensionsmyndigheten ska vid faststéllande av valutakurser som
avses i artikel 90 tillampa Administrativa kommissionens beslut nr H12 av
den 19 oktober 2021, tidigare beslut nr H3 av den 15 oktober 2009.
Anledningen till att beslut H3 reviderades och blev beslut H12 ar domen i mal
nr C-473/18, i vilken EU-domstolens snava tolkning av beslutet ansags bli
alltfor administrativt betungande for de behdriga institutionerna.

Beslut H12 innehaller inga andringar i sak det vill saga ingen andring av
vilken valutakursdag som ska anvandas vid samordning med pension fran
annan medlemsstat. Daremot innehaller beslut H12 en &andring gallande
vilken valutakursdag som ska anvandas vid omvandling mellan valutor nar
det galler regresskrav. Andringen innebar att vid handlaggning av ett
regresskrav dér ett belopp i utlandsk valuta behéver omvandlas till SEK ska
valutakursdag vara den arbetsdag som ar narmast fore den dag da kravet
slutligen stélldes.

9.2. Allman pension och
efterlevandepensioner

Vid omrakning av bland annat pensionsbelopp enligt ett annan medlemsstats
lagstiftning och valuta till svenska kronor tillampas beslut H12. Detta beslut
reglerar hur valutaomvandling ska goras i olika situationer som kan uppsta
nar tva pensioner i olika valutor paverkar varandra.
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Nar en forman fran en annan medlemsstat ska omvandlas till svenska kronor
har Pensionsmyndigheten olika véxelkurser att ta hansyn till beroende pa om
garantipensionen nybeviljas eller rdknas om genom till exempel arlig
omrakning.

Né&r Pensionsmyndigheten ska omvandla ett pensionsbelopp i en annan valuta
fran en annan medlemsstat, for att kunna gora en korrekt samordning och
nybevilja pensionen, ar det den véxelkurs som géller den forsta dagen i den
manad som omedelbart foregar den manad da bestammelsen maste tillampas
(punkt 3b i beslut H12). Med nybevilja menas ocksa nar
Pensionsmyndigheten fattar ett definitivt beslut efter ett provisoriskt beslut.
Om ett sadant beslut paverkas av forman i en annan valuta blir det samma
tidpunkt for valutaberakningen bade for det provisoriska beslutet och for det
definitiva beslutet.

Exempel

Den 15 oktober 2021 fattar Pensionsmyndigheten beslut om
garantipension med fr.o.m. 1 juni 2021. Personen har en pension
berdknad i euro som ska samordnas. Berédkningen av pensionen gors i
oktober som ses som innevarande manad. Vaxelkursen den 1 maj 2021
blir da den kurs som ska anvandas for den retroaktiva tiden.

Né&r Pensionsmyndigheten ska nybevilja en pension och det finns en pension
fran en annan medlemsstat ar det den véxelkurs som géller forsta dagen i den
manad som omedelbart foregar den manad som bestammelsen maste
tillampas (punkt 3b) i beslutet) som ska anvandas.

Exempel

Den 15 oktober 2021 fattar Pensionsmyndigheten beslut om
garantipension fran och med den 1 november 2021. Personen har en
pension beréknad i euro som ska samordnas. Véxelkursen den
1 oktober 2021 ar den kurs som Pensionsmyndigheten ska anvéandas i
detta fall.

Exempel

Maja ar beviljad omstallningspension och garantipension fran februari
2020. Polen meddelar i augusti 2020 att hon beviljas pension samt att
de har nya belopp fran september 2020. Samordning sker med det
polska beloppet forst utifran véaxelkursen fran 1 juli (manaden innan)
sedan for det nya beloppet med vaxelkursen fran 1 september eftersom
samordning med det nya beloppet gors fran 1 oktober 2020.

Punkten 3a i beslut H12 ska tillampas i situationer da utlandska belopp, tex
inkomster eller formaner, ska beaktas men som avser tid fore den dag for
vilken  formanen beraknas (formanens  fr.o.m. tidpunkt).
Pensionsmyndigheten bedémer att denna punkt inte ar aktuell for vara
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pensionsformaner eftersom utlandska inkomster enligt nu aktuell lagstiftning
maste betalas ut under samma tidsperiod for att hansyn ska tas till en sadan
inkomst.

Punkten 2 i administrativa kommissionens beslut H12 ska om inget annat
anges i beslutet vaxelkursen vara den kurs som offentliggors den dag da
institutionen utfér berakningen/omvandlingen. Punkten 2 ska saledes bara
anvandas om nagon annan punkt i beslut H12 inte &r tillamplig. En sadan
situation kan vara nar vi fattar vart beslut i god tid innan den manad pensionen
ska borja betalas ut. Vi vet da inte valutakursen den forsta dagen i den manad
som omedelbart foregar den manad da bestammelsen maste tillampas
(punkten 3b) och anvénder istallet véaxelkursen som galler dagen for
berdkningen (punkten 2).

Vid den arliga indexeringen ska Pensionsmyndigheten, nar det finns en
forman fran en annan medlemsstat som ska samordnas med garantipensionen
omvandla den utlandska férmanen med hjalp av den vaxelkurs som géllde
den forsta dagen i manaden innan indexeringen genomfors, dvs. den 1
december aret innan.

Nar det ar fragan om en kvittnings- eller avrakningssituation, det vill sdga en
medlemsstat har betalat for mycket, galler foljande. Medlemsstaten som har
betalat for mycket begar med stod av artikel 72 punkterna 1 eller 2 férordning
987/2009 att institutionen i en annan medlemsstat ska dra av det for mycket
utbetalda beloppet fran en forman som personen har ratt till i det landet. Den
vaxelkurs som da ska anvandas ar den som gallde den arbetsdag som é&r
narmast fore den dag da kravet slutligen stalldes.

Exempel

Pensionsmyndigheten har betalat ut fér mycket garantipension.
Personen har dven arbetat i Finland och har rétt till pension darifran.
Pensionsmyndigheten skickar den 14 augusti 2020, i ansdkan om
pension, en begdaran att institutionen i Finland ska dra av det for mycket
utbetalda beloppet. Beloppet anges i svenska kronor. Nar den finska
institutionen omvandlar det svenska beloppet anvénder den
vaxelkursen som gallde den 13 augusti 2020.

Exempel

En tysk pensionsinstitution har betalat ut for mycket i pension och
skickar den 3 september 2019 en SED med ett krav pa det for mycket
utbetalda beloppet till Pensionsmyndigheten. Kravet stalls i euro. Nér
Pensionsmyndigheten ska verkstélla kravet ska eurobeloppet
omvandlas till svenska kronor. Den valutakurs som ska anvandas &r
vaxelkursen den arbetsdag som ar narmast fore den dag da kravet
slutligen stélldes, det vill sdga den 2 september 2019.
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9.3. Bostadstillagg och aldreforsorjningsstod

Beslut H12 omfattar som huvudregel alla formaner som omfattas av
forordningarna  883/2004 och  987/2009.  Bostadstillagg  och
aldreforsorjningsstod omfattas av forordningarna men da formanerna ar att
betrakta som sérskilda icke-avgiftsfinansierade kontantférmaner (artikel 70 i
forordning 883/2004) skall de uppbéras uteslutande i medlemsstaten dar
personen &r bosatt och i enlighet med det landets lagstiftning. Darmed finns
ingen absolut skyldighet att anvanda beslut H12 vid valutaberakning i dessa
arenden. Pensionsmyndigheten har anda valt att analogt tillampa beslut H12
gallande bostadstillagg och aldreforsorjningsstod da myndigheten darigenom
har en enhetlig hantering av valutaomvandling gallande samtliga formaner
som myndigheten administrerar.
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10. Aterbetalning av for mycket
utbetald ersattning

Detta kapitel beskriver i vilka situationer Pensionsmyndigheten, eller
socialforvaltningen, kan fa tillbaka ersattning som har betalats med for hogt
belopp genom att vanda sig till socialférsakringsinstitutionen i en annan
medlemsstat. Denna mojlighet regleras i artikel 72 forordning 987/2009. Det
ar en form av myndighetsbistand mellan de olika medlemsstaternas
socialforsékringsinstitutioner. Utdver detta avrakningsforfarande finns det
aven mdjlighet till indrivning av en fordran enligt artikel 78 forordning
987/20009.

10.1. Allmant

Det finns svenska bestammelser som talar om 1 vilka fall
Pensionsmyndigheten kan kréva tillbaka ersattning som har utbetalats
felaktigt eller med for hogt belopp. | regel kréaver bestdmmelserna antingen
att den forsakrade pa ett visst satt har orsakat den felaktiga utbetalningen, eller
att hen har insett eller skéligen borde ha insett att beloppet ar felaktigt. Se
kapitel 108 i SFB.

Darut6ver kan det finnas méjlighet att fa tillbaka belopp som mottagaren inte
hade ratt till genom att Pensionsmyndigheten vander sig till den
socialforsakringsinstitution i en annan medlemsstat som utbetalar formaner
till den forsakrade. Den utlandska institutionen kan da géra ett avdrag pa den
utlandska formanen och vidarebefordra beloppet till Pensionsmyndigheten.
Denna mojlighet regleras i artikel 72 férordning 987/2009. Om den utlandska
institutionen inte kan gora avdraget eller om det blir ett restbelopp kan fordran
ldmnas till indrivning, se nedan.

10.2. Aterbetalning av for mycket utbetald
ersattning enligt forordning 987/2009

Socialforsakringsinstitutioners ratt att fa tillbaka belopp som mottagaren inte
har ratt till och socialtjanstorgans regresskrav regleras i artikel 72 forordning
987/2009. Artikeln &r uppdelad i tre punkter. Punkt ett avser alla
socialforsakringsformaner  inklusive  pension, punkt tva  avser
pensionsformaner och punkt tre avser socialbidrag.

10.3. Artikel 72.1 —alla
socialforsakringsformaner

Enligt denna bestdimmelse behover inte det belopp som har utbetalats for
mycket avse pension. Beloppet kan i stéllet avse till exempel sjukpenning
eller sjukersattning enligt kapitel 4 férordning 883/2004. Det kravs inte heller
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att avdrag gors i motsvarande pensionsformaner, utan avdrag kan ske i alla
slags socialforsakringsformaner.

En forutsattning for att bestammelsen i punkten 1 artikel 72 ska kunna
tillampas 4r att det ar tillatet med aterkrav enligt saval den egna lagstiftningen
som lagstiftningen i den andra medlemsstaten.

Till skillnad fran punkten 2 artikel 72 foérordning 987/2009 ar punkten 1 inte
begransad till fall dar den forsakrade har en innestaende fordran i en annan
medlemsstat. Bestdmmelsen kan i stéllet tillampas betraffande l6pande
utbetalningar. Men den kan aven tillampas nér den forsakrade har en
innestaende fordran.

Bestammelsen kan tillampas dven pa pensionsformaner enligt kapitel 5
forordning 883/2004.

Det betyder att Pensionsmyndigheten med stod av denna bestammelse skulle
kunna fa ersattning fran en annan medlemsstat i saval l6pande formaner som
retroaktivt beviljade férmaner.

Sammanfattningsvis galler att om Pensionsmyndigheten har betalat ut ett
belopp som &r stérre an vad formanstagaren har ratt till kan
Pensionsmyndigheten, inom ramen for de villkor och begransningar som
finns i den svenska lagstiftningen, begara att institutionen i en annan
medlemsstat som ska betala formaner till samma formanstagare drar av det
overskjutande beloppet fran de belopp som den utger till formanstagaren. For
att institutionen i den andra staten ska gora det begarda avdraget maste
villkoren i den lagstiftning som denna institution tillampar vara uppfyllda.
Det avdragna beloppet dverfors till Pensionsmyndigheten.

Exempel

En svensk ogift medborgare, fodd 1950, har yrkesskadelivréanta med 50
000 kronor. Pensionsmyndigheten beviljar honom i september 2015
alderspension med 155 000 kronor. Pa grund av tilliggspensionens
storlek far han ingen garantipension. Livrantan minskar hans
tillaggspension med 31 900 kronor. Han far efter minskningen
tillaggspension med 123 100 kronor per ar. | april 2016 far
Pensionsmyndigheten veta att han har livranta fran Danmark sedan ett
par ar tillbaka med 25 000 kronor per ar pa grund av en yrkesskada som
intraffat ombord pa ett danskt fartyg. Pensionsmyndigheten raknar om
och sanker hans pension fran och med maj 2016. Om
Pensionsmyndigheten hade ké&nt till den danska livrdntan hade hans
pension utéver minskningen som foranletts av den svenska livrantan
minskat med tre fjardedelar av den del av den danska livrantan som
Overstiger 1/6 av prisbasbeloppet dvs. med 13 213 kronor och han hade
fatt tillaggspension med 109 887 kronor i stéllet for 123 100 kronor per
ar. Han har alltsa under tiden september-april fatt 8 809 kronor for
mycket (13 213 kronor x (8/12)).

Pensionsmyndigheten utreder om forutséattningarna for aterkrav ar
uppfyllda enligt de svenska bestimmelserna om aterkrav. Om sa ar
fallet meddelar myndigheten ett beslut om aterkrav till formanstagaren
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med omprévningshanvisning. Darefter skickar myndigheten ett
meddelande till Forsékringskassan som sedan skickar det till Danmark
tillsammans med en kopia av beslutet om aterkravet.

10.4. Artikel 72.2 - motsvarande
pensionsformaner

Enligt denna bestammelse kravs att det belopp som institutionen har utbetalat
for mycket avser en pensionsférman enligt kapitel 5 i forordning 883/2004
(till exempel alderspension).

Det kravs att den utlandska formanen avser en motsvarande pensionsférman.
Det betyder att om Pensionsmyndigheten har betalat fér mycket i svensk
alderspension kan avdrag inte goras i till exempel finsk efterlevandepension
utan endast i finsk alderspension. Den utlandska formanen ska vidare vara
forfallen till betalning. Det betyder att bestdammelsen blir tillamplig nar det
finns en innestdende fordran pa pension fran ett annan stat, till exempel
avseende retroaktiv tid. Bestdmmelsen kan inte tillampas betr&ffande 16pande
pensionsutbetalningar.

Om Pensionsmyndigheten har betalat ut ett pensionsbelopp som &r storre &n
vad pensionstagaren har ratt till kan Pensionsmyndigheten begara att
institutionen i en annan medlemsstat, som ska bevilja och betala motsvarande
pensionsforman, drar av beloppet fran det belopp som denna institution ska
betala till pensionstagaren, om det uppstar ett retroaktivt belopp. Det felaktigt
utbetalda beloppet i Sverige behdver inte exakt sammanfalla med perioden
som den andra institutionen ska bevilja pension for.

Exempel

Pensionsmyndigheten har tillgodoréknat en svensk medborgare
garantipension provisoriskt eftersom uppgifter fran Finland inte finns
vad galler perioder eller pensionsbelopp vid tidpunkten foér beviljandet.

Eftersom Pensionsmyndigheten vet att uppgifterna fran Finland
kommer att paverka den svenska garantipensionen staller vi ett
regresskrav enligt artikel 72.2 pa den retroaktiva finska pensionen.

Né&r uppgifter kommer om finska perioder och finsk beviljad pension,
raknas garantipensionen om och det som da betalats ut felaktigt begars
fran Finland.

I de fall Pensionsmyndigheten, som kontaktinstitution, har krav pa ersattning
fran en annan medlemsstat ar det viktigt att redan nar ansokan skickas ivag
till den andra staten informera berord institution om att det kan bli aktuellt
med ett krav. Om det ar aktuellt att kréva ersattning fran en annan
medlemsstat géller foljande. Pensionsmyndigheten ska inom tva manader
fran det man fatt information fran den berorda institutionen om personens
innestaende fordringar meddela storleken pa det felaktiga beloppet. Den
berorda institutionen Overfor da det avdragna beloppet till
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Pensionsmyndigheten. Om Pensionsmyndigheten inte hinner stélla kravet
inom tva manader betalar institutionen fordringen till den ber6rda personen.

Exempel

Lopande garantipension utgar provisoriskt till en kvinna boende i
Sverige fran oktober 2018. Pensionsmyndigheten far uppgift fran
Kroatien den 15 maj 2019, att de beviljat pension retroaktivt fran
oktober 2018, pa 10 ar med intjanade forsakringsperioder och till ett
belopp pa 25 000 svenska kronor. Nar vi raknat om garantipensionen
visar det sig att vi betalat ut 10 000 kronor fér mycket under tiden
oktober 2018 till maj 2019.

Vi skickar da meddelande till Kroatien omgaende, dock senast inom tva
manader fran det att vi fick besked fran Kroatien dvs. senast 15 juli
2019, att vi vill ha 10000 svenska kronor fran den retroaktiva
utbetalningen som kvinnan ska fa fran Kroatien. Kroatien betalar da
denna summa till oss nar de fatt beskedet om belopp.

Om det pensionsbelopp som Pensionsmyndigheten har betalat ut for mycket
inte kan dras av fran de fordringar som pensionstagaren har pa institutionen i
det andra landet kan det bli aktuellt att tillampa bestammelserna i artikel 72.1
forordning 987/2009, om forutsattningar for att kunna stélla aterkrav enligt
svensk lagstiftning ar uppfylit.

10.5. Artikel 72.3 — forsorjningsstod

Forsorjningsstod omfattas inte av forordning 883/2004 (artikel 3.5 forordning
883/2004). Daremot mojliggor artikel 72.3 att socialforvaltningen kan fa
tillbaka for mycket utbetalt forsorjningsstbd genom att en
socialforsakringsinstitution i en annan medlemsstat gor ett motsvarande
avdrag pa de formaner som den utbetalar. Avdrag kan goras i samtliga
formaner som omfattas av forordning 883/2004. Avdraget ska emellertid
goras enligt de villkor, och inom de faststallda granser, som galler enligt
lagstiftningen i den andra medlemsstaten.

Om socialforvaltningen upptécker att en person som har fatt forsorjningsstod
fran Sverige samtidigt kan ha ratt till formaner fran en annan medlemsstat kan
socialférvaltningen begéra att den andra staten drar av det utgivna beloppet
fran de belopp som personen har ratt till fran den andra staten. En
forutsattning ar emellertid att ett sadant aterkrav &r tillatet dven enligt den
lagstiftning som den utlandska institutionen tillampar.

Socialforvaltningen kan i dessa fall vanda sig direkt till behorig institution i
den andra staten.

Pa samma satt kan en socialforvaltning i en annan stat stilla krav till
Pensionsmyndigheten att aterbetala forsorjningsstod som de utbetalat till en
person och vi ska bevilja pension.
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10.6. Artikel 78 — begaran om indrivning

Om Pensionsmyndigheten inte lyckas fa tillbaka for mycket utbetald
ersattning i enlighet med artikel 72. 1 eller 2 kan myndigheten éverlamna
arendet till Kronofogdemyndigheten med begédran om indrivning.

En begaran om indrivning av en fordran som den s6kande parten riktar till
den anmodade parten ska atfoljas av en officiell eller bestyrkt kopia av den
exekutionstitel for indrivning som har utfardats av den stkanden partens
medlemsstat samt, i forekommande fall, av andra handlingar, i original eller
i form av bestyrkt kopia, som behdvs for indrivningen (artikel 78 férordning
987/2009).
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11. Konventioner

Detta kapitel handlar om brexit och de konventioner om social trygghet som
Sverige har ingatt med medlemsstater och 6vriga lander och som omfattar
pension. Landerna framgar av kapitel 12.

11.1.Brexit

Storbritannien blev medlem i EU (davarande EG) redan 1973. Sverige blev
medlem 1995, men EU-reglerna tillampas fran och med 1 januari 1994 da
EES-avtalet tradde i kraft. For tid fore 1994 &r konvention mellan Sverige och
Storbritannien tillamplig.

Storbritannien lamnade formellt EU den 1 februari 2020, men under en
évergangsperiod fram till och med den 31 december 2020 tillampades fortsatt
EU-reglerna.

| samband med uttrddet kom EU och Storbritannien 6verens om ett
uttradesavtal och senare dven ett handels- och samarbetsavtal som géller fran
och med 1 januari 2021.

Uttradesavtalet syftar till att skydda unionsmedborgare som var i en
gransoverskridande situation mellan EU och Storbritannien den 31 december
2020 eller tidigare har varit i en sadan gransoverskridande situation.

Familjemedlemmar och efterlevande till de personer som omfattas av
Storbritanniens eller en EU-medlemsstats lagstiftning ingar ocksa i
personkretsen om de genom sin status harleder rattigheter och skyldigheter
enligt férordning 883/2004. Som familjemedlem avses de som definieras som
familjemedlem enligt artikel 1 i i) forordning 883/2004 till nagon av de
personer som omfattas av uttradesavtalet.

Handels- och samarbetsavtalet reglerar det framtida forhallandet mellan EU
och Storbritannien och personkretsen som omfattas av handels- och
samarbetsavtalet skiljer sig ifran personkretsen som omfattas av

uttradesavtalet. | uttrddesavtalet ringas personkretsen in  genom
medborgarskap (unionsmedborgare, brittiska medborgare eller i vissa fall
tredjelandsmedborgare). | handels- och samarbetsavtalet bestdms

personkretsen istéllet endast utifran om en person haft laglig bosattning i en
medlemsstat eller Storbritannien och inte utifran medborgarskap. Det innebéar
till exempel att sa lange en person beddéms lagligt bosatt i Sverige, oavsett
medborgarskap, och denne har haft en gransdverskridande situation som
inkluderat Storbritannien, omfattas denne av handels och samarbetsavtalet.

Laglig bosattning i Sverige regleras av bestdmmelserna om
uppehallstillstand, uppehallsratt och uppehallsstatus i utlanningslagen
(2015:716) och ar inte kopplat till socialforsakringens bosattningsbegrepp.

Endast ett av avtalen kan vara tillampligt och uttrddesavtalet har foretrade
framfor handels- och samarbetsavtalet.

Unionsmedborgare och brittiska medborgare som vid Gvergangsperiodens
slut, den 31 december 2020, befann sig i en gransdverskridande situation med
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Storbritannien och en medlemsstat och som utan uppehall fortsatter att gora
det, kommer med st6d av uttrddesavtalet att omfattas av EU-bestdimmelserna
for samordning av socialforsakringsformaner, det vill saga forordning
883/2004 och forordning 987/2009 precis som innan Storbritannien lamnade
EU.

Uppehallsratten som ger unionsmedborgare majlighet att réra sig fritt inom
unionen géller inte for brittiska medborgare efter uttrédet. Brittiska
medborgare som saknar uppehallstillstand och som var bosatta i Sverige den
31 december 2020 har haft mojlighet att ansoka om uppehallsstatus hos
Migrationsverket for att fa sin ratt att vistas i Sverige prévad. Brittiska
medborgare med permanent uppehallstillstand eller med svenskt
medborgarskap behdver inte ansoka om uppehallsstatus.

Syftet med uppehallsstatusen ar att ge brittiska medborgare i stort sett samma
rattigheter vad galler fri rorlighet som tidigare, dock begransat till
medlemsstaten dar de var bosatta da uttradet dgde rum.

Om en person daremot har haft en eller flera isolerade forsékringsperioder
innan 6vergangsperiodens slut den 31 december 2020, till exempel en brittisk
medborgare som tidigare bott/arbetat i Sverige aren 2010-2015, men sedan
flyttat tillbaka till Storbritannien, far denne enligt uttradesavtalet endast
begransade rattigheter gallande formaner som baserar sig pa intjanade
forsakringsperioder.

De arbetsbaserade foérmanerna som Pensionsmyndigheten administrerar
betalas enligt dagens regler ut med stdd av svenska bestdimmelser oavsett var
i varlden en person bor. Det géller bade inkomstgrundande formaner vid
alderdom och till efterlevande och ar inte beroende av vilken situation en
person befann sig i vid Overgangsperiodens utgang. Undantaget ar
inkomstpensionstillagget, dar personens medborgarskap samt bosattningsstat
vid tidpunkten for Storbritanniens uttrade ur EU far betydelse.

Om personen avbrutit den granséverskridande situationen gar det sa att saga
inte att ”’1dka” den igen. Personen kan inte pa nytt omfattas av alla EU:s regler
om samordning genom att till exempel flytta tillbaka till Sverige eller paborja
en ny anstéllning i Sverige.

Handels- och samarbetsavtalet syftar till att reglera samarbetet mellan
Storbritannien och EU framdver. Till skillnad fran uttradesavtalet — som
bland annat syftar till att skydda rattigheter som intjanats av personer som
utévat sin fria rorlighet fore brexit (6vergangsperiodens slut) — reglerar
handels- och samarbetsavtalet framtiden, men ger anda stod for att tidigare
intjanade forsakringsperioder ocksa far beaktas. Bestimmelserna i avtalet
motsvarar, inom pensionsomradet, EU-bestammelserna for samordning av
socialforsakringsformaner, det vill séga férordning 883/2004 och férordning
987/20009.

Handels- och samarbetsavtalet ar mer generdst an uttradesavtalet. Det innebér
att om en person som har befunnit sig i en granséverskridande situation och
som har forsakringsperioder bade fore och efter évergangsperiodens slut, 31
december 2020, tillampas forordningarna 883/2004 och 987/2009, det vill
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saga ratt till export av formanen och brittisk pension kan likstéllas med svensk
pension.

Territorierna Jersey, Guernsey, Alderney, Sark, Jethou, Herm och Isle of Man
omfattas inte av uttrddesavtalet eller handels- och samarbetsavtalet. Den
tidigare konventionen med Storbritannien och Nordirland fran 1987 ska
tillampas fér dem.

Uttradesavtalet (men inte handels — och samarbetsavtalet) omfattar Gibraltar.

11.2.Konventioner om social trygghet i
forhallande till forordning 883/2004

Sverige har traffat Overenskommelser om social trygghet, sa kallade
socialforséakringskonventioner med flertalet medlemsstater.

Forordning 883/2004 ersétter i huvudsak dessa konventioner. Det finns dock
en mojlighet att behdlla enskilda bestammelser i en konvention. Sadana
bestammelser géller da fore bestammelserna i forordningen. Noteringar om
sadana konventionsbestammelser infors efter beslut i bilaga 11 till
forordningen (artikel 8 forordning 883/2004).

For Sveriges del betyder det att bestimmelsen i den nordiska konventionen
om social trygghet som avser ersattning for merutgifter vid hemresa pa grund
av sjukdom vid vistelse i annat nordiskt land fortsatter att galla.

11.2.1. Berakning

Vid bedomning av ratten till garantipension det vill sdga kravet pa tre ars
bosattning i Sverige ska Pensionsmyndigheten inte tillampa bestammelserna
I konventionen om sammanldggning av forsakringsperioder (artikel XVII).
Det betyder att det ar bestimmelserna i SFB som galler betraffande rétt till
dessa ersattningar. Enligt artikel XVII ska vid berdkning av garantipension
formaner enligt den kanadensiska lagen om trygghet vid alderdom eller
formaners grundbelopp enligt den kanadensiska pensionsplanen inte beaktas.

Eftersom formaner fran den kanadensiska pensionsplanen till bland annat
efterlevande (se nedan) kan vara saval inkomstrelaterade som besta av ett
grundbelopp (vara flat-rate berdknade) maste Pensionsmyndigheten utreda
hur stor del av den aktuella pensionsférmanen som &r ett grundbelopp for att
kunna minska garantipensionen med ratt belopp. Pa blanketten CDN-S 2
finns en sarskild ruta (5) for detta andamal.

Foljande formaner finns under den kanadensiska pensionsplanen:

Flat-rate-beréknade férmaner (grundbelopp):
“Surviving child benefit” och “Disabled contributor’s child benefit”

Inkomstrelaterade och flat-rate-berédknade forméaner:
”Disability benefit” och ”Survivor’s benefit”
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Inkomstrelaterade férmaner:
”Retirement pension” och ”Death benefit”

11.2.2. Fortsatt tillamplighet
Konventionerna kommer i fortsattningen att framfor allt ha betydelse nér en
person som omfattas av forordningen vistas eller bor i tredjeland.

Medlemsstaterna har &ven moéjlighet att vid behov sluta nya konventioner som
bygger pa den princip och anda som finns i forordningen (artikel 8 férordning
883/2004).

Nordiska konventionen om social trygghet

Den nordiska konventionen om social trygghet (SFS 2013:134) &r ett avtal
mellan Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige. Till avtalet finns dven
ett administrativt avtal knutet. Bestdmmelserna i lagen om nordisk
konvention om social trygghet galler for Sveriges del fran och med den 1 maj
2014 i forhallande till Norge, Island, Danmark och Finland. Fran och med
samma tidpunkt tradde konventionen i kraft fér Aland* och frén och med den
1 maj 2015 galler avtalet dven i forhallande till Fardarna och Gronland. | aldre
arenden som galler en tidsperiod innan den nya nordiska konventionen tradde
ikraft ska bestdmmelserna i den tidigare nordiska konventionen (SFS
2004:114) tillampas.

Aven om en person omfattas av den nordiska konventionen ska EU-
forordningarna 883/2004 och 987/2009 tillampas istéllet for konventionen
nar det & mojligt. Det beror pa att unionsratten har foretrade framfor ett avtal
mellan medlemsstater. Avtalet kan dock tillampas som ett komplement i
forhallande till forordningarna 883/2004 och 987/2009 samt &ven i
forhallande till tredjelandsmedborgare.

Konventionen omfattar en vidare personkrets i och med att den tacker alla
som &r eller varit omfattade av lagstiftningen i ett nordiskt land och inte knyter
an till forvarvsverksamhet i ett land. Den géller alla personer som aldrig har
forvarvsarbetat i nagon medlemsstat och som &r eller har varit omfattade av
ett nordiskt lands lagstiftning (artikel 3 nordiska konventionen). Danmark,
som inte undertecknat EU-forordning 1231/2010 har aven gjort undantag for
tredjelandsmedborgare i en bilaga till det administrativa avtalet till nordiska
konventionen. | bilaga 3 star det bland annat att Danmark, for medborgare i
l&ander utanfor Norden, inte tillampar

- konventionens bestammelser om grundpensioner (artikel 8).

Detta géaller i praktiken tredjelandsmedborgare eftersom unionsmedborgare
har rattigheter enligt férordningen.

Viktigt i detta sammanhang &r dock att papeka att artikel 8 i nordiska
konventionen, i vilken det framgar att en person ar, sa lange som hen ar

4 Regeringen har den 16 juni 2022 retroaktivt tillkdnnagivit att nordiska konventionen trétt i kraft for
Aland fran och med 1 maj 2014.
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bosatt in ett EES-land, berattigad till grundpension om hen forvarvat ratt till
i ett nordiskt land, pa samma villkor som galler enligt férordningen eller som
foljer av denna konvention, inte innebar nagon sarskild exportrétt av den
svenska garantipensionen. Artikel 8 ger endast ratt till grundpension pa
samma Villkor som enligt forordningen, vilket betraffande den svenska
garantipensionen saledes innebér: ingen rétt till export.

11.3. Konventioner om social trygghet med
tredjelander

Konventionerna utanfér EU/EES och Schweiz &r foljande.

Konvention med Amerikas Forenta Stater (USA) i kraft den 1 januari 1987
(SFS 1986:734). Landerna har ingatt en tillaggséverenskommelse till
konventionen med anledning av den svenska pensionsreformen.
Tillaggsoverenskommelsen har tratt i kraft den 2 november 2007
(2004:1192).

Konvention med Chile i kraft den 1 januari 1996 (SFS 2006:286, SFS
2006:1312). Landerna har ingatt ett tillaggsavtal till konventionen med
anledning av den svenska pensionsreformen. Detta tillaggsavtal har tratt i
kraft den 1 januari 2007.

Konvention med Indien i kraft den 1 augusti 2014 (SFS 2013:524).
Konvention med Israel i kraft den 1 juli 1983 (SFS 1983:325).

Konvention med Japan i kraft den 1 juni 2022 (SFS 2021:989, SFS
2022:300)

Konvention med Jugoslavien i kraft den 1 januari 1979 (SFS 1978:798).
Enligt forordning (1992:996) och férordning (1994:320) om tillampning av
konventionen den 30 mars 1978 mellan Sverige och Jugoslavien ska
konventionen och tillampningsoverenskommelsen fran och med den
16 januari 1992 galla i forhallandet mellan Sverige och Kroatien respektive
Sverige och Slovenien samt mellan Sverige och Bosnien-Hercegovina fran
och med den 5 maj 2000.

Konvention med Kanada i kraft den 1 april 2003 (SFS 2002:221).
Konvention med Kap Verde i kraft den 1 december 1991 (SFS 1991:1333).
Konvention med Marocko i kraft den 1 juni 1982 (SFS 1982:249).
Overenskommelse med Québec i kraft den 1 april 1988 (SFS 1988:100).

Konvention med Schweiz i kraft den 1 mars 1980 (SFS 1980:32,
SFS 1986:246).

Konvention med Sydkorea i kraft den 1 juni 2015 (SFS 2014:834).

Konvention med Turkiet i kraft den 1 maj 1981 (SFS 1981:208), andringar
som tratt i kraft den 1 februari 2002. Landerna har ingatt en
tillaggskonvention med anledning av den svenska pensionsreformen.
Tillaggskonventionen trader i kraft den 1 augusti 2012 (SFS 2005:234).

121



11.3.1. Omfattad lagstiftning

De é&ldre konventionerna omfattar for Sveriges del lagstiftningen om
folkpension och tillaggspension. Betraffande konventionen med Kanada som
har omférhandlats med anledning av d&ndringarna i den svenska
pensionslagstiftningen som tradde i kraft fullt ut den 1 januari 2003, se nedan
under avsnitt 11.3. Aven konventionerna med Chile och USA har
omforhandlats. | de senaste avtalen som slutits, de med Indien och Sydkorea,
omfattar avtalen inkomstgrundande alderspensioner och garantipensioner,
efterlevandepensioner och garantipensioner samt sjukersattning och
aktivitetsersattning.

I konventionerna finns bestdmmelser som innebar att konventionerna &r
tillampliga pa lagstiftning som kodifierar, andrar eller kompletterar den
angivna lagstiftningen. For att konventionen ska bli tillamplig pa lagstiftning
om ett nytt system eller en ny gren av social trygghet kravs det att landerna
traffar en sérskild dverenskommelse om detta.

Eftersom pensionsreformen innebar en sa omfattande andring av det svenska
pensionssystemet &r det nddvandigt att omférhandla de aldre konventionerna.
| avvaktan pa att detta sker galler foljande.

Reglerna i konventionerna som har tillampats vid tillgodordknande av
pensionsgrundande inkomst, pensionspoang eller vardar enligt den upphéavda
11 kap. AFL fran och med 1999 ska i stallet tillampas vid tillgodoraknande
av pensionsgrundande inkomst, pensionspoang eller vardar enligt den
upphédvda lagen om inkomstgrundad alderspension (2 kap. 3 § lagen om
inforande av socialforsékringsbalken).

Fran och med den 1 januari 2003 finns inte formanen folkpension.

Vid berakning av den arliga tillaggspensionen utgdr pensionen summan av
60 procent x prisbasbeloppet x medelpodngen (max medeltalet av de 15 basta
aren) och 96 procent av prisbasbeloppet for den som ar ogift (78,5 procent for
den som ar gift). Denna produkt multipliceras med lika manga 30-delar som
det finns ar med pensionspoang. Det betyder att berdkningsunderlaget for
tillaggspensionen Okar med det basbelopp som vid faststéllandet av den
ursprungliga pensionsgrundande inkomsten rdknades av och i stéllet
beviljades i form av folkpension beréknad i 30-delar. Personer som &r fodda
1954 eller senare far ingen tillaggspension (63 kap. 3 § SFB). Pensionspoang
som dessa personer eventuellt har tillgodoraknats for tid fore den 1 januari
1999 okas med talet ett (6 kap. 7 - 8 88 lagen om inférande av
socialforsakringsbalken). Eftersom man pa detta satt kan sagas ha blivit
kompenserad for den folkpension som upphor kan konventionerna tillampas
i dess nuvarande lydelse i avvaktan pa att de kommer att férhandlas om.

11.3.2. Personkrets
Turkiet

Konventionen géller for svenska och turkiska medborgare, for personer som
ar eller har varit omfattade av lagstiftningen i endera staten samt for personer
som harleder sin ratt fran nagon av dessa kategorier

Jugoslavien (géller Serbien och avtalet med Bosnien-Hercegovina)
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Konventionen géller for medborgare i nagon av staterna samt for personer
som hérleder sin ratt fran en sadan person.

USA

Konventionen galler for svenska och amerikanska medborgare, flyktingar och
statslosa, personer som héarleder sin ratt fran nagon av dessa kategorier samt
de som &r medborgare i en tredje stat (en underlig skrivning men som jag
tolkar det sa maste man naturligtvis ha omfattats av lagstiftningen i USA eller
Sverige for att det ska bli aktuellt).

Chile

Konventionen galler for personer som ar eller har varit omfattade av
lagstiftningen i endera staten samt for personer som héarleder sin rétt fran en
sadan person.

Israel

Har finns ingen sarskild artikel som avser personkretsen utan man far i stallet
titta pa vad som star i artikel 11 nar man ska bedéma réatten till svensk pension
(och artikel 3 om likabehandling).

Indien

Konventionen galler personer som omfattas av eller har omfattats av
lagstiftningen i nagon av de avtalsslutande staterna samt andra personer som
hérleder rattigheter fran en sadan person.

Kap Verde

Konventionen galler for personer som ar eller har varit omfattade av
lagstiftningen i endera staten samt fér familjemedlemmar och efterlevande.

Marocko

Har finns ingen sarskild artikel som avser personkretsen utan man far i stallet
titta pa vad som star i artikel 16 nar man ska bedoma ratten till svensk pension
(och artikel 3 om likabehandling).

Sydkorea

Konventionen géller personer som omfattas av eller har omfattats av
lagstiftningen i nagon av de avtalsslutande staterna samt andra personer som
hérleder rattigheter fran en sadan person.

Quebec

Avtalet galler invanare i Sverige och Quebec, flyktingar och statslosa,
personer som &r eller har varit omfattade av endera partens lagstiftning samt
de som hérleder sin ratt fran nagon av dessa kategorier.

11.3.3. Likabehandling

I konventionerna finns bestdmmelser som innebdr att personer som omfattas
av konventionerna har samma réttigheter och skyldigheter som personer i den
andra fordragsslutande staten.

Det finns inga bestammelser i SFB som innebér diskriminering pa grund av
medborgarskap.
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11.3.4. Sammanlaggning av forsakringsperioder

For den som kan ha ratt till tilliggspension enligt SFB har bestammelserna i
konventionerna om sammanldggning av forsakringsperioder betydelse. En
person som soker svensk tilliaggspension och inte har minst tre ar med
pensionsgrundande inkomst kan anda fa rétt till svensk tillaggspension. Den
ratten kan finnas under forutsattning att hen omfattas av nagon av namnda
konventioner. Forsakringskassan ska i sadana fall tillampa reglerna i aktuell
konvention om sammanléggning av forsékringsperioder.

Eftersom inkomstpensionen &r oberoende av forsakringsperioder &r
bestimmelserna om sammanléggning inte aktuella for den delen av
alderspensionen.

Samma sak galler for premiepensionen.

Den som inte har minst tre ar med boséattningstid i Sverige kan inte 6ppna
ratten till garantipension genom att ldgga samman forsakringsperioder
fullgjorda i nagon av namnda konventioner.

11.3.5. Proportionellt beraknad pension

Om det finns en ratt till pension, med beaktande av reglerna om
sammanlaggning av forsakringsperioder, beraknas pensionen i forhallande
till intj&nad tid i respektive land.

11.3.6. Export av formaner

Inkomstgrundad ~ alderspension i form av saval inkomstpension,
tillaggspension som premiepension kan dven utges nar den forsékrade vistas
utomlands (6 kap. 16 8 SFB). Bostadstillagg, handikapperséttning,
aldreforsorjningsstod och efterlevandestdd till barn kan inte betalas ut vid
bosattning utomlands med stdd av konventionerna.

11.4.Konventionen med Kanada

En ny konvention om social trygghet mellan Sverige och Kanada tradde i
kraft den 1 april 2003 (SFS 2002:221). Konventionen &r i huvudsak foranledd
av det reformerade svenska pensionssystemet och innebar féljande for
Sveriges del.

11.4.1. Konventionen omfattar

sjukersattning och aktivitetsersattning

garantipensioner och inkomstgrundade alderspensioner samt
efterlevandepensioner och efterlevandestdd till barn (artikel 11).

11.4.2. Personkrets

Konventionen galler personer som dr eller har varit omfattade av svensk eller

kanadensisk lagstiftning samt personer som dar familjemedlemmar eller
efterlevande till dessa personer (artikel I11).

11.4.3. Export
Alders- och efterlevandepension i form av garantipension kan betalas utanfor
Sverige om den sammanlagda boséttningstiden i Sverige och Kanada uppgar
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till minst 20 ar (artikel XVI11). For en sokande som inte har sammanlagt 20
ar i Sverige och Kanada kan aven ar i tredje land med vilket saval Sverige
som Kanada har konvention med medraknas (artikel XI1V). Det betyder att
den som har minst tre ar med boséattning i Sverige (se avsnitt 13.4.3) kan fa
uppbara formanen utanfor Sverige om resterande ar finns i Kanada eller
eventuellt tredje land.

Foljande lander har saval Sverige som Kanada konventioner om social
trygghet med: Chile, Israel, Kroatien, Marocko, Turkiet, USA och Osterrike.

Bestammelserna om export i konventionen tillampas inte pa efterlevandestod
till barn (artikel XV111).

11.4.4. Adresser till forbindelseorganen alternativt

pensionsorgan i dessa konventionslander
Fullstdandiga adresser med i forekommande fall telefonnummer, faxnummer
och Internetadresser finns pa Pensionsmyndighetens intranat Orangeriet
under Landspecifik information.
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12. Diverse forteckningar

| detta kapitel finns en forteckning éver de konventioner som Sverige har
ingatt med andra lander pa socialforsakringsomradet och som omfattar
pension, den svenska lagstiftningsforteckningen och vissa av administrativa
kommissionen beslut och rekommendationer.

Konventioner om social trygghet mellan Sverige och
andra medlemsstater

Nordisk konvention i kraft den 1 maj 2014 i forhallande till Danmark,
Finland, Island, Norge och Aland, den 1 maj 2015 i forhallande till
Fardarna och Gronland (SFS 2013:134, 2014:164).

Konvention med Frankrike i kraft den 1 augusti 1981 (SFS 1981:584,
SFS 1982:78).

Konvention med Grekland i kraft den 1 mars 1979, andringar som tratt i kraft
den 1 januari 1994 (SFS 1979:56, SFS 1985:774 och SFS 1993:1670).

Konvention med Italien i kraft den 1 november 1982 (SFS 1982:887).

Konvention med Luxemburg i kraft den 1 juni 2005 (SFS 2004:491,
SFS 2005:336).

Konvention med Nederléanderna i kraft den 1 mars 1983 (SFS 1983:22).
Konvention med Portugal i kraft den 1 december 1979 (SFS 1979:869).
Konvention med Spanien i kraft den 1 juli 1984 (SFS 1984:555).

Konvention med Storbritannien och Nordirland i kraft den 1 maj 1988,
andringar som tratt i kraft den 1 januari 1994 (SFS 1988:106,
SFS 1992:1090).

Konvention med Tyskland i kraft den 1 oktober 1977,
tillaggsoverenskommelse som trétt i kraft den 1 augusti 1991 (SFS 1977:740,
SFS 1991:1183 och SFS 1991:1184).

Konvention med Osterrike i kraft den 1 juli 1997 (SFS 1997:265).

Konventioner mellan Sverige och dvriga lander

Konvention med Amerikas Forenta Stater i kraft den 1 januari 1987
(SFS 1986:734). Landerna har ingatt en tillaggsGverenskommelse till
konventionen med anledning av den svenska pensionsreformen.
Tillaggsdverenskommelsen har tratt i kraft den 2 november 2007
(SFS 2004:1192).

Konvention med Chile i kraft den 1 januari 1996 (SFS 2006:286,
SFS 2006:1312). Landerna har ingatt ett tillaggsavtal till konventionen med
anledning av den svenska pensionsreformen. Detta tillaggsavtal har tratt i
kraft den 1 januari 2007.

Konventionen med Indien i kraft den 1 augusti 2014 (SFS 2013:524)

126



Konvention med Israel i kraft den 1 juli 1983 (SFS 1983:325).

Konvention med Japan i kraft den 1 juni 2022 (SFS 2021:989, SFS
2022:300)

Konvention med Jugoslavien i kraft den 1 januari 1979 (SFS 1978:798)
(galler Serbien). Enligt forordning (1992:996) och forordning (1994:320) om
tillampning av konventionen den 30 mars 1978 mellan Sverige och
Jugoslavien ska konventionen och tillampningséverenskommelsen fran och
med den 16 januari 1992 galla i forhallandet mellan Sverige och Kroatien
respektive Sverige och Slovenien och mellan Sverige och Bosnien-
Hercegovina fran och med den 5 maj 2000.

Konvention med Kanada i kraft den 1 april 2003 (SFS 2002:221).
Konvention med Kap Verde i kraft den 1 december 1991 (SFS 1991:1333).
Konvention med Marocko i kraft den 1 juni 1982 (SFS 1982:249).
Overenskommelse med Québec i kraft den 1 april 1988 (SFS 1988:100).

Konvention med Schweiz i kraft den 1 mars 1980 (SFS 1980:32 och
SFS 1986:246).

Konventionen med Sydkorea i kraft den 1 juni 2015 (SFS 2014:834)

Konvention med Turkiet i kraft den 1 maj 1981 (SFS 1981:208), andringar
som tratt i kraft den 1 februari 2002. Léanderna har ingatt en
tillaggskonvention med anledning av den svenska pensionsreformen.
Tillaggskonventionen har dnnu inte trétt i kraft (SFS 2005:234).

Ovriga konventioner

Wienkonventioner om diplomatiska och konsuléra forbindelser, skall gélla i
Sverige enligt 2 och 3 8§ lagen (1976:661, omtryckt 1987:341) om immunitet
och privilegier i vissa fall.

Administrativa kommissionens beslut och rekommendationer

Administrativa kommissionens beslut och rekommendationer har fatt en
annorlunda beteckning jamfort med de beslut och rekommendationer som
hanvisar till forordningarna 1408/71 och 574/72. | stéllet for att ge dem en
I6pande nummerbeteckning har de fatt en bokstavsbeteckning med ett
nummer. De beslut och rekommendationer som galler pensionsomradet heter
P. Annu s lange finns det bara ett beslut P1 och en rekommendation P2.
Dessutom ar H1 och H12 viktiga for pensionsomradet. H star for horisontell
da de galler alla formaner.

Beslut P1 avser omrékning av pension nér villkoren i alla berdrda
medlemsstater ar uppfyllda. (artikel 50.4 férordning 883/2004).

Rekommendation P1 avser EU-domstolens dom C-55/00 Gottardo (se avsnitt
1.3)

Beslut H1 avser vilka beslut som ska fortsétta att galla vid tillampning av
foérordningarna 1408/71 och 574/72.
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Beslut H2 handlar om Tekniska kommissionen.

Beslut H12 (tidigare H3) handlar om vilka valutakurser som ska anvéndas vid
olika tillfallen (se avsnitt 9).

Forteckning dver svensk lagstiftning
Kéllférteckning
EG-forordningar

Radets forordning (EEG) nr 1408/71 av den 14 juni 1971 om tillampningen
av systemen for social trygghet nar anstéllda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen

Radets forordning (EEG) nr 574/72 av den 21 mars 1972 om tillampning av
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillampningen av systemen for social
trygghet nar anstéllda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen

Radets forordning (EG) nr 859/2003 av den 14 maj 2003 om utvidgning av
bestdammelserna i férordning (EEG) nr 1408/71 och forordning nr 574/72 till
att galla de medborgare i tredje land som enbart pd grund av sitt
medborgarskap inte omfattas av dessa bestammelser

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 883/2004 av den 29 april
2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 647/2005 av den 13 april
2005 om andring av radets forordningar (EEG) nr 1408/71 om tillampningen
av systemen for social trygghet nar anstéllda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen och (EEG) nr 547/72 om
tillampningen av forordning (EEG) nr 1408/71

Europaparlamentets och radets foérordning (EG) nr 1992/2006 av den
18 december 2006 om andring av radets forordning (EEG) nr 1408/71 om
tillampningen av systemen for social trygghet nér anstallda, egenfoéretagare
eller deras familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen

Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 987/2009 av den
16 september 2009 om samordning av de sociala trygghetssystemen.

Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 1231/2010 av den
24 november 2010 om utvidgning av férordning (EG) nr 883/2004 och
forordning (EG) 987/20009 till att gélla de tredjelandsmedborgare som enbart
pa grund av sitt medborgarskap inte omfattas av dessa forordningar.

Konventioner

Nordisk konvention i kraft den 1 maj 2014 i forhallande till Danmark,
Finland, Island, Norge och Aland, den 1 maj 2015 i forhéllande till
Fardarna och Gronland (SFS 2013:134, 2014:164).

Konvention med Amerikas Forenta Stater (SFS 1986:734, SFS 2004:1192)
Konvention med Chile (SFS 1995:1337, SFS 1996:1071, SFS 2006:286)
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Konvention med Frankrike (SFS 1981:584, SFS 1982:78)

Konvention med Grekland (SFS 1979:56, SFS 1985:774, SFS 1993:1670)
Konvention med Indien (SFS 2013:524)

Konvention med Israel (SFS 1983:325)

Konvention med Italien (SFS 1982:887)

Konvention med Japan i kraft den 1 juni 2022 (SFS 2021:989, SFS
2022:300)

Konvention med Jugoslavien (SFS 1978:798)

Konvention med Kanada (SFS 2002:221)

Konvention med Kap Verde (SFS 1991:1333)

Konvention med Luxemburg (SFS 2004:491, SFS 2005:336)
Konvention med Marocko (SFS 1982:249)

Konvention med Nederlanderna (SFS 1983:22)

Konvention med Portugal (SFS 1979:869)
Overenskommelse med Québec (SFS 1988:100)

Konvention med Schweiz (SFS 1980:32, SFS 1986:246)
Konvention med Spanien (SFS 1984:555)

Konvention med Storbritannien och Nordirland (SFS 1988:106,
SFS 1992:1090)

Konvention med Sydkorea (SFS 2014:834)

Konvention med Turkiet (SFS 1981:208), (SFS 2001:1285),
(SFS 2005:234).

Konvention med Tyskland (SFS 1977:740, SFS 1991:1183 och
SFS 1991:1184)

Konvention med Osterrike (SFS 1997:265

Lagar

Socialforsékringsbalken (2010:110)

Lag (2010:111) om inférande av socialforsakringsbalken
Upphdvda lagar:

Lag (2000:462) om inférande av lagen (2000:461) om efterlevandepension
och efterlevandestdd till barn

Lag (2000:461) om efterlevandepension och efterlevandestdd till barn
Socialfoérsakringslagen (1999:799)

Lag (1998:703) om handikapperséttning och vardbidrag

Lag (1998:702) om garantipension

Lag (1998:675) om inférande av lagen (1998:674) om inkomstgrundad
alderspension
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Lag (1998:674) om inkomstgrundad alderspension
Lag (1976:380) om arbetsskadefdrsakring

Lag (1962:381) om allmén forsékring

Lag (1954:243) om yrkesskadeférsékring

Forordningar

Forordning (2002:782) om ansbkan och utbetalning av pension m.fl.
formaner

Propositioner

Prop. 2001/02:84 Anpassningar med anledning av 6vergangen till
reformerade regler for alderspension

Prop. 1999/2000:91 Efterlevandepensioner och efterlevandestdd till barn
Prop. 1997/98:151, Inkomstgrundad alderspension, m.m., Del 1
Prop. 1997/98:152 Garantipension m.m.

EU-domstolens domar

Rattsfallsregistret ar uppbyggt sa att forst anges malnummer i EU-domstolen,
till exempel 75/63. Under 1988 andrades malnumren sa att ett C har lagts till
fore sjalva numret. Efter malnumret anges namnet pa den enskilde i malet, till
exempel Unger. Darefter aterfinns inom klammer artalet fér publicering av
domen i Rattsfallssamling fran Europeiska unionens domstol och
forstainstansratt (REG) foljt av nummer pa den sida i rattsfallssamlingen som
domen aterfinns pa.

Malnr Namn pa den enskilde Referatnr
75/63 Unger [1964] 0117
8/75 Association du Foot-ball [1975] 0739
Club d"Andlau

39/76 Mouthaan [1976] 1901
87176 Bozzone [1977] 687
115/77 Laumann 1978] 805
10/78 Belbouab [1978] 1915
182/78 Pierik [1979] 1977
69/79 Jordens-Vosters [1980] 75
143/79 Walsh [1980] 1639
807/79 Gravina [1980] 2205
320/82 d”Amario [1983] 3811
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249/83 Hoeckx [1985] 973
300/84 A.J.M. van Roosmalen [1986] 3097

39/86 Lair [1988] 3161
C-2/89 Kits van Heijningen [1990] I-1755
C-105/89  Buhari Haji [1990] I-4211
C-188/90  Doriguzzi-Zordanin [1992] 1-2039
C-60/93  Aldewereld [1994] 1-2991
C-98/94 Schmidt [1995] 1-2559
C-443/93  Vougioukas [1995] 1-4033
C-59/95 Bastos Moriana [1997] 1-1096
C-336/94  Dafeki [1997] I-6761
C-143/97  Conti [1998] 1-6365
C-135/99  Elsen [2000] 1-10409
C-55/00 Gottardo [2002] 1-00413
C-347/00  Angel Barreira Pérez [2002] 1-08191
C-189/16  Zaniewicz-Dybeck [2017] C-946

Véagledningar
Vagledning 2010:4 Efterlevandepension och efterlevandestdd till barn

Vigledning 2010:3 Alderspension fér personer fédda 1937 eller tidigare
samt sarskilt pensionstillagg

Vigledning 2010:1 Alderspension for personer fédda 1938 eller senare — Att
tjana in till pension

Végledning 2010:2 Allman pension for personer fodda 1938 eller senare —
Att ut pension

Forsakringskassans véagledning 2000:2 Forsakrad i Sverige genom
boséttning eller arbete
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Vagledning 2010:7
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