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Pensionsutvecklingsavdelningen
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Belopp for tjanstepension, privat pension och inkomstgrundad
allman alderspension

| denna promemoria visas nagra diagram med totala belopp for inkomstgrundad
allman alderspension, tjanstepension och privat pension for 2005 — 2011 samt
fordelade pa de tre grupperna. | en bilaga redovisas motsvarande siffror. Det redovisas
daremot ingen statistik pa individniva, endast pa aggregerad niva.

Pensionsmyndigheten ger varje ar ut publikationen "Orange rapport —
pensionssystemets arsredovisning”. Rapporterna kan hittas pa Pensionsmyndighetens
hemsida, se nedanstaende lank:
http://www.pensionsmyndigheten.se/Arsredovisningar.html

| Orange rapport redovisas ocksa oversiktliga belopp for tjanstepension och privat
pension som jamforelse med belopp for inkomstgrundad allmén alderspension (dvs.
formanerna inkomstpension, tillaggspension och premiepension). De belopp som finns
i dessa tabeller &r ungefarliga eftersom vi saknar vissa underlag, t.ex. for pensions-
stiftelser. De ar dessutom inte helt jamfdrbara 6ver tid eftersom de underlag som
anvants har andrats lite mellan aren. Vi valjer att anda visa dessa diagram eftersom vi
anser att storleksordningen pa beloppen trots allt &r rétt och de ger en bra bild av det
svenska pensionssystemet inklusive tjdnstepension och privat pension.

Diagram 1. Utbetald pension totalt och fordelat pa inkomstgrundad allman
alderspension, tjanstepension och privat pension, miljarder kronor
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Beloppen for tjanstepension och privat pension inkluderar bara personer som ar 65 ar
eller dldre. For privat pension géller detta fran och med 2008. | det underlag som
anvants finns ocksa belopp for aldersgruppen 55 — 64 ar men eftersom vi framst vill
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belysa "alderspension” har vi valt att bortse fran utbetalningar till personer som ar
mellan 55 och 64 ar eftersom vi inte har tillgang till ndgon aldersuppdelning av dessa
belopp. Det géller bade tjanstepension och privat pension.

For privat pension har ett annat underlag anvants for ar 2007 och tidigare. Den
minskning av utbetalningar for privat pension mellan 2007 och 2008 som syns i
diagram 1 beror atminstone delvis pa de skilda underlagen.

For tjanstepension verkar beloppet for 2005 vara nagot lagt, formodligen beroende pa
bristfalliga underlag for detta ar. Beloppet for tjanstepension for 2005 &r troligen inte
helt jamforbart med senare ar.

| diagram 1 sdrredovisas inte utbetalningarna av premiepension (vilket de gor i
kommande diagram) beroende pé att de 4n s& lange ar férhallandevis sma. Ar 2011,
exempelvis, utbetalades ungefér 2 miljarder kronor i premiepension, vilket & mindre
an en procent av de totala utbetalningarna enligt diagram 1.

Diagram 1 visar att utbetalningarna har ékat fran drygt 200 miljarder kronor 2005 till
over 300 miljarder kronor 2011. Tjanstepensionens andel har okat nagot, fran 19 — 20
procent 2006 — 2009 till drygt 23 procent ar 2011.

Diagram 2. ”Premier” for pension totalt och fordelat pa inkomst-
pensionssystemet, premiepension, tjanstepension och privat pension, miljarder
kronor
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Det higa beloppet for premiepension 2006 beror pa att det da gjordes en andring av de
administrativa rutinerna vid arsskiftena vilket medférde en fordubblad redovisning av
premieinkomsterna detta ar i Orange rapport.

Tjanstepension svarar for en stérre andel av premierna an av utbetalningarna. De flesta
aren har tjanstepensionens andel legat mellan 30 och 35 procent. Detta &r ocksa en
forklaring till att tjanstepensionens andel av utbetalningarna véxer. En premie-
inbetalning ger upphov till en pensionsrattighet. Hoga inbetalningar medfor hoga
pensionsrattigheter. Se aven nedanstaende diagram.
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Diagram 3. Premier och utbetalningar for tjanstepension, miljarder kronor
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Som framgar av diagram 3 ar premieinbetalningarna till tjanstepensioneringen
betydligt hogre an utbetalningarna. Eftersom intjanade pensionsréattigheter for
tjanstepension darmed ligger pa en hogre niva an utbetalningarna kan man forvanta sig
en fortsatt kraftig 6kning av utbetalningarna for tjnstepension. Trots det betalas det
inte premier for alla tjdnstepensioner. Exempelvis de féretag som ar anslutna till PRI-
systemet betalar inga premier formellt. De gor istéllet avséttningar for tjanstepension i
sina balansrakningar, alternativt for de ver medel till ngon pensionsstiftelse. A andra
sidan har vi exkluderat tjanstepensionsutbetalningar till personer under 65 ar som
namnts tidigare. Darfor &r inte kurvorna helt jamforbara.
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Diagram 4. Forvaltat kapital 31 december totalt och fordelat pa inkomst-
pensionssystemet, premiepension, tjanstepension och privat pension, miljarder
kronor
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Ar 2011 uppgick det forvaltade kapitalet till narmare 3 500 miljarder kronor, drygt

1 000 miljarder kronor mer an ar 2005. Tjanstepensioneringen har svarat for narmare
50 procent av forvaltat kapital for de flesta aren. Den framsta orsaken &r att
inkomstpensionssystemet ar ett sa kallat fordelningssystem med buffertfond och
déarfor inte alls fullfonderat, pensionsskulden &r betydligt hogre an kapitalet i AP-
fonderna. Inte heller tjanstepensionerna ar dock fullfonderade. Bade for statsanstallda
och kommunanstallda finns avsattningar till tjanstepension som inte ar fonderade. De
foretag som ar anslutna till PRI-systemet behéller medlen inom foretaget istallet for att
betala premier. Inte heller i dessa foretag gors saledes nagra fonderingar savida inte
bolaget for over medel till nagon pensionsstiftelse. Kapital i pensionsstiftelser ingar
dock inte i diagrammet.

| diagram 4 syns ocksa den kraftiga nedgangen i forvaltat kapital ar 2008 pa grund av
lagkonjunkturen, vilket bland annat innebar att aktiekurserna foll kraftigt.

Man kan ocksa lagga marke till att premiepensionssystemet star for en betydande
andel av det forvaltade kapitalet fér den allmanna alderspensionen. Ar 2011 var denna
andel 33 procent.

Nagot om allman alderspension

Allmén alderspension bestar av formanerna inkomstpension, tillaggspension,
premiepension och garantipension. De tre forstnamnda formanerna benamns
gemensamt inkomstgrundad alderspension eller inkomstgrundad allman pension.
Inkomstpension och tilldggspension ingar i inkomstpensionssystemet. Dessa formaner
finansieras fran avgifter och AP-fonden. Premiepensionerna finansieras fran avgifter
och de premiepensionsfonder som de forsékrade har valt. Garantipension finansieras
fran statsbudgeten. Garantipension har inte tagits med i diagrammen ovan eftersom
denna forman inte ar avgiftsfinansierad och inte fonderas.
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Andra formaner som utbetalas till dldre ar bostadstillagg, aldreforsorjningsstéd och
ankepension. Inte heller de formanerna redovisas i denna PM.

Nagot om tjanstepension
Tjanstepension kan utbetalas av féljande olika kategorier av bolag/foretag:
v’ Livférsdkringsbolag

Tjanstepensionskassor
Pensionsstiftelser

AN NN

Bolag/myndigheter som pa uppdrag av stat eller kommuner avsatter medel
till tjanstepension (hos SPV respektive KPA)

<

Foretag som ar anslutna till PRI-systemet och gor avsattningar till

tjdnstepensioner i sina balansrakningar, alternativt placerar medel i

pensionsstiftelser

v Arbetsgivare eller individer kan placera medel till tjanstepension vid sidan av
de vanliga tjanstepensionssystemen (t.ex. tiotaggare)

v'  Egenfdretagare som sparar i privata pensionsforsikringar eller pd annat satt i

stallet for att vara anslutna till ndgot tjanstepensionssystem skulle ocksa

kunna klassificeras som ett tjanstepensionssparande

Fyra bolag & dominerande for tjnstepension:
1. Alecta for flertalet privatanstallda tjansteman

2. AMF for privatanstéallda arbetare
3. KPA for kommun- och lanstingsanstéllda
4. SPV for statsanstallda

Statsanstallda far ocksa tjanstepension fran "KAPAN” som raknas som en
tjanstepensionskassa. Manga privatanstéllda tjansteman far sina tjanstepensioner fran
tjanstepensionskassor eller PRI-systemet.

De diagram som redovisas ovan ar inte heltdckande for tjanstepension men de stora
livforsakringsbolagen liksom SPV och KPA ingar forstas i statistiken.

En tjanstepension kan vara avgiftsbestamd eller formansbestamd. Tendensen é&r att allt
fler tjanstepensioner blir avgiftsbestamda.

Nagot om privat pensionssparande
En person kan spara till sin dlderdom pd méanga olika sétt, till exempel:
e Privat pensionsforsakring

e Individuellt pensionssparande (IPS)

o Direktsparande i aktier och obligationer
o Aktiefonder och obligationsfonder etc.
e Bankkonton

e Kontanter

| de diagram som redovisas ovan ingar privata pensionsforsakringar och IPS. Det
totala pensionssparandet &r med all sdkerhet betydligt hogre men fér bankkonton och
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sparande i aktier eller aktiefonder, exempelvis, & det omojligt att skilja ut vad som ar
pensionssparande och vad som inte ar det.

Kallor m.m.:

Uppgifterna till diagrammen kommer fran olika argangar av Orange rapport
(Pensionssystemets arsredovisning). Orange rapport har i sin tur fatt uppgifterna for
tjdnstepension och privat pension fran flera olika hall. De kallor som anges nedan
galler de senaste aren. Andra kallor kan ha anvants tidigare vilket innebér att jam-
forelsen dver tiden i diagrammen inte blir helt ratt.

Utbetalningar for tjanstepension och privat pension

Uppgifterna kommer fran en tabell hos SCB. Dar redovisas antal och manadsbelopp
fordelat pa aldersgrupper. Den yngsta aldersgruppen i tabellen (55 — 64 ar) har
exkluderats. For tjanstepension blir utbetalningarna 73 miljarder kronor ar 2011 om
denna aldergrupp exkluderas men 93 miljarder kronor inklusive denna aldersgrupp.
For privat pension blir utbetalningarna 17 miljarder kronor exklusive denna
aldersgrupp men 20 miljarder kronor inklusive denna aldersgrupp.

Premier for tjanstepension

For livforsakringsbolagen kommer uppgifterna fran Svensk forséakring (f.d.
Forséakringsforbundet) Underlaget till deras statistik kommer fran Finansinspektionen.
Enligt uppgift saknas en del mindre bolag. For tjanstepensionskassor har premie-
inkomsterna beréknats. SPV:s premieinkomster har hamtats fran deras arredovisning.
Avsittningar till tjanstepension som inte ar premier, till exempel inom PRI-systemet,
ingér inte. Overforingar till pensionsstiftelser ingar inte heller. Det finns ca 2 000
pensionsstiftelser men de flesta ar sma.

Forvaltat kapital for tjanstepension

For livforsakringsbolagen kommer uppgifterna fran Svensk forsakring, se ovan. For
tjanstepensionskassor kommer en uppgift om balansomslutning fran SCB.
Auvsittningar for tjanstepension som inte ar fonderade ingar inte. Belopp i
pensionsstiftelser ingar inte heller.

Premier och forvaltat kapital for privat pension
For livforsakringsbolagen kommer uppgifterna fran Svensk forsakring, se ovan.
Uppgifter om IPS har hamtats fran en rapport hos SCB.
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